HALLAZGOS_DI_PROGRAMA_TITULADA_ “IMPLEMENTACION Y OPERACION DE LA
CIBERSEGURIDAD” 228124

Revisado por: Carolina Medina
José Daniel Guerrero Liévano
Diego Francisco Villanueva Gonzalez Guia 7
Yeferson Fernando Barreto Osorio Guia 3
Leira Gaviria Guia 4
Fernando Amoértegui Guias 2y 5
Julian Navarro Guia 6
Fecha de revisiéon: 28/04/2026

Reporte hallazgos: XX/04/2026
Revision de ajustes: XX/04/2026
Aprobado: XX/04/2026

Observaciones generales

1. Diseio Curricular

1.1. Observaciones

1.1.1.  Recurso: Diseno Curricular
Hallazgo: la palabra “peligros” se encuentra incompleta
Ruta: Competencia 220601501 - Criterios de evaluacion

RELACIONA LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE MEDIO AMBIENTE Y SST
CON LOS ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES,|GROS|Y RIESGOS QUE SE PRESENTAN
EN SU AMBIENTE DE TRABAJO SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO
LABORAL.

2. Planeacion pedagoégica



2.1. Observaciones

2.1.1. Recurso: Planeaciéon Pedagogica

Hallazgo: se requiere ajuste en el uso de mayusculas, dado que Unicamente la primera letra
debe ir en mayuscula
Ruta: Analisis, planeacion, ejecucion y evaluacion

Regional y Centro de formacion
Regional Cauca - Centro De Teleinformatica y Produccién Industrial
Regional Cauca - Centro De Teleinformatica y Produccién Industrial
Regional Cauca - Centro De Teleinformatica y Produccién Industrial
Regional Cauca - Centro De Teleinformatica y Produccién Industrial
Regional Tolima — Centro de Comercio y Servicios
Regional Tolima — Centro de Comercio y Servicios

2.1.2. Recurso: Planeaciéon Pedagogica
Hallazgo: se debe cambiar dado que es un programa a distancia
Ruta: Modalidad de Ejecucioén - Analisis

Marzo de 2024

Implementacion y operacidn de la ciberseguridad

| virtual

228124

Aplicacién de la ciberseguridad con enfoque de implementacidn y operacidn de la seguridad digital en organizaciones colombianas.
2.1.3. Recurso: Planeaciéon Pedagobgica
Hallazgo: se debe omitirla letra "s" al finalizar la palabra “productivo”
Ruta: Analisis - RESULTADOS DE APRENDIZAJE — D36

220201501-02 - Solucignar problemas
asociados con el sectof productivos fcon
base en los principios y leyes de la fisica.

21.4. Recurso: Planeaciéon Pedagobgica
Hallazgo: se debe iniciar con letra minuscula
Ruta: Analisis - ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS — H24, 25, 26



aprendizajeBasadon

Problemas.

AprendizajelBasadul&n
Eru:rblemas.|

Aprendizajn

21.5. Recurso: Planeacién Pedagégica
Hallazgo: los criterios de evaluacidn no se visualizan en el Disefio curricular
Ruta: Analisis - CRITERIOS DE EVALUACION - L31

Comprende vocabulario y expresiones en
inglés en contextos personales acorde con
nivel principiante.

Comprende informacidn basica en textos en
inglés acorde con nivel principiante.

Completa formularios con informacion
personal utilizando vocabulario y gramatica
acorde con nivel principiante.

2.1.6. Recurso: Planeaciéon Pedagogica
Hallazgo: los criterios de evaluacion no se visualizan en el Disefio curricular
Ruta: Analisis - CRITERIOS DE EVALUACION - L41



21.7.

2.1.8.

2.1.9.

Participa en juegos de rol guiados o
situaciones simuladas relacionadas con el
intercambio de informacidn personal,
expresiones de saludo y demas utilizando
vocabulario y graméatica basica junto con el
usa de formulas de cortesia.

Comprende conversaciones cortas acerca de
experiencias pasadas utilizando vocabulario
W Eramatica basica acorde con nivel
principiante.

Recurso: Planeacion Pedagégica
Hallazgo: se debe escribir de forma correcta la palabra “Writing”
Ruta: planeacién - ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS - H37

*Aprendizaje auténomao
(Reading and listening).
*Exposicion digital (Oral).
*Produccion de textos

Recurso: Planeacién Pedagoégica

Hallazgo: se debe sustituir el articulo "lo" por “la”.

Ruta: planeacion - ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR -
E30

GA4-220501109-AA2 -
Documentar las estrategias
de ciberseguridad de
acuerdo colanificacic‘»n
realizada.

Recurso: Planeacién Pedagégica
Hallazgo: los criterios de evaluacion no se visualizan en el Disefo curricular
Ruta: Planeacion - CRITERIOS DE EVALUACION - L27 y 28



Brinda informacidn acerca de objetos y sus
caracteristicas.

Expresa gustos, preferencias y actividades
en el tiempo libre utilizando vocabulario y
gramatica basica acorde con nivel
principiante.

Emplea la estructura basica del inglés
(sujeto+verbo+complemento) en la
elaboracion de textos cortos orales y escritos
en pasado simple que contienen informacidn
personal de su historia de vida y de otros.

2.1.10. Recurso: Planeaciéon Pedagogica
Hallazgo: se debe cambiar dado que es un programa a distancia
Ruta: Modalidad de Ejecucién - Ejecucién

Marzo de 2024

Implementacidn y operacion de la ciberseguridad

Virtual

228124

Aplicacidn de la ciberseguridad con enfoque de implementacidn y operacion de la seguridad digital en organizaciones colombianas.
2.1.11. Recurso: Planeaciéon Pedagogica
Hallazgo: se debe eliminar la coma después de la palabra “trabajo”
Ruta: Ejecucion - RESULTADOS DE APRENDIZAJE - D35

220601501-04 - Proponer
acciones de mejora para el
manejo ambiental y el control de
la 55T, de acuerdo con
estrategias d
colaborativo, cooperativoy
coordinado en el contexto
productivo y social.

2.1.12. Recurso: Planeacion Pedagogica
Hallazgo: se debe escribir de forma correcta la palabra “Writing”
Ruta: Ejecucion - ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS - H43



*Aprendizaje
auténomo (Reading
and listening ).
*Exposicion digital
(Oral).

*Produccion de textos
| (Writting ).

2.1.13. Recurso: Planeaciéon Pedagogica
Hallazgo: los criterios de evaluacion no se visualizan en el Disefio curricular
Ruta: Ejecucién - CRITERIOS DE EVALUACION - L43

Expresa el quehacer diario personal y laboral
utilizando vocabulario y gramatica acorde
con nivel principiante.

Dia consejos simples de salud y seguridad.

2.1.14. Recurso: Planeacion Pedagodgica
Hallazgo: se debe iniciar con letra mayuscula la palabra “Constitucién Politica”
Ruta: Evaluacion - COMPETENCIA - 210201501 - C30

210201501 - Ejercer
derechos
fundamentales del
trabajo en el marco de
Ie{cnnsﬂtucit‘rn politica ]
y los convenios
internacionales.

2.1.15. Recurso: Planeaciéon Pedagodgica
Hallazgo: se debe iniciar con letra mayuscula la palabra “Constitucion Politica’
Ruta: Evaluacion - RESULTADOS DE APRENDIZAJE - D31



21020150102 -
Practicar los derechos
fundamentales del
trabajo de acuerdo
con I constitucion |

: oliticaly los convenios
internacionales.

2.1.16. Recurso: Planeaciéon Pedagodgica
Hallazgo: se debe escribir de forma correcta la palabra “Writing”
Ruta: Evaluacién - ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS - H27

*Aprendizaje auténomo
(Reading and listening ).
*Exposicion digital
(Oral).

*Produccion de textos
(Writting ).

2.1.17. Recurso: Planeaciéon Pedagogica
Hallazgo: los criterios de evaluacion no se visualizan en el Disefio curricular
Ruta: Evaluacién - CRITERIOS DE EVALUACION - L27

Participa en juegos de rol guiados o
situaciones simuladas relacionadas con el
intercambio de informacign personal,
expresiones de saludo y demas utilizando
vocabulario y gramatica basica junto con el
uso de formulas de cortesia en un ambiente]
laboral.

Establece acciones de mejora continua parg
el alcance progresivo de logros
comunicativos en inglés acorde con nivel
principiante.

Contesta una llamada o e-mail usando
farmulas de cortesia en el contexto laboral.

Comprende narraciones cortas oralesy
escritas acerca de situaciones que ocurren
en el momento de la expresion, utilizando
vocabulario y gramatica basica acorde con
nivel principiante.




2.1.18.

2.1.19.

2.1.20.

21.21.

Recurso: Planeacion Pedagoégica

Hallazgo: no se evidencia el resultado de aprendizaje de la competencia 240201526 en
ninguna parte de la planeacion pedagégica, por lo cual debe ser incluida.

Ruta: competencia 240201526 — Resultado de aprendizaje 1

01. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

Recurso: Planeacién Pedagégica

Hallazgo: no se evidencia los tres criterios de evaluacion, de la competencia 240201526 en
ninguna parte de la planeacion pedagogica, por lo cual debe ser incluidos.

Ruta: competencia 240201526 — criterios de evaluacion

Criterios de evaluacion
DEFINE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE DIGNIDAD, DE
RESPETO, CREENCIAS, ECOLOGIA Y CULTURA.

RECONOCE SU VALOR Y EL VALOR DEL OTRO DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE
DIGNIDAD Y CONSTRUCCION CULTURAL Y AUTONOMIA.

DEFINE SU PROYECTO DE VIDA CON BASE EN CRITERIOS AXIOLOGICOS Y CULTURALES Y
HABITOS DE CONVIVENCIA.

Recurso: Planeacion Pedagégica

Hallazgo: no se evidencia el resultado de aprendizaje de la competencia 240201533 en
ninguna parte de la planeacion pedagdgica, por lo cual debe ser incluida.

Ruta: competencia 240201533 — Resultado de aprendizaje 1

Resultados de aprendizaje

01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS
PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL

ENTORNO.

Recurso: Planeacion Pedagogica

Hallazgo: no se evidencia los tres criterios de evaluacion, de la competencia 240201533 en
ninguna parte de la planeacion pedagogica, por lo cual debe ser incluidos.

Ruta: competencia 240201533 — criterios de evaluacion



Criterios de evaluacién
RA 1

VALORA SUS CARACTERISTICAS EMPRENDEDORAS PERSONALES ACORDE CON
HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO PERSONAL.

FORMULA LOS OBJETIVOS PERSONALES DE ACUERDO CON SU MOTIVACION Y PROPOSITO
DE VIDA.

APLICA LA RESPONSABILIDAD EMPRENDEDCRA DE ACUERDO CON FACTORES INTERNOS
Y EXTERNOS.

2.1.22. Recurso: Planeaciéon Pedagodgica
Hallazgo: no se evidencia ninguno de los 62 criterios de evaluacion, de la competencia
240202501 en ninguna parte de la planeacion pedagdgica, por lo cual debe ser incluidos.
Ruta: competencia 240202501 — criterios de evaluacion

Criterios de evaluacion

DELETREA PALABRAS EMPLEANDO LOS SONIDOS PROPIOS DEL ALFABETO.
UTILIZA EXPRESIONES DE SALUDO CONSIDERANDO LAS NORMAS DE CORTESIA.

EMPLEA VOCABULARIO Y EXPRESIONES PARA COMPARTIR INFORMACION PERSONAL EN
SITUACIONES COTIDIANAS.

EXPRESA IDEAS SIMPLES EN FRASES CORTAS, DE FORMA ORAL Y ESCRITA, DE ACUERDO
CON SU CONTEXTO FAMILIAR, PERSONAL Y LABORAL.

IDENTIFICA LA IDEA PRINCIPAL EN TEXTOS ESCRITOS Y ORALES, DE ACUERDO CON LA
ESPECIALIDAD FORMATIVA Y EL PROPOSITO DEL TEXTO.

DETERMINA LA POSESION USANDO ADJETIVOS POSESIVOS Y POSESIVO SAJON.

2.1.23. Recurso: Planeaciéon Pedagogica
Hallazgo:
Ruta:

3. Proyecto formativo

3.1. Observaciones

3.1.1. Recurso: Proyecto formativo
Hallazgo: se debe eliminar la letra “s” al terminar la palabra “productivo”



Ruta: Resultado de aprendizaje - 220201501-02

Solucionar problemas ascciados con el sectol on
220201501-02

base en los principios y leyes de la fisica.

3.1.2. Recurso: Proyecto formativo
Hallazgo: se debe cambiar la palabra “cuente” por “cuenta”
Ruta: 2.5.3

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solucién:

Recursos presupuestales insuficientes para la operacion de la ciberseguridad.

Dafios o problemas de conectividad que impidan la implementacion de controles de seguridad digital.

Insuficiencia en recursos tecnolégicos y talento humano de infraestructura TI.

Falta de conciencia y respaldo por parte de la direccion de tecnologia y/o la alta gerencia.

La organizacion ya{ cuente }:on estrategias de ciberseguridad implementadas.

3.1.3. Recurso: Proyecto formativo
Hallazgo: se debe iniciar con letra minuscula.
Ruta: 3.6 Descripcion del ambiente de aprendizaje requerido

3.6 Descripcion del ambiente de aprendizaje requerido
Amhiente[‘uf'lrtual de Aprendizaje]— LBAS.

3.1.4. Recurso: Proyecto formativo
Hallazgo: se debe iniciar con letra minuscula.
Ruta: AMBIENTES DE APRENDIZAJE TIPIFICADOS J120

ESCENARIO [Aula,
Laboratorio, taller, unidad

productiva) y elementos y
condiciones de seguridad
industrial, salud
ocupacional y medio
ambiente

3.1.5. Recurso: Proyecto formativo
Hallazgo: el total de las horas difiere con el total de la planeacién pedagdgica
Ruta: AP3 - Planificar la implementaciéon de estrategias y definir indicadores, métricas y
alcance del seguimiento a la seguridad de la informacion



AP3 - Planificar la implementacian
de estrategias y definir indicadores,
meétricas y alcance del seguimiento a
la seguridad de la informacian.

1296

3.1.6. Recurso: Proyecto formativo

Hallazgo: el total de las horas difiere con el total de la planeacién pedagégica

Ruta: AP4. Evaluar la efectividad de los controles de ciberseguridad implementados en la
organizacién para la determinaciéon de un plan de mejoramiento.

AP4 - Evaluar la efectividad de los
controles de ciberseguridad
implementados en la organizacian 432
para la determinacion de un plan de
mejoramiento.

3.1.7. Recurso: Proyecto formativo

Hallazgo: el total de las horas difiere con el total de la planeacion pedagdgica
Ruta: Resultados de la etapa productiva

Resultados de la etapa productiva 264

4. Cronograma
4.1. Observaciones Generales

e Se debe ajustar el formato del texto sefialado, aplicando negrilla de manera uniforme en todo

el cronograma. Asimismo, el codigo de la evidencia debe ubicarse debajo del tipo de

evidencia.
A1-220501108-AA1
220501108-01 - |
1 - ldentificar el i i
) Establecer metodos de |Evidencia de producto:
AP1 JRealizar el | estado actual de la . . -
| . ) analisis y valoracion de [Informe d evista con personal
analisis de seguridad de la . B
Fase 1. . A . riesgos de responsablg de tecnologia en la
o valoracion de informacion de la . N R
Analisis S ———— oreanizacion de ciberseguridad, de  |organizacion.
e = acuerdo cpn estandares [FAL-220501108- AAL-EVOL.
organizacion. acuerdo con los ) )
. internacionales y CaTIeanTe
e normatividad nacional
metodologias

o Se deben agregar las horas.



41.1.

41.2.

4.1.3.

TIEMPO DE FECHAS DE ENTREGA
NOMBRE DE LA RESULTADO DE -
FASE ACTIVIDAD DEL ACTIVIDAD DE E EVIDENCIAS DE APRENDIZAJIE DURACION INICIA A zA
PROYECTO APRENDIZAIE ESTIMADO
Realizar la "Actualizacion de datos
del Aprendiz”, segin indicaciones. X =
widades No Calificable Tiempo de duracion
e NfA N/A de la fase (horas, dd/mm/azaa dd/mm/gaag
TS /A dias o meses)
Participacion en el "Foro Social”.
No Calificable
GM';?:;?;;T;““ 220501108-01 -
. Establecer métodos de [Evidencia de producto:
AP1- Realizar el | estadoactual de la P 5 X
. andlisis y valoracion de [Infarme de entrevista con personal .
analisis de seguridad de la 5 . Tiempo de duracion
Fase 1. = B . riesgos de responsable de tecnologia en la
P valoracidn de informacion de la . X R de la fase (horas, dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa
SIETER riesgos de una organizacion de CEEEEEICENGE e dias o meses)
. sgnizacién ac'ier o | acuerdo chn estindares (GA1-220501108-AAL-EVOL.
= B . internacionalesy  |Calificable
estandares y L N
- normatividad nacional.
metodologias

Se debe ajustar todo el cronograma, incorporando un salto de linea para que el cédigo quede
ubicado en la parte inferior en cada registro correspondiente.

Recurso: Cronograma

Hallazgo: se debe retirar la aplicacion de colores en las celdas y conservar unicamente el
formato institucional definido

Ruta: Cronograma general y todas las fases del cronograma

NOMBRE DE LA RESULTADO DE TIEMPO DE FECHAS DE ENTREGA
EASE ACTIVIDAD DEL ACTIVIDAD DE J— E EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE DURACION i e
PROYECTO APRENDIZAIE ESTIMADO
Realizar |a "Actualizacién de datos
idel Aprendiz”, segiin indicaciones. = ded .
oo = iempo de duracion
Actividad, INo Calificable
o s N/A N/A de la fase (horas, dd/mm/aasa dd/mm/aaaa
iniciales NfA .
S —— = v dias o0 meses)
Participacion en el "Foro Social”.
INo Calificable
GA]—ZZOSF]IIDB—MI 330501108-01 -
= elimrd Establecer métodos de [Evidencia de producto:
AP1 - Realizar el | estado actual de la o . P L
o - andlisis y valoracién de |Informe de entrevista con personal .
analisis de seguridad de la _ . Tiempo de duracion
Fase 1. e . . riesgos de responsable de tecnologia en la
o valoracién de informacién de la N N . de la fase (horas, dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa
Analisis —— F———— ciberseguridad, de  |organizacidn.  —
s = acuerdo con estandares |GA1-220501108-AA1-EVO1.
organizacion. acuerdo con los ) K N
- internacionales y ICalificable
estandares y _ -
N normatividad nacional.
matodologias

Recurso: Cronograma
Hallazgo: se debe iniciar con letra minuscula
Ruta: Cronograma general y todas las fases del cronograma

Verificaf Informacionjdispuesta en las

NOMBRE DE LA
FASE

ACTIVIDAD DEL
PROYECTO

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE

Recurso: Planeacion Pedagodgica
Hallazgo: se debe omitirla letra "s" al finalizar la palabra “productivo”



41.4.

41.5.

4.1.6.

Ruta: Cronograma general y fase Analisis - RESULTADOS DE APRENDIZAJE -
220201501-02

GA2-220201501-AA2(220201501-02 -
- Interpretar y Solucionar problemas
explicar los cambios [gsociados con el sector de aplicacion
ﬁSIE.OE. de los cuerpos onbaseen | o 701501-AAZ-EVOL.
segin las teorias, o5 principios y leyes de .

o . (Calificable.
leyes y principios.  |la fisica.

Evidencia de producto:
[Video-expositivo sobre experimento

Recurso: Cronograma

Hallazgo: se debe sustituir el articulo "lo" por “la”.

Ruta: Cronograma General y fase planeaciéon - ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A
DESARROLLAR -

GA4-220501109-AA2
GA4-220501109-AA2)plan de tratamientos y
- Documentar las matriz de riesgos Evidencia de desempefio:
estrategias de informaticos. Presentacion los controles a
cibersegurid e implementar en la organizacion.
acuerdo con GA4-220501109-AA2-EVOL.
planificacion Calificable.
realizada.

Recurso: Cronograma

Hallazgo: revisar si corresponde incorporar el sondeo de conocimientos como parte de las
actividades iniciales o diagnosticas del proceso formativo

Ruta: Cronograma general

Realizar la "Actualizacion de datos
del Aprendiz”, segln indicaciones.
Actividades No Calificable

Tiempo de duracicn

NfA NfA de la fase (horas, dd/mm/agaa dd/mm/aaaa

IParticipal:ién en el "Foro Social”. TEEnEs,
Recurso: Cronograma

Hallazgo: el resultado de aprendizaje y la actividad de aprendizaje con su evidencia no se
evidencian en la planeacion pedagogica.
Ruta: Cronograma general — Fase Ejecucion

iniciales N/A

GENERAL

(GAS-240201526-AA1/240201526-01 - Evidencia de producto:

- Disefiar su Promover mi dignidad y [Presentacion del proyecto de vida.
proyecto de vida, de [la del otro a partir de los |GAS5-240201526-AA1-EV01.
acuerdo con el principios y valores Calificable.

FASE EJECUCION



Hallazgo: el resultado de aprendizaje y la actividad de aprendizaje con su evidencia no se

AS-240201526-AA1
isefiar su
oyecto de vida, de
uerdo con el
conocimiento de
incipios y valores
| icos.

[240201526-01 -
Promover mi dignidad y
la del otro a partir de los
principios y valores

instauracion de una
lcultura de paz.

Eticos como aporte en la

Evidencia de producto:
Presentacion del proyecto de vida.
GAS-240201526-AA1-EVO1.
Calificable.

evidencian en la planeacién pedagdgica.
Ruta: Cronograma general — Fase Evaluacion

racteristicas
mprendedoras,
bjetivos personales
analisis del

ntorno.

personales de acuerdo
con sus potencialidades,
objetivos y el entorna.

GENERAL

240201533-AA1
Identificar los e
mponentes del

ash——— Establecer

mporamien caracteristicas y Evidencia de conocimiento.
mprendedor a . ) S
rir de | competencias Conociendo mi vision.

Ir ce fas emprendedoras GAB-240201533-AA1-EVOL.

Calificable.

FASE EVALUACION

AB-240201533-AA1
Identificar los
omponentes del
omportamiento
mprendedor a
partir de las
racteristicas
mprendedoras,
bjetivos personales
analisis del
ntorno.

[240201533-01 -
Establecer
lcaracteristicas y
competencias
lemprendedoras
personales de acuerdo
lcon sus potencialidades,
lobjetivos y el entorno.

Evidencia de conocimiento.
Conociendo mi vision.
GAB-240201533-AA1-EVOL.

Calificable.

4.1.7. Recurso: Cronograma
41.8. Recurso: Cronograma
Hallazgo:
Ruta:
5.1. Observaciones
[ ]
41.1. Recurso: GUI1

5. Guia de aprendizaje 1 (José Daniel Guerrero Lievano)

Repositorio



https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/Cuentas2024/IgCXjtYPM_7MT4oiDZRULK6eASRK8RbdhGs-XyWKHMu59QA?e=PBCP7H

41.2.

Hallazgo: dejar la inicial de “internet” en minuscula como figura en la planeacion
Ruta: Guiae IE

e Evidencia GA1-220501046-AA1-EV01. Mapa mental - Software y servicios de Internet.

Realizar un mapa mental sobre los tipos de software y servicios de Internet utilizando figuras, imdgenes,
frases cortas y colores. Para la elaboracion del mapa mental, debe ser creativo, y se recomienda:

- L s T e B e B +om v im Aal emrmre memm o e Foren o A
Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

o Producto para entregar: mapa mental sobre los tipos de software y servicios de Internet.

o Formato: PDF con el desarrollo del mapay, en la parte inferior derecha, colocar sus datos

personales.
o Extensidn: 1 hoja.
o Para hacer el envio de la evidencia remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Mapa mental - Software y servicios de Internet. GA1-220501046-AA1-EV01.

L)

Evidencia de producto: de
In
Mapa mental - Software y servicios
ca
de Internet. GA1-220501046-AA1-
EVO1.
Es
GA1-220501046-AA1 - Reconocer software de sistemas, de
Actividad de aprendizaje: programacion y de aplicaciones de acuerdo con Ia

tecnologia empleada.

Mapa mental - Software y servicios de Internet. GA1-

Evidencia de producto:
220501046-AA1-EVO1.

Criterios de evaluacion:
e Identifica equipos TIC, tipos de software y servicios de Internet, de acuerdo con las
necesidades de uso.
e Compara equipos TIC, tipos de software y servicios de Internet, de acuerdo con las
caracteristicas.
e FEscoge equipos TIC, tipos de software y servicios de Internet, de acuerdo con las

naracidadac da nraracamiantn Ao infarmaciAn v caractaricticrae

Recurso: GUI1



Hallazgo: Algunas evidencias tienen tipo sin articulo uniforme, Estandarizar en todo el
documento dejar “Evidencia de producto, Evidencia de conocimiento, Evidencia de
desempefio”.

Ruta:

Comprende informacién

EuidencBesempeﬁo: basica en textos en inglés L
Video presentacion. GA1- acorde con nivel
240202501-AA1-EVO2. principiante. IE
Completa formularios con
Li

Evidenc@mducto: infaormacion personal
Folleto. GA1-240202501-AA1-EVO03. utilizando vocabulario y
gramdtica acorde con nivel

principiante.

41.3. Recurso: GUM
Hallazgo: se debe eliminar la palabra sefialada
Ruta:

ICiTiCiua pald 1as Iciguas.
s Resultados de Aprendizaje Alcanzark
Técnicos:
o 220501108-01 - Establecer métodos de analisis y valoracidn de riesgos de ciberseguridad,
de acuerdo con estandares internacionales y normatividad nacional.

Claves:

41.4. Recurso: GUH
Hallazgo: dejar sin espacio después del guion “ldgico—-matematico”
Ruta: Presentacién

es casi imposible encontrar una profesion o carrera que no lleve implicito algin componente légico—
matematico o que no incluya alguna rama de las matematicas, por ejemplo, las ciencias sociales se basan
en la estadistica para realizar estudios e intentar predecir el comportamiento de un grupo de individuos,

también se puede hablar de las nuevas tecnologias, que se basan en algoritmos para facilitar las decisiones;

41.5. Recurso: GUI1
Hallazgo: eliminar “,” sefialada
Ruta: Presentacion



La sociedad ha avanzado a pasos agigantados en los procesos de las diferentes areas de ocupacidn. La
informatica se encarga del estudio del hardware, las redes de datos y el software necesario para tratar la
informacidon de manera autométic convierte en factor primordial a la hora de gestionar la
informacion para la administracion de métodos, técnicas y procesos en todas las areas de ocupacion. Las

actividades de aprendizaje que se presentan buscan el desarrollo de competencias para optimizar el

41.6. Recurso: GUH
Hallazgo: cambiar y dejar en singular: “encontrara”
Ruta:

adicionalmente el nivel de clasificacian de la informacidn que a cada activo debe darsele.
A continuacidn, encontraran las instrucciones para el desarrollo de esta actividad:
1. Identificar y leer en las normas y guias anteriormente citadas, dénde se trata el tema y cdmo se

hace la identificacion del estado actual de la seguridad de la informacion.

41.7. Recurso: GU1
Hallazgo: bajar titulo a la siguiente hoja
Ruta:

un crecimiento integral del grupo, asi mismo, a tomar acciones hacia el trabajo sistematico y organizado

para el logro de los objetivos de la formacion.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

GFPI-F-135 V02

En este apartado se describen las actividades de aprendizaje para cada una de las competencias que

plantea la fase de analisis del proyecto formativo: Aplicacidon de la ciberseguridad con enfoque de

41.8. Recurso: GUM
Hallazgo: elimiar espacio innecesario
Ruta:



Evidencias: a continuacidn, se describen las acciones y la correspondiente evidencia gue conforman la

actividad de aprendizaje:

# Evidencia GA1-220501108-AA2-EV01. Taller sobre metodologias de riesgos de ciberseguridad.

A partir de estos conocimientos sobre gestion de riesgos de ciberseguridad responda las siguientes

preguntas:

a. ¢Cual metodologia de riesgos es la indicada para apropiar dentro de una organizacion, con el fin de

y comente cualquier inquietud al instructor. Luego, debe responder la evaluacion disponible en la

plataforma.

Antes de responder las preguntas, es importante tener en cuenta lo siguiente:

v Revisar el material de formacién (conjuntos numéricos, operaciones aritméticas, razones y

proporciones), seguramente le permitira comprender con detalle los conceptos.

v Debe responder la totalidad de las preguntas formuladas en la evaluacién en linea.

Lineamientos generales para el desarrollo de la evidencia:

o Producto a entreegar: cuestionario en linea resuelto.



Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y la correspondiente evidencia que conforma la

actividad de aprendizaje:

e Evidencia GA1-240201528-AA3-EV01. Video sustentacion.

Para esta evidencia se toma como estrategia el aprendizaje estudio de caso, en el que usted debe realizar el
analisis de la informacion presentada utilizando las herramientas matematicas propuestas en el

componente “Matematicas nivel intermedio”.

| Casn de astudin |

Es muy importante conocer diferentes herramientas informaticas y cuales son sus funciones para poder
definir cual herramienta es la adecuada para determinada tarea. Durante el desarrollo de estas actividades,

conocerd el manejo de algunas de estas herramientas y su aplicacion en diferentes tareas y procesos.

3.3.1. Actividad de aprendizaje GA1-220501046-AA1 - Reconocer software de sistemas, de programacién

y de aplicaciones de acuerdo con la tecnologia empleada.

El proposito es identificar y apropiar los diferentes tipos de software y su utilidad, conocer las herramientas

gque ofrece Internet y hacer uso adecuado de las TIC para optimizar diferentes procesos. En el desarrollo de



o Para hacer el envio de la evidencia remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Plan de mejora de productos y procesos con la incorporacién de TIC. GA1-220501046-

AA4-EVO1.

3.4. Actividades de la competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de
contextos sociales y laborales segtin los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia

para las lenguas (240202501).

El Programa MNacional de Bilingliismo se orienta a “lograr ciudadanos y ciudadanas capaces de comunicarse
en inglés, de tal forma que puedan insertar al pais en los procesos de comunicacion universal, en la

ernnnmia slohal v en la anertura cultural con estdndares internarinnalmente comnarahles” Fste nrondsitn

Material de formacién: para desarrollar esta actividad adecuadamente, se recomienda revisar los

contenidos presentados en el componente formativo: “English Level 1 - MCER Al1.1".
Evidencias: a continuacidn, se describen las acciones y las correspondientes evidencias que conforman la

actividad de aprendizaje:

s Evidencia GA1-240202501-AA1-EV01. Cuestionario.

Presente un cuestionario (evaluacion en linea) para evaluar la comprensidn lectora y gramatical del nivel, el

cual consta de quince preguntas y un tiempo aproximado de 45 minutos.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

o Producto a entregar: cuestionario con preguntas de acuerdo con los temas relacionados del primer



de hipertexto que se encuentran enlazados entre si y a los que se accede por medio de Internet. A través
de un software conocido como navegador, los usuarios pueden visualizar diversos sitios web (los cuales
contienen texto, imagenes, videos y otros contenidos multimedia) y navegar a través de ellos mediante los

hipervinculos.

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

Andrade, A. M., Del Rio, C. A., & Alvear, D. L. (2019). A study on time and motion to increase the efficiency of
a shoe manufacturing company | Estudio de tiempos y movimientos para incrementar la eficiencia
en una empresa de produccidn de calzado. Informacidn Tecnoldgica, 30(3), 83-94.

https://www.scielo.cl/scielo.php?script=sci_arttext&pid=50718-

AT AN ANAADIANAODI 0 Te e [ TP RPN . [ P,

41.9. Recurso: GU1
Hallazgo: enlace se demora en cargar y cuando carga pide credenciales de acceso para
visualizar la informacion
Ruta: *Evidencia GA1-240201528-AA3-EV01. Video: sustentacion.
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4.1.10. Recurso: GUI1
Hallazgo: enlace roto
Ruta:



S = go,gaie_com‘ T \ Reinicia para aciuaiizar o

.2 Aplicaciones 3B ™ Actividades Gestore... |+ Actividades Gestore... E] [ Todos los marcadores

Technical
Difficulties

We encountered a
problem in processing
your request. We
apologize for the
inconvenience. Please try
again in a few seconds.

https://www.youtube.com/watch?v=-400Zlyprmc
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4.1.11. Recurso: GU1
Hallazgo: enlace roto
Ruta: Mapa_mental.pdf



5]

No se puede acceder a este sitio web

Comprueba si hay un error de escritura en www.litpen.com.

Si estd escrito correctamente. nrueba a eiecutar el diaandstico de red de Windor

Volver a cargar T

Litpen: destinada para creJr mapas mentales en forma de panal, fue lanzada en 2013 de

www.litpen.com

forma rapida y creati

Mind42: herramienta online nara disefiar manas mentales aue nermite incornorar

4.1.12. Recurso: GU1
Hallazgo: no dejar textos justificados
Ruta: Mapa_mental.pdf

[ ]

SERNA

7 T ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE: MAPA CONCEPTUAL - MENTAL.
/\ GUIA DEL APRENDIZ.

De acuerdo con Caffaro (2017), el mapa mental es una esirategia para el aprendizaje, la
cual dizpone el pensamiento abstracto y libre en juego con las propiedades de la asociacion.
Ya en su evolucién, se ve al mapa mental - ptual como una ja para el
aprendizaje que permite activar el pensamiento holistico y despertar los potenciales latentes
en el cerebro. En su disefio, “la légica y la fantasia se unen para formar el fiyjo del

pensamiento perfecto, €l mapa mental es analitico, de iacion logica, i al
y colorido donde las palabras se combinan con imégenes” Buzan (2011). En la actualidad,
Buzan (2019), define al mapa mental — como una “p ienta para

el aprendizaje, la cual permite focalizar y procesar informacion, elaborar un plan de accion
e iniciar nueves proyectos.”

Contenido central: est3 formade por un dibujo, idea/palabra‘concepto dave o la fusion de
los mizmos. El ido central es protagénico, por lo tanto, es la parte méas lamativa del
mapa.

Palabras clave: son las palabras que acompalian o se sitdan a un lado de la imagen del
tema o que se sitiian encima de la rama que une conceptos.

Ramas y bi i o 1 los comp generales y especificos del mapa.
Cada rama y sus bifurcaciones son de un grosor distinto, pero mantienen su mismo color.

Dibujos, imagenes, simbolos: son ayudas visuales para que el cerebro mapee de manera
mds rapida que con el texto. Por lo general, son imagenes o simbolos representativos de
dafos, conceptos o ideas.

Nubes: concentran o destacan ideas o ramas gue tienen algo en comuin.

Adjuntos o enlaces: son ayudas para ampliar laidea o el concepto.




Referencias: detalle Uitimo de las ramas principales. Permite ir a la fuenie primaria.

1. Definir el contenido central: ubicar &l contenidoe en el centro de la pantalla o papsl
distinguir con una imagen o icono que ko represente. El contenide central es un temg
idea o concepto para desarrollar.

2. ldentificar un nimero limitado de caracteristicas del contenido central: hacer laf
bifurcaciones a fravés de ideas principales, postsiomente en agrupaciones
asociaciones. Previo, se sugiere tener una lluvia de ideas. Es importanie el uso d
colores, uno solo por bifurcacion, teniendo especial cuidado en su grosar.

3. Jerarquizar ideas: establecer el tamafio de las ramificaciones, letras, coloreg
categorias y subcategorias, estableciendo un tamafio determinade para las ramas vy lad
imagenes, para que, en la lectura, se entienda que el tamafio de las ramas e imageneg
principales, es mayor al de las ramas secundanias, y de estas (ftimas mayor al de I3
terciarias y asi sucesivamente.

4. Unir asociaciones: mediante ramificaciones, y lineas se iradian las ideas secundaria

¥ las asodiaciones enfre ideas.

. Ampliar hacia afuera: prionzar las ideas segin las manecillas del relol. En cadd

bifureacion, incluir una imagen digital o elaborada a mano.

o

@

. Ubicar imagenes: apoyos visuales y colores determinaran la calidad de la presentacior]
por esta razén se recomienda tener especial cuidado en la calidad y el tamario de I§
imagen para acentuar las ideas a recordar.

. Disefiar nodos: para asegurar las conexiones entre las bifurcaciones.

-

» Se recomienda que previo a la elaboracién del mapa conceptual - mental, se cuente
con una lluvia de ideas previa para que asi, pueda tener claras las ideas principales y|
secundanias.

@ Usarla hoja de manera horizontal, en el centro ka idea, concepto o stuacion a trabajar;
posterior las ideas principales en el sentido de las manecillas del reloj, luego ideas

secundarias y terciarias hacia el exterior.

41.13. Recurso: GU1
Hallazgo: se sugiere reevaluar los indicadores sefialados ya que no aplican directamente
al caso de propuesto en la evidencia de la guia
“Se incluye el catalogo de medidas, en cm y en pulgadas.”
La guia pide analizar informacién del Censo de poblacién y vivienda en Colombia, no elaborar
un catalogo de medidas fisicas ni conversiones cm/pulgadas.

“Realiza una propuesta adecuada al tipo de problema y nivel de escolaridad.”
La guia solicita un video de sustentacion con analisis estadistico del Censo, no una propuesta
orientada a nivel de escolaridad.

“Su propuesta se basa en necesidades reales de la industria de la moda.” Este indicador
pertenece a otro contexto. La guia no trabaja industria de la moda; trabaja variables

demograficas del Censo: poblacién, vivienda, hogares, migracion, alfabetismo, etc.

“Realiza conversiones, segun las equivalencias entre sistemas de medida.”



Ruta: IE-GA1-240201528-AA3-EV01

5. Realiza conversiones, segtn las equivalencias

entre sistemas de medida.

o
SENA

N

INSTRUMENTO DE EVALUACION

6. Se incluye el catdlogo de medidas, en cm y en
pulgadas.
7. Define el problema a resolver, de acuerdo con las

necesidades de su entorno.

8. Las conclusiones parten, de la informacion

obtenida en las graficas y tablas.

9. Realiza una propuesta adecuada al tipo de

problema y nivel de escolaridad.

10. Su propuesta se basa en necesidades reales de la

industria de la moda.

4.1.14. Recurso: GUI1
Hallazgo: cambiar “Plantean”; por “Plantea”.
Ruta: IE-GA1-220501046-AA4-EV01

2. LISTA DE VERIFICACION

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO

CUMPLE

Si

NO

Observaciones

1. | Plantean el objetivo del informe, indicando a donde
quieren llegar con el informe de mejoras
presentadas con la incorporacion de las TIC.

2. | Identifica los aspectos mas débiles y cuales hay que

r .o

4.1.15. Recurso: GUI1
Hallazgo: Falta puntuacion final en indicador 2;
Ruta: IE-GA1-240202501-AA1-EV02




2. LISTA DE CHEQUEO

CUMPLE

No. |VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Si NO Observaciones

El video de presentacion presenta las caracteristicas
personales sobre edad, hobbies e informacion
relevante sobre las actividades cotidianas del personaje
seleccionado haciendo buen uso del idioma inglés.

30%

Se disponen algunas diapositivas con imagenes y textos
para dar cuenta de la presentacion del personaje

20%

El aprendiz ha asimilado el sistema fonol6gico del
inglés, fonemas, ritmo y entonacion, y es evidente
durante la presentacion el uso de mensaies sencillos.

15%

6. Guia de aprendizaje 2 (Fernando Amortegui)

6.1.1. Recurso: Planeacion pedagégica (GUI2)
Hallazgo: los criterios sefialados no se encuentran relacionados en el disefo curricular. Se

debe tener en cuenta unificar el ajuste también en la guia de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion.
Ruta: fase Andlisis

Evidencia de conocimiento:
Cuestionario.
GA2-240202501-AA1-EVO1.

Evidencia de desempefio:

English Level 2 -
3 ideo entrevista virtual.

LMS MCER Al1.2. Participa en juegos de rol guiados o
situacignes sjimtﬁadas relagcionadas con el| A2-240202501-AA1-EV02.
*Aprendizaje intercambio de informacidn personal, \ .
auténomo (Reading expresiones de saludo y demas utilizando \n‘d.encm de producto:
and listening ) vocabulario y gramatica basica junto con Qromca.

— *Exposicion digital 1 el uso de férmulas de cortesia. pA2-240202501-AA1-EVO3.
(oral) \ndelncm fie conocimiento:
*Produccion de textos Comprende conversaciones cortas _ﬁziﬁ:ﬁ;;(ﬂ AAZ-EVOL
(Writing ) acerca de experiencias pasadas o e

utilizande vocahulario y gramatica videncia de desempefio:
LMS English Level 3 - basica acorde con nivel principiante. resentacion.
MCER A2.1. 5A2-240202501-AA2-EV02.

Evidencia de producto:

Documento escrito.
LA 2ANINICAT AN _FVND

6.1.2. Recurso: Planeacion pedagoégica (GUI2)
Hallazgo: sobra la “s” en la palabra “productivo”: “sector productivo”.

Ruta: fase Analisis



C D E

GA2-220201501-AA2 -
Interpretar y explicar los
cambios fisicos de los
cuerpos segun las teorias,
leyes y principios.

220201501-02 - Solucionar
problemas asociados con el sector
productivos con base en los
principios y leyes de la fisica.

220201501 - Aplicacion
de conocimientos de las e

GA2-220201501-A4/3 -
Describir las

6.1.3. Recurso: Cronograma_General y Cronograma_Fase_Analisis
Hallazgo: se evidencia uso innecesario de mayuscula inicial.
Ruta:
FECHA FIN: (Fecha fin de la fase en concordancia con el cronograma general): dd/mm/a
(Verificgr Informacion dispuesta en las Guias de Aprendizaje | ajustar segin sea el caso)
 E—— FECHAS DE ENTREGA
ACTIVIDAD DEL ACTIVIDAD DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
PROYECTO APREN APRENDIZAIE IMICIA FINALIZA|
GA1-220501108-A41 -
Identificar el estado Evidencia de producto;
artinal Aa la ramoaridsd Aal Infrrmno Ao antrouicta Fon
6.1.4. Recurso: Cronograma_Fase_Analisis

", W

Hallazgo: sobra la “s” en la palabra “productivo”: “sector productivo”.

Ruta:
GA2-220201501-AA1 - |F20201301-0L -ldentificariy oo o e conocimiento: Lo
.. |los principios ¥ leyes de la R _ responsable de la
Reconocer los principios fizica en la solucion de (Cuestionario. dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa
Iy leyes fisicas aplicados IGAZ-220201501-AA1-EVDI.
lal contexto productivo problemas de acuerdo con |Calificable.
R " |el contexto productivo. )
(GA2-220201501-AA2 - 59050150407 - SolucionarEvidencdia de producto: s R
Interpretar y explicar los . - responsable de |3
L problemas asociados con [Video-expositivo sobre
lcambios fisicos de los ) . N
inl el sector productivos con |experimento de aplicacion. dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa
E:;ri';:sls"ge:” as base en los principiosy  |GA2-220201501-AA2-EVOL.
i leyes de la fisica. \Calificable.
principios.
IGAZ-220201501-AA3 - [220201501-03 - Verificar ; . . “Nombre del Instru
. . Evidencia de producto:
Describir las las transformaciones ) responsable de |a
manifestaciones de fizicas de la materia e dd/mm/aaaa ddfmm/aaaa
) 5 - ) GA2-220200501-AA3-EVOL.
lenergia explicando las  [utilizando herramientas o
; e \Calificable.
variables que tecnologicas.

6.1.5. Recurso: GUI2 (Pag. 1)
Hallazgo: se debe quitar la negrita del texto sefalado, conservando uniformidad en el

documento.
Ruta:



referencia para las lenguas.
* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Técnicos:

o 220501108-02 - Realizar el analisis y valoracion de riesgos de ciberseguridad acorde con los
métodos definidos.

o 220201501-01 - Identificar los principios y leyes de Ia fisica en la solucidn de problemas de
acuerdo con el contexto productivo.

o 220201501-02 - Solucionar problemas asociados con el sector productivos con base en los

principios y leyes de la fisica.

6.1.6. Recurso: GUI2 (Pag. 1)
Hallazgo: sobra la “s” en la palabra “productivo”: “sector productivo”.
Ruta:

Claves:
o 220201501-01 - Identificar los principios y leyes de la fisica en la solucidn de problemas de
acuerdo con el contexto productivo.
o 220201501-02 - Solucienar problemas asociados con el sector productivos con base en los

principios y leyes de |a fisica.

6.1.7. Recurso: GUI2 (Pag. 1)
Hallazgo: falta la preposicion “a” entre “aprendizaje” y “alcanzar”.
Ruta:

e o

sociales y laborales segiin los criterios establecidos por el marco comun europeo de
referencia para las lenguas.
* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Técnicos:
o 220501108-02 - Realizar el anlisis y valoracion de riesgos de ciberseguridad acorde con los
métodos definidos.
Claves:

o 220201501-01 - Identificar los principios y leyes de |a fisica en la solucion de problemas de

6.1.8. Recurso: GUI2 (Pag. 1)
Hallazgo: se recomienda ajustar el uso innecesario de mayuscula inicial.
Ruta:



1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAIE
* Denominacion delmma de Foﬂacién: Implementacion y operacion de la ciberseguridad.
» Codigo del Programa de_Fg_rmacic':n: 228124,
* Nombre del Proyecto: Aplicacion de la ciberseguridad con enfoque de implementacion y operacion
de la seguridad digital en organizaciones colombianas.
* Fase del Proyecto: Anlisis.
& Actividad demﬂacto: AP1 - Realizar el andlisis de valoracion de riesgos de una organizacion.
*  Competencias:

o 240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segin los criterios establecidos por el marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

* Resultados de&m&ndizajeﬂnzar:
Técnicos:
o 220501108-02 - Realizar el analisis y valoracion de riesgos de ciberseguridad acorde con los

métodos definidos.

6.1.9. Recurso: GUI2 (Todo el documento)
Hallazgo: se hace necesario evitar incluir espacios en blanco y textos que no aplican, en la
estructura de titulos del documento; e incluir los titulos que si correspondan, y organizarlos
segun sean de primer, segundo, tercer, o cuarto nivel..
Ruta:

L w‘1-.-1-\‘gw‘1-.-2-\‘zw‘4‘.‘5-.-5‘\‘-‘.‘e-.-;-.-1c--\-11-.-1:-.-13-\-14“‘15‘.‘15-\-@\‘13‘
Navegacian =&
competencia durante la formacién.
Buscar en decumento 0 - N

M ¥ De caracter evaluativo, que determinan el dominio y el nivel maximo alcanzado en la competencia.
Titulos Péginas Resultados N

7| I Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: I

|A Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: |
322 Actividad de aprendizaje GAZ-220201501-AA2.. n o Producto para entregar: evaluacidn tipo cuestionario.
3.2.3. Actividad de aprendizaje GA2-2202015071-AA3... b=l
= N o Formato: LMS.
Tvidencia GAZ-220207 501 -ARA-EV0T, Video-expositve.. ] o Duracién: 60 minutos.
. 2 o Para hacer el desarrollo de |a evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al
Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: B

espacio: Cuestionario. GA2-220201501-AA1-EVO1.

| Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: |

4 33, Actividades de la competencia: Interactuar en leng...

33.1. Actividad de aprendizaje GA2-240202501-AAT...
Evidencia GA2-240202501-AA1-EVD1, Cuestionario.

| Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: ] = cuerpos segun las teorias, leyes y principios.

Evidencia GA2-2402025071-AAT-EV02. Video entrevista v...

115,

116

3.2.2. Actividad de aprendizaje GA2-220201501-AA2 - Interpretar y explicar los cambios fisicos de los

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:
Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

| - Esta actividad se centra en interpretar y explicar las diferentes clases de medidas, graficas y ecuaciones

que describen los cambios fisicos recurrentes en los cuerpos segin las teorias, leyes y principios.




4 3.3, Actividades de la competencia: Interactuar en leng... . U FaIa NELSI S SHYIV US 18 SYISHLIE ITHIEIT 81 G1 T8 US 18 GULIVILGUY L1 SIRUTMITHLE § auuncus

3.3.1, Actividad de aprendizaje GA2-240202501-AA1... 2 al espacio: Cronica. GA2-240202501-AA1-EV03.
Evidencia GA2-2402025071-AA1-EV01. Cuestionario. <
Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: 2
Evidencia GA2-240202501-AA1-EV02. Video entrevista v... "

3.3.2. Actividad de aprendizaje GA2-240202501-AA2 - Expresar opiniones sobre situaciones cotidianas y
Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

laborales actuales, pasadas y futuras en contextos sociales.
Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

- Dentro de los procesos de aprendizaje de la lengua, exteriorizar lo aprendido es uno de los més valiosos
3.3.2. Actividad de aprendizaje GA2-240202501-AA2 - E...

Evidencia GAZ-240202501-AA2-EV01, Cuestionario. M realizando.
| Lineamientas generales para la entrega de la evidencia: | &

videncia GAZ-2A020250T-AAZ-EVILZ, Presentacion, 2 Duracién: 43 horas.
| Lineamicntos generales para la entrega de la evidencia: | g

Evidencia GA2-240202501-AA2-EV03. Documento escrito.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: I

aportes. Dentro de este contexto se abordaran temas como el vecindario y las actividades que se estan

Materiales de formacion: para desarrollar esta actividad adecuadamente, se recomienda revisar los

contenidos presentados en el componente formativo: “English Level 3 - MCER A2.1".

(IR

6.1.10. Recurso: GUI2 (Pag. 3)
Hallazgo: se hace necesario ajustar la redaccién para evitar la redundancia en “adquirir’ y
“adquisicion”.
Ruta:

En consecuencia, a través de la experimentacidn como estrategia didactica se permite fomentar las
habilidades de pensamiento cientifico: hipdtesis, pregunta y argumentacion, en escenarios reflexivos,
lidicos y excitantes para los aprendices. Las actividades propuestas en esta guia ayudaran a adquirir los
R —
conceptos, la adquisicion de habilidades metodologicas para la identificacion y aplicacion de
———
conocimientos de las Ciencias Naturales, de acuerdo con situaciones del contexto productivo y social

acordes con los desarrollos tecnolégicos de vanguardia.

El inglés es una de las habilidades contemporaneas mas importantes y de mayor impacto en el mundo

6.1.11. Recurso: GUI2 (Pag. 3)
Hallazgo: uso innecesario de mayuscula inicial.
Ruta:

tiempo disponible.

Actividad de Reflexion Inicial:

Estimado aprendiz, para esta actividad debe revisar el siguiente link:
https://www.incibe.es/empresas/blog/analisis-riesgos-pasos-sencillo

A partir de la lectura responda |a siguiente pregunta:

¥ (Como se puede mitigar la posibilidad de tener algin tipo de incidente de ciberseguridad?

6.1.12. Recurso: GUI2 (Pag. 4)
Hallazgo: la redaccion del texto se evidencia incompleta.
Ruta:



* Evidencia GA2-220501108-AA1-EV01. Registro de valuacion de activos de informacion y riesgos de

ciberseguridad.

En una sesion presencial, el instructor le dard las para el desarrollo de esta evidencia, pero primero, es
importante seguir los lineamientos expuestos en el compeonente formativo, considerando la aplicacion de
técnicas de recopilacion de informacion, inventario de activos, evaluacion de vulnerabilidades, amenazas

y riesgos de ciberseguridad.

A continuacion, se listan los aspectos que se deben evaluar en el desarrollo de esta evidencia:

6.1.13. Recurso: GUI2 (Pag. 5)
Hallazgo: se debe suprimir el espacio después del guion, en el codigo de la evidencia.

Ruta:

o—+ Formato:-documento-hoja-de-cilculo.

o—+ Extension:-a-criterio-del-instructor.q

o—+ Para-hacer-el-envio-de-la-evidencia-remitase-al-drea-de-la-actividad-correspondiente-y-acceda-al-
espacio:-Registro-de-wvaluacién-de-activos-de-informacion-y-riesgos-de-ciberseguridad.-GA2 - _

220501103-AA1-EV01.9]

6.1.14. Recurso: GUI2 (Pag. 10)
Hallazgo: se hace necesario reemplazar “demostrara” por “demuestre”.
Ruta:

aportes aplicados al contexto productivo y social.

En cuanto a la estrategia didactica de aprendizaje a través de la experimentacion debera presentar un
video donde demostrara una de las tres leyes de Newton con un experimento en el que presente |a ley,
su aplicacion en el contexto productivo o social y su influencia en los procesos tecnoldgicos, avances
actuales o proximos. En los documentos del programa se encuentra el
“Anexo_Video_expositivo_220201501-AA2-EV01" en el que se describe cada uno de los pasos y aspectos

fundamentales para su construccion.

6.1.15. Recurso: GUI2 (Pag. 13)
Hallazgo: teniendo en cuenta que la actividad de aprendizaje cuenta con dos evidencias, el
texto sefialado se debe escribir en plural.
Ruta:



Duracién: 12 horas.

Materiales de formacion: para desarrollar esta actividad adecuadamente, se recomienda revisar los

contenidos presentados en el componente formativo: “La ciencia de las cosas”.

Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y la correspondiente evidencia gue conforma la

actividad de aprendizaje:

* Evidencia GA2-220201501-AA4-EVO01. Video-expositivo sobre experimento de aplicacion.

Esta evidencia experimental se centra en interpretar y explicar de manera clara las diferentes clases de

6.1.16. Recurso: GUI2 (Pag. 14)
Hallazgo: se debe reemplazar “La” por “El".
Ruta:

¥ El tiempo del video - exposicion estard enmarcado entre los 3 a 7 minutos.
v' Se sugiere acompafarlo de imdgenes reales.

¥ La video-exposicidn se debe cargar en el canal de YouTube del aprendiz y compartir en la

evidencia la URL del sitio al cual se subid.

o Para hacer el envio de la evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Video-expositivo sobre experimento de aplicacion. GA2-220201501-AA4-EVO1.

6.1.17. Recurso: GUI2 (Pag. 16)
Hallazgo: la palabra “realice”, segun el contexto, no debe llevar tilde. También se debe ajustar
la redaccion para evitar redundancia con la palabra “realice”.
Ruta:

¢ Evidencia GA2-240202501-AA1-EV02. Video entrevista virtual.

Con el apoyo de uno de sus compafieros y una vez apropiado el material de estudio del segundo nivel
realicé un video, en el cual realicé una presentacion de una entrevista de trabajo, postuldndose para un
empleo relacionado con su perfil profesional. Luego de ser entrevistado intercambie el rol con su

companero para ser el entrevistador.

6.1.18. Recurso: GUI2 (Pags. 22, 23)



Hallazgo: cuando la celda contenga mas de un criterio de evaluacién, se recomienda agregar
vifieta en cada item.
Ruta:

EVUL,

Describe las manifestaciones
de la energia segin el

contexto social y preductivo.

Evidencia de producto: Rubrica de evaluacion:
Informe de laboratorio. GA2- Explica el comportamiento

220201501-AA3-EVOL. de fendmenos fisicos segin

E-GA2-220201501-AA3-EVOL.

el contexto productivo.

Evidencia de conocimiento:

Participa en juegos de rol Cuektionario:

Cuestionario. GA2-240202501-AA14 | guiades o situaciones IE-AA2-240202501-AA1-EVOL.

EVOL. simuladas relacionadas con

el intercambio de

Evidencia de desempefio:
informacion personal,

Video entrevista virtual. GA2- expresiones de saludo v Listy de chequeo:

240202501-AA1-EVO2. demis utilizando IE-GA2-240202501-AA1-EVO2.

vocabulario y graméatica

Listy de chequeo:
Evidencia de producto: basica junto con el uso de
|E-GA2-240202501-AA1-EVO3.
farmulas de cortesia.
Cronica. GA2-240202501-AA1-EVO3

Comprende conversaciones

Evidencia de conocimiento: cortas acerca de

experiencias pasadas Cuektionario:
Cuestionaric. GA2-240202501-AA2
utilizando vocabulario y IE-JA2-240202501-AA2-EVOL.
EVO1.
gramatica basica acorde con

Evidencia de desempeiio: nivel principiante. Listh de chequeo:

HE=EA2-240202501-AA2-EVO2.

6.1.19. Recurso: GUI2 (Pags. 24, 26)
Hallazgo: falta aplicar estilos que correspondan con los extranjerismos sefalados.
Ruta:



L L P R L N LS E U VIR LT

mediante un protocolo especial de comunicacion.

Main idea (idea principal): estrategia de lectura que busca identificar la idea principal de un texto. A

diferencia de|“topic”| esta estrategia pretende ampliar la comprension encontrando qué es lo que se dice

del tema (topic), por ejemplo, “The robots can help in, medicine”.

Microsoft: es una compaiiia tecnoldgica multinacional con sede en Redmond, Washington, EE.UU.

tecnicas destinados a conseguir un sistema de INfarmacion seguro y contiable.
Semidtica: teoria general y ciencia gue estudia los signos, sus relaciones y su significado.

Sistema operativo: es el conjunto de programas informaticos que permite la administracion eficaz de los

recursos de una computadora, es conocido como sistemna operativo ¢ software fle sistema. Estos

programas comienzan a trabajar apenas se enciende el equipo, ya que gestionan e hardware flesde los

niveles mas basicos y permiten ademas la interaccidn con el usuario.

Skimming: estrategia de lectura que consiste en hacer una lectura rapida para determinar el tipo de texto,
6.1.20. Recurso: GUI2 (Pag. 27)
Hallazgo: se debe espacio excesivo.
Ruta:

contienen texto, imagenes, videos y otros contenidos multimedia) y navegar a través de ellos mediante los

hipervinculos.
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6.1.21. Recurso: GUI2 (Pag. 27)

Hallazgo: se hace necesario cambiar cada espacio tabulado por espacio normal.
Ruta:
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6.1.22. Recurso: GUI2 (Pag. 27)
Hallazgo: se debe verificar el enlace sefialado.
Ruta:



Gaskin, S. (2014). GO! Microsoft Word 2013 (1st ed.). Pearson Educacion.

Gomez de Silva Garza, A. y Ania, |. (2008). Software. Cengage Learning.

https://go.gale.com/ps/i.do?p=GVRL&u=sena&id=GALE | CX3004400004&v=2.1&it=r&sid=GVRL&asi
d=d8990326

Ibarra, J. I. (2013). Manuhl si operativo, busqueda de la informacién: Internet/intranet y correo

23 go.gale.com

Technical Difficulties

Technical Difficulties

We encountered a problem in processing your
request. We apologize for the inconvenience. Please
try again in a few seconds.

6.1.23. Recurso: GUI2 (Pag. 27)
Hallazgo: enlace no funcional.
Ruta:

d=d8950326

Ibarra, J. I. (2013). Manual sisterna operativo, busqueda de la informacidn: internet/intranet y correo
electrénico. Editorial CEP. https://elibro-

net.bdigital.sena.edu.co/es/ereader/senavirtual /50724 ?page=19

Ibiza, D. (2019). Tutorial Trello: guia de uso con efemplos reales prdcticos [video]. YouTube,

https://'www.youtube.com/watch?v=_UB44coH35ME&feature=youtu.be

s elibro-netbdigitalsena.e

Sin acceso

Canal no habilitado.

6.1.24. Recurso: GUI2 (Pag. 28)



Hallazgo: enlace no funcional.
Ruta:

2% elibro-net.bdigital.sena.edu.co,

I1SO. (2018). ISO 31000:2018(es) Gestidn del riesgo — Directrices.

Ladrén de Guevara, M. A. (2018). Sistema operativo, busqueda de la informacion: internet/intranet y correc

electrénico UF0319 (2a. ed.), Editorial Tutor Formacién. hittps://elibro-

net.bdigital.sena.edu.co/es/Ic/senavirtual/titulos/44263

Sin acceso

Canal no habilitado.

6.1.25. Recurso: GUI2 (Pag. 28)
Hallazgo: enlace no funcional.
Ruta:

net.bdigital.sena.edu.co/es/Ic/senavirtual/titulos/44263

MinTic. (2016). Guia para la gestion y clasificacion de activos de informacion.

https://mintic.gov.co/gestionti/615/articles-5482 G5 _Gestion Clasificacion.pdf

Moure, 0. (1999). El acento en las palabras de dos silabas.

ks minticg

PAGINA NO ENCONTRADA

Parece que estds intentando acceder a un contenido que no existe

Revisa la direccion para ver si es correcta o explora el portal en busca de lo

que necesitas

_ IRAMINTIC

6.1.26. Recurso: GUI2 (Pag. 28)
Hallazgo: enlaces no funcionales.
Ruta:




2981 /ipov-8/index.html

Systems, V. (2013). Inglés: grado superior, MecGraw-Hill, https:/felibro-

net.bdigital.sena.edu.co/es/ereader/senavirtual /50221 7page=1

Walentin, L. G M.  (2015). Ofimdtica.  Editorial  CEP, 5 L. https://elibro-
net.bdigital.sena.edu.co/es/ereader/senavirtual /51049 Ppage=16

Jenegado

c 23  elibro-netbdigital.s

Sin acceso

Canal no habilitado.

6.1.27. Recurso: GUI2 (Pag. 28)
Hallazgo: se debe evitar dejar el titulo y encabezado de la tabla al final de la pagina.
Ruta:



net.bdigital.sena.edu.co/es/ereader/senavirtual /51043 Ypage=16

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

GFPI-F-135 VD2

6.1.28. Recurso: GUI2 (Pags. 28, 29, 30)
Hallazgo: se recomienda escribir primero el centro de formacion, y luego la regional.
Ruta:

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Regional Cauca - Centro de
Pablo César Pardo Experto Teleinformética y Produccion .
Ortiz tematico Industrial Septiembre 2021
Regional Cauca - Centro de
Autor (es) Joaquin Patino Experto Teleinformatica y Produccion .
Cerén temaético Industrial Septiembre 2021
Regional Cauca - Centro de
Hernando José Bxperto Teleinformédtica y Produccion )
Pefia Hidalgo tematico Industrial Septiembre 2021

Disefiadora
instruccional ] o .
Ana Catalina -~ Revisora Regional Distrito Caplt_al -
Cordoba Sus metodologica Centro _pare_l'la Ind'u_stna dela Octubre 2021
Comunicacion Grafica.
y pedagdgica
Regional Santander - Centro
Rafael Neftali Asesor Industrial del Disefio y la
Lizcano Reyes pedagdgico Manufactura. Octubre 2021
Disefiadora y Regional Distrito Capital —
Julia Isabel evaluadora Centro para la Industria de la
Roberto instruccional Comunicacion Grafica. Octubre 2021




8. CONTROL DE CAMBIOS

9. Nombre Cargo Dependencia Fecha | Razén del Cambio
Regional Tolima
Adecuacion de
Andrés Felipe Velandia Asesor - Centro de i bril
acuerdo con Sofia
Espitia Metodologica | Comercio y 2024 |
Plus.
Servicios.
Responsable Regional Tolima
Linea de Adecuacion de
Liliana Victoria Morales - Centro de i bril
Produccidn acuerdo con Sofia
Autor (es) | Gualdrdn Tolima Comercio y 0024
Plus.
Servicios.
Ana Catalina Cérdoba Sus | Evaluadora Regional Huila.
instruccional Centro Adecuacion
Febrero
Agroempresarial programa a
2026
y Desarrollo distancia.
Pecuario.
Olga Constanza Responsable Regional Huila.
Bermuidez Jaimes linea de Centro Adecuacion
produccidn | Febrero
. Agroempresaria programa a
Huila b026
y Desarrollo distancia.
Pecuario.
6.1.29. Recurso: GUI2 (Pag. 29)
Hallazgo: se debe eliminar el numeral sefialado.
Ruta:
8. CONTROL DE CAMBIOS
Nombre Cargo Dependencia Fecha | Razdn del Cambio
Regional Tolima
Adecuacion de
Andrés Felipe Velandia Asesor - Centro de Abril
acuerdo con Sofia
Espitia Metodologico | Comercioy 2024
Plus.
Servicios.
Responsable Regional Tolima
Linea de Adecuacion de
Liliana Victoria Morales - Centro de Abril
Produccion acuerdo con Sofia
Autor (es) | Gualdrén Talima Comercio y 2024 B




6.1.30. Recurso: IE-GA2-220201501-AA1-EV01
Hallazgo: falta espacio entre la cantidad numérica y la unidad de medida.

Ruta:

Pregunta 5 &A cudntos m/s equivale la velocidad de un objeto que se desplaza a
50Km/h?

Respuesta 5 mys

Respuesta 10 m/s

Respuesta 13.82 m/s

Respuesta 15 m/s

Correcta iFelicitaciones! La respuesta correcta es 13.88 m/s,

50({1000m/60s.60min). 1km = L00OOm y 1h = 60s*60min = 3600s.
— e — —— — — — —

Realimentacion

Incorrecta 1

La respuesta correcta es 13.88 m/s, 50{1000m,/60s.60min). 1km
R —  S—— —
= 1000m y 1h = 605*60min = 3600s.

Realimentacién

Incorrecta 2

La respuesta correcta es 13.88 m/s, 50{1000m,/60s.60min). 1km
= 1000m y 1h = 60s*60min = 3600s.
——

— ——— e

Realimentacion

Incorrecta 3

La respuesta correcta es 13.88 mys, 50{1000m/60s.60min). 1km
= 1000m y 1h = 605*60min = 3600s.




Pregunta &

= U RIIFEE QLU TN (L BRI L T1) | QUUY 3 = 10,00 1> Y Id
final es vf = (25 km /h) (1000 m) / (1 km) (1 h) / (3600 s) = 6,94
m/s. Luego, la aceleracidn es a = (vf - vi)/t, a = (6,94 m/s - 13,88
mfs]fi§: (- 6,94 m/fs)f4s = - 1,73 m/s? y por dltimao, la distancia
esd=vit-1/2at®=13,88 m/s (4s) - 1/2 (- 1,73 m/s?) (4s)*= 55,52
m - 0,865 m/sz{_l_ﬁ_sfl= 55,52 m-13,84m=41,68m

Realimentacion

Incorrecta 1

La respuesta es 41,68 m. Agui la solucién: la velocidad inicial es:
vi = (50 km/h) (1000 m) / (1 km} (1 h) / (3600 s) = 13,88 m/s y la
final es vf = (25 km /h) (1000 m) / (1 km) (1 h) / (3600 s) = 6,94
m/s. Luego, la aceleracidn es a = (vf - vi)/t, a = (6,94 m/s - 13,88
m/s)/4s = (- 6,94 m/s)/4s = - 1,73 m/s? y por dltimo, la distancia
esd=vit-1/2at?=13,88 m/s (4s) - 1/2 (- 1,73 m/s?) (4s)? = 55,52
m - 0,865 m/s? (1653) = 55,52 m - 13,84 m = 41,68 m

Realimentacion

Incorrecta 2

La respuesta es 41,68 m. Agui la solucién: la velocidad inicial es:
vi = (50 km/h) (1000 m) / (1 km} (1 h) / (3600 s) = 13,88 m/s y la
final es vf = (25 km /h) (1000 m) / (1 km) (1 h) / (3600 s) = 6,94
m/s. Luego, la aceleracidn es a = (vf - vi)/t, a = (6,94 m/s - 13,88
m/s)/4s = (- 6,94 m/s)/4s =- 1,73 m/s? y por ultimao, la distancia
esd=vit-1/2at?=13,88 m/s (4s) -1/2(- 1,73 m,/s?) (4s)?=55,52
m - 0,865 m/s? !lﬁszl =5552m-13,84 m=41,68 m

Realimentacion

La respuesta es 41,68 m. Agui la solucién: la velocidad inicial es:
vi = (50 km/h) (1000 m) / (1 km} (1 h) / (3600 s) = 13,88 m/s y la

| cta 3
neorrecta final es vf = (25 km /h) (1000 m) / (1 km) (L h) / (3600 s) = 6,94
m/s. Luego, la aceleracidn es a = (vf - vi)/t, a = (6,94 m/s - 13,88
m/s)/4s = (- 6,94 m/s)/4s =- 1,73 m/s? y por ultimao, la distancia
esd=vit-1/2at®=13,88 m/s (45) - 1/2 (- 1,73 m/s?) (4s)*= 55,52
m - 0,865 m/s? { 1652] =5552m-13,84 m=41,68 m
Pregunta 7 Un objeto cae libremente y pasa por delante de un observador situado
a 300 m del suelo. A los dos segundos pasa por delante de otro que esta
a 200 m del suelo. Calcular: a) altura desde |la que cae.
Respuesta 100,66m
Respuesta 50,32m
Respuesta 250,88m




Ui cula

Pregunta 7

" INEAPUTIE LU SLLGE La PUSILIUH S 18 IS S S S SLa S b aiar
es: 300m = H - 1/2. 9,80m/s* ©* ; 2 segundos después se
encuentra a 200 m, entoncesTEgﬂ: H-1/2.9,80 m/s" (t+25)%
al restar las 2 ecuaciones queda: 100 =4,9 (t + 2)* - 4,9 t5; 100 =
19,6 t + 19,6 ; luego el tiempo de caida a 300m es: t = (100 -
19,6)/19,6 =4,1sylaalturaes H=300+4,9.4,1*=382,5m

Realimentacion

Incorrecta 1

A La respuesta correcta es 382,45 m. La posicidn de la piedra en el
instante inicial es: 300m = H - 1/2. 9,80m/s* t* ; 2 segundos
e =Ll EN
después se encuentra a 200 m, entonces 200m = H - 1/2 . 9,80
m/s* (t + 2 5)*; al restar las 2 ecuaciones queda: 100 = 4,9 (t + 2)*
-4,9t%;100=19,6t + 19,6 ; luego el tiempo de caida a 300m es:
—
t=(100-19,6)/196=41sylaalturaesH=300+4,9.4,1*=
382,5m

Realimentacion

Incorrecta 2

B La respuesta correcta es 382,45 m. La posicion de la piedra en el
instante inicial es: 300m = H - 1/2. 9,80m/s* t* ; 2 segundos
después se encuentra a 200 m, entonces 200m = H - 1/2 . 9,80
m/s* (t+ 2 5); al restar las 2 ecuaciones queda: 100 =4,9 {t + 2)°
-4,9t%100=19,6 t + 19,6 ; luego el tiempo de caida a 300m es:
—
t=(100-19,6)/196=41sylaalturaesH=300+4,9.4,1*=
82,5 m

Realimentacion

Incorrecta 3

C La respuesta correcta es 382,45 m. La posicion de la piedra en el
instante inicial es: 300m = H - 1/2. 9,80m/s* t* ; 2 segundos
después se encuentra a 200 m, entonces 200m = H - 1/2 . 9,80
pulselli
my/s* (t + 2 s)%; al restar las 2 ecuaciones queda: 100 =4,9 (t + 2)°
-4,9t% 100=19,6 t + 19,6 ; luego el tiempo de caida a 300m es:
—
t=(100-19,6)/196=41sylaalturaes H=300+4,9.4,1> =
382,5m

‘ 382,5m

Pregunta 8

Una persona sale de la casa y camina una distancia de 300m. cuando
regresa obhserva gue en el reloj han transcurrido 10 minutos. éDe
cuanto fue su rapidez?

Respuesta

C 1myfs

Pregunta 3

Respuesta

D 30 m/s

Correcta

B iRespuesta correcta! La rapidez es el modulo de la velocidad,

v=d/t = E-DOmflO.!EOs) =0,5m/s

Realimentacion

Incorrecta 1

A iRespuesta incorrecta! La rapidez es el modulo de la velocidad,

v=d/t = 300m;_"10.!6EJSI =0,5m/s

Realimentacion

Incorrecta 2

C iRespuesta incorrecta! La rapidez es el médulo de la velocidad,

v=d/t = E-DDmle.!EUs) =0,5m/s

Realimentacién

Incorrecta 3

D iRespuesta incorrecta! La rapidez es el médulo de la velocidad,

v=d/t = 300m/10.{60s) = 0,5 m/s




Fregunta 9

Correcta

iRespuesta correctal La velocidad angular=ndmero de
vueltasftiempo, luego, numero de wueltas = velocidad
angular*tiempo, entonces el ndmero de vueltas = 24h-0,15=3,6.

Realimentacion

incorrecta 1

iRespuesta errada! La welocidad angular=nimero de

vueltas/tiempo, luego, numero de wueltas = welocidad

angular*tiempo, entonces el nimero de vueltas = 24h-0,15=3,6.
—

Realimentacidn

Incorrecta 2

iRespuesta errada! La welocidad angular=ndmero de
vueltas/tiempo, luego, nimero de wueltas = velocidad
angular*tiempo, entonces el nimero de vueltas = 24h-0,15= 3,6.

Realimentacion

iRespuesta errada! La welocidad angular=nimero de

Pregunta 10

Incorracta 3 vueltas/tiempo, luego, numero de wueltas = welocidad
angular*tiempo, entonces el nimero de vueltas = 24h-0,15=3,6.
—
Correcta A iFelicitaciones! La respuesta es correcta. La velocidad angular =

nimero de vueltas/tiempo = 30 rev/min * (1 min/60s) * (2n
radian/1 rev) = 3m rad/s = 9.42 rad/s

Realimentacion

Incorrecta 1

B iLla respuesta es correcta! La velocidad angular = ndmero de
vueltas/tiempa = 90 rev/minin * (1 min/60s) * (27 radidn/1 rev)
=3mrad/s = 9.42 rad/s

Realimentacion

Incorrecta 2

C iLa respuesta es correcta! La velocidad angular = nimero de
vueltas/tiempo = 90 rev/minin * (1 min/60s) * (2 radidn/1 rev)
= 3mrad/s =9.42 rad/s

Realimentacion

Incorrecta 3

D iLa respuesta es correcta! La velocidad angular = ndmero de
vueltas/tiempao = 90 rev/minin * (1 min/60s) * (27 radian/1 rev)
= 3mrad/s =9.42 rad/s

6.1.31. Recurso: IE-GA2-220201501-AA1-EV01
Hallazgo: se debe suprimir el texto “a)”.

Ruta:

Pregunta 7 Un objeto cae libremente y pasa por delante de un observador situado
a 300 m del suelo. A los dos segundos pasa por delante de otro que esta
a 200 m del suelo. Calcular: a) altura desde la que cae.

Respuesta A 100,66m

Resnuesta

] 50.37m

6.1.32. Recurso: IE-GA2-220201501-AA1-EV01

Hallazgo: se deben eliminar los espacios que se encuentran antes del punto y coma




Ruta:

Correcta

Pregunta 7

iRespuesta correcta! La posicion de |a piedra en el instante inicial
es: 300m = H - 1/2. 9,80m/s* t‘_,'z segundos después se
encuentra a 200 m, entonces 200m=H-1/2.9,80 m/s* (t+ 2 5)%;
al restar las 2 ecuaciones queda: 100 = 4,9 {t+ 2)°- 4,917 100 =
19,6 t + 19,6 ; luego el tiempo de caida a 300m es: t = (100 -
19,6)/19,6=4,1 5y laalturaes H=300+4,9.4,1°=382,5m

Realimentacion

Incorrecta 1

La respuesta correcta es 382,45 m. La posicion de la piedra en el
instante inicial es: 200m = H - 1/2. 9,80m/s* t*__,'_z segundos
después se encuentra a 200 m, entonces 200m = H - 1/2 . 9,80
m/s* {t + 2 5)% al restar las 2 ecuaciones queda: 100 = 4,9 (t + 2)°
-4,5t%;100=19,6t+ lﬁ,giluego el tiempo de caida a 2300m es:
t=(100-19,6)/196 =4,1sylaalturaes H=300+4,9.4,1% =
382,5m

Realimentacidn

Incorrecta 2

La respuesta correcta es 382,45 m. La posicion de la piedra en el
instante inicial es: 300m = H - 1/2. 9,80m/s* t‘__;_z segundos
después se encuentra a 200 m, entonces 200m = H - 1/2 . 9,80
m/s® {t + 2 5)% al restar las 2 ecuaciones queda: 100 = 4,9 (t + 2)°
-4,9t%100=19,6 t+ 19,6 ; luego el tiempo de caida a 300m es:
t = (100 - 19,6)/19,6 = 4,1-5_\; laalturaes H=300+4,9.4,1 =
3825 m

Realimentacidn

Incorrecta 3

La respuesta correcta es 382,45 m. La posicion de la piedra en el
instante inicial es: 200m = H - 1/2. 9,80m/s* t‘_,' 2 segundos
después se encuentra a 200 m, entonces 200m = H - 1/2 . 9,80
m/s® {t + 2 5)% al restar las 2 ecuaciones queda: 100 = 4,9 (t + 2)°
-4,9t%100=19,6 t+ 19,6 ; luego el tiempo de caida a 300m es:
t = (100 - 19,6)/19,6 = 4,Ey laalturaes H=300+4,9.4,1°* =
487 5m

6.1.33. Recurso: IE-GA2-220201501-AA1-EV01
Hallazgo: se debe suprimir el texto “in” después de “min”.

Ruta:




Kespuesta 5} 11 rad/s
Correcta A iFelicitaciones! La respuesta es correcta. La velocidad angular =
nimero de vueltasftiempo = 90 rev/min * {1 min/60s) * (2n
radidn/1 rev) = 3m rad/s = 9.42 rad/s
Realimentacion B iLa respuesta es correcta! La velocidad angular = nimero de
- _ o : = e
Incorrecta 1 vueltas/tiempo = 90 rev/minin * (1 min/60s) * (2n radian/1 rev)
=3mrad/s =9.42 rad/s
Realimentacion c iLa respuesta es correcta! La velocidad angular = nimero de
; _ L. : - e
Incorrecta 2 vueltas/tiempo = 90 rev/minin * (1 min/60s) * (2 radian/1 rev)
=3mrad/s =9.42 rad/s
Realimentacion D iLa respuesta es correcta! La velocidad angular = nimero de
; _ L. : - e
Incorrecta 3 vueltas/tiempo = 90 rev/minin * (1 min/60s) * (2m radién/1 rev)
=3mrad/s=9.42 rad/s

6.1.34. Recurso: |IE-GA2-220201501-AA2-EV01

Hallazgo: se recomienda agregar margenes izquierda y derecha al interior de las celdas.

Ruta:

Gategor 1 o 5 a Maleracion
Preparacion El guion esta bien|El guion estaEl guion estiNo existe un
disefiado y|bien incompleto  o|guion o esta mal
organizado. disenado, |pobremente |organizado.
pero  debeorganizado.
mejorar  sul
organizacion,
20 20 14 7 0

Edicion del video

Video con muy

buena  edicion, |editado de|editar o malledicidn del video.
utilizando las [manera muy|srganizade.
aplicaciones bésica o con
correspondientes. |aplicaciones
mal

El video esta|El video esta sinjNo  realizé 13

realizadas.




20 20 14 7 0
Originalidad El productolEl producto|Usa ideas delEl video no tieng
demuestra granjdemuestra |otras personas,|ideas originales.
originalidad. Las|cierta pero no les da
ideas son creativas e|originalidad. |el crédito.
ingeniosas. El  trabajo
demuestra
el uso de
nuevas ideas
v de
perspicacia.

20 20 10 6 0
Contribucion  al|Presenta la ley de|Presenta lgPresenta la ley|No enuncia
aprendizaje sobre|Newton escogida dejley delde Mewton|reflexiones sobre
el tema. manera significativaNewton escogida  conlel tema.

fundamentando lalescogida conlpocas

ley, su aplicacion ylalgunas reflexiones

su influencia. reflexiones |sobre la ley, su
sobre la ley)aplicacion y su
su aplicacionlinfluencia.
v sy
influencia.

TC

6.1.35. Recurso: IE-GA2-220201501-AA2-EV01

Hallazgo: la sumatoria de los puntos del segundo nivel de entrega no alcanza el minimo para

aprobar la evidencia.

Ruta:




2. RUBRICA DE EVALUACION

Categoria 1 | 2 ] 3 a Valoracion
Preparacion El guion estd bien|El guion estdlel guion estdNo existe un
diseflado ylbien incompleto  olguion o estd ma
organizado. disefiado, |pobremente |organizado.
pero  debegorganizado.
mejorar sy
Ofganizacion
20 20 14 7 0
Fdician del viden | Videa con muv [ Flvidea e<talFl video e<ta siniNo  realizd 1

r—
20 20 ] 1 ] 7 0
Originalidad £l productoE! productojUsa ideas delEl video no tiend

demuestra grandemuestra |otras personas,|ideas originales.
originalidad. Laskcierta pero no les da
ideas son creativas epriginalidad. |el crédito.
ingeniosas £l trabajo
demuestra
el uso de
nuevas ideas
NV de
20 20 10 6 0
Contribucién  allPresenta la ley dePréyemte~ lalPresenta la ley|No enuncia
aprendizaje sobre/Newton escogida dejey dejde Newton|reflexiones sobre
ol tema manera significativalNewton escogida  confel tema
fundamentando lapscogida conlpocas
ley, su aplicacidn yislgunas reflexiones
su influencia. reflexiones |sobre la ley, sy
sobre la leylaplicacién y sy
su aplicacion{influencia.
v sul
nflysncia
40 40 25 12 0
Tota

6.1.36. Recurso: IE-GA2-220201501-AA2-EV01
Hallazgo: se hace necesario unificar el uso sin tilde de la palabra “video”.
Ruta:

lorganizacian|
20 20 14 7 o

Edicidn del video | Video con muy |El video esta|El video estéd sin[No  realizé g
buena  edicion, |editado defeditar o malledicidn del video.

utilizando laz |manera muy organizado.
aplicaciones basica o con
carrespondientes. |aplicaciones

mal

realizadas.

6.1.37. Recurso: IE-GA2-220201501-AA3-EV01
Hallazgo: la sumatoria de los puntos de la columna “Bien” no alcanza el minimo para aprobar
la evidencia.



Ruta:

6.1.38. Recurso: IE-GA2-220201501-AA4-EV01, IE-GA2-220201501-AA4-EV02
Hallazgo: se recomienda agregar margenes izquierda y derecha al interior de las celdas en

Temafcriterio de Excelents Bien Regular Deficients
evaluacion
Contenido Presenta Lefaltaunade | Presenta entre | Presenta menos
ampliamente | los puntos | un 75 % yun 50 | del 50 % de los
todos los | sugeridos en | % de los | elementos
puntos al tema | elementos sugeridos en el
sugeridos  en | asignado. sugeridos en el | tema asignado.
vl terna tema asignado.
asignado,
—
Valor 50 Iil 15 0
Organizacion Los conceptos | El 20 % de los | El 50 % de los | Sobo es una lista
ellos.
Valor 20 10 5 4]
Prasentacidn Presenta Aprovecha Salo  presenta | La  presentacion
apPYOs recursos  del | parrafos. st iy
graficos ¥ | procesador de desculdada.
fotogrificos. texto rmds alla
de simples
parrafios.
Valor 10 5 3 4]
Andlisis Ze  egvidencia | S&  evidencia | Se evidencia un | Mo & evidencia
uh analisis | un analisis | minimo de | un  minima  de
personal de lo | personal analiss analisiz personal
desarrollado basica con | personal.
en el informe. | pocos
elementos.
valar 10 E 3 0
Conclusionas Incluye Salo  incluye | Salo incluye un | Es demasiado
opiniones opiniones, resumen de la | corta (menor a 3
combinadas Infarmacidn lineas),
oon salicitada.
argurmentos.
Valar 10 3 1]

L]

los dos instrumentos de evaluacién relacionados.

Ruta:




£.  HUDIMICd ae evdiudoion

Categoria 1 2 3 a Valoracion|
Preparacion [El guion estd bien|El guion estd bienlEl  guion  estd|No existe un guion o
disefiado y|disenado, perolincompleto olesta mal
organizado. debe mejorar sulpobremente organizado.
organizacian. organizado.
20 20 14 7 0
Edicion del |Video con muy |El  video  est3|El video estd sin|Norealizo la edicion
video buena edicion, |editado de manera|editar o mal|del video.
utilizando las |muy basica o con|organizado.
aplicaciones aplicaciones  mal
correspondientes. |realizadas.
Criginalicad | El productoEl producto|Usa ideas de otraslEl video no tiend
demuestra granjdemuestra  cierta|persenas, perc nofideas originales.
originalidad. Lagoriginalidad. El|les da el crédito.

ideas son creativas gtrabajo  demuestra

energia,
ermodinamica,

energia,
termodindmica,

electromagnetismao, [electromagnetismao,

oscilaciones y ondas joscilaciones W]

interpretacion  dejondas,

plangs, datos interpretacion  de

graficas. & su wegplanos, datos

relaciona 10 avancedgraficas. Perc  nof

tecnoldgicos gugrelaciona los 10/

involucran  dichosavances

temas. ecnoldgicos  quel
involucran  dichos)
emas.

ingeniosas. el uso de nuevas
ideas ¥ de
pErspicacia.

20 20 10 & 0
Contribucidn|Presenta |gPresenta la[Mo realiza la[Mo realiza I3
al contribucion alcontribucion allpresentacicn de la|presentacién de I3
aprendizaje |aprendizaje aprendizaje contribucion al|contribucion al
sobre el fundamentado  enffundamentadc  enlaprendizaje aprendizaje
tema laz tematicas deflas tematicas delffundamentade  enlffundamentade  en|

conservacion de |zconservacidn de lalas  temdticas  dellaz  temdticaz  deg

conservacion de Ig
energia,

termodinamica,
electromagnetismo,
oscilaciones W]
ondas,
interpretacion  del
planos, datos
craficas o no
relaciona  los 10
avances
tecnoldgicos  gus
involucran  dichog)
temnas.

conservacion de 13
Energia,
termodinamica,

electromagnetismo,
oscilaciones Wl
ondas,

interpretacion  del
planos, datos
craficas ¥ no
relaciona  los 10
avances

tecnolégicos  gug
involucran  dichog
temnas.

6.1.39. Recurso: IE-GA2-220201501-AA4-EV01, IE-GA2-220201501-AA4-EV02

Hallazgo: en los dos instrumentos de evaluacion relacionados, la sumatoria de los puntos de

la columna “2” no alcanza el minimo para aprobar la evidencia.

Ruta:




6.1.40.

6.1.41.

Criterios de 1 2 3 £} Total
evaluacion
Portada (Contiens: ‘Contiens: Contieme: Sin portada.
recibe la
batdcora.
—
3 3 lz_l 1 o
30 30 s | 10 0
Presenta lajPresenta lalPresenta la|Presenta laNo presenta la
infografia infografia infografia infografia infografia.
relacionada relacionada confrelacionada  conjrefacionada  sin|
Con logles  conceptosalgunos los  conceptos
conceptos basicos conceptos bisicosbdsicos
bdsicos desarrollados.  |desarrollados, queldesarrollados,
desarrollados. e pErmitenque no permiten
identificar la|identificar la
apropiacién apropiacion
conceptual, conceptual,
T
20 20 lﬂ 10 o
Video Anexa las URL defAnexa una de lasiAnexa las URL defNo anexa  las
exposicidn  deflos  dos wideogURL de los dosllos dos wideosURL de los dos
los expositives v elvideos expositivosiexpositivos o elvideos
experimentos glinforme dety el informe  definforme delexpositivos mi el
informe deflabaratorio laboratorio laboratorio informe de
laboratorio,  |desarrollado. desarrollado, desarrollado, laboratorio
desarrollade.
e
20 20 il 10 o
referencias referencias bibliograficas.
bibliograficas. bibliograficas.
o s
27 27 ]13 I 9 o

Recurso: instrumentos de evaluacion de la competencia con cédigo “240202501”
Hallazgo: los criterios de evaluacion relacionados en los instrumentos de evaluacion no
corresponden con los que se relacionan en el disefio curricular.

Ruta:

Criterios de evaluacion:

* Participa en juegos de rol guiados o situaciones simuladas relacionadas con el intercambio
de informacion personal, expresiones de saludo y demas utilizando vocabulario y gramatica
basica junto con el uso de formulas de cortesia.

+ Comprende conversaciones cortas acerca de experiencias pasadas utilizando vocabulario y
gramatica basica acorde con nivel principiante.

Recurso: IE-GA2-240202501-AA2-EV03

Hallazgo: se hace necesario unificar el uso de mayuscula sostenida en el titulo del segundo
item.

Ruta:



1. DATOS GENERALES

Programa :* formacion: Implementacion y operacion de la ciberseguridad.

Proyecto fodmativo: Aplicacign de la ciberseguridad con  enfoque de
implementacion y operacion de la seguridad digital en
organizaciones colombianas.

Fase pm\rectc\: Andlisis.

240202501-02 - Explicar las funciones de =u entorno
Resultado de @prendizaje: ocupacional / laboral usando expresiones de acuerdo con el

nivel regueride por el programa de formacion.

Actividad de aplendizaje: GA2-240202501-AA2 - Expresar opiniones sobre situaciones
cotidianas y laborales actuales, pasadas y futuras en
contextos sociales.

Evidencia de pro:‘ucto: Documento escrito. GA2-240202501-AA2-EV03.

Criterios de evalugcion:

s Participa en judgos de rol guiados o situaciones simuladas relacionadas con el intercambio

de infarmacidnfpersonal, expresiones de saludo y demés utilizando vocabulario y gramatica
basica junto corlel uso de farmulas de cortesia.
s Comprende condersaciones cortas acerca de experiencias pasadas utilizando vocabulario y

gramatica basicalacorde con nivel principiante.

I 2. Lista de chequeo I

6.1.42. Recurso: Anexo_Guia_practica_Informe_de_Laboratorio_220201501_AA3-EV01
Hallazgo: se debe hacer uso de los estilos que identifiquen los enlaces web.
Ruta:

LA A LU I TR T L L LRI e i
Mantenga organizado el puesto de trabajo.
Trabaje sin afan para evitar accidentes.

CloudLabs: simulador de practicas de laporatorio https://Ims.cloudlabs.us/

Laboratorio virtual: simulador de prictifas https://labovirtual.blogspot.com/p/fisica.html

Figura 1
Prdctica de laboratorio

6.1.43. Recurso: Anexo_Guia_practica_Informe_de_Laboratorio_220201501_AA3-EV01
Hallazgo: se debe verificar el enlace sefialado.
Ruta:



= Mantenga organizado el puesto de trabajo.
* Trabaje sin afin para evitar accidentes,

&  Cloudlobs; simulador de practicas de Iahl:lrat{:llu https:/VIms.cloudlabs.us/f |

& Laboratorio virtual: simulador de practicas https.//labovirtual Blogspot.com// pyfisica, htmil

Flgura 1
Practica de loboratorio

@ Ims.coudlabsus

No se puede acceder a este sitio
Ims.cloudlabs.us tardd demasiado en responoer

nienta

« Comprabar la conexidn

« Comprobar el proxy y el firewall,

« Ejecucion del Diagndstico de red de Windows

6.1.44. Recurso:
Hallazgo:
Ruta:

7. Guia de aprendizaje 3 (Yeferson Fernando Barreto Osorio)

4.1.16. Recurso: Planeaciéon pedagégica - GUI3
Hallazgo: se debe corregir, primero debe ir el centro de formacion y después la
regional, segundo el conector “de” debe ir en minuscula.
Ruta: Planeacion pedagodgica



la seguridad digital en organizaciones colombianas.

Regional y Centro de formacion
Regional Cauca - CentrofDe Jeleinformatica y Produccion Industrial
Regional Cauca - Centrobe [eleinformatica y Produccidn Industrial
Regional Cauca - Centrobe [eleinformatica y Produccién Industrial
Regional Cauca - Centrobe [eleinformatica y Produccion Industrial
Regional Tolima — Centro de Comercio y Servicios
A Regional Tolima — Centro de Comlercio y Servicios

—

4.1.17. Recurso: Planeaciéon pedagédgica - GUI3
Hallazgo: se debe ajustar el texto para que se vea completamente en la celda.
Ruta: Planeacion pedagdgica

Portapapeles & Fuente ] Alineacion [ Nimero [ Estilos Celdas Edicidn
A9 v o i ﬁ: Nombre del Proyecto (Diligencie esta casilla unicamente si es un programa de formacion Titulada)
A B c D E F G H 1 ]

(™

2
3 Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral
4 Formato Planeacion Pedagégica del Proyecto Formativo
5 Fecha de Elab
6 Denominacién del Programa de Formacién | ién
7 Modalidad de Ejecucién
Nombre del Proyecto (Diligencie esta casilla Gnicamente si s un programa de Aplicacidn de la ciberseguridad con enfoque de implemen
1 Codigo del Provecto (Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de
1 bres y Apellid
12 Joaquin Patifio Cerdn
13 Instructor(es) que elaboran la planeacion pedagogica Pablo Cesar Pardo Ortiz
14 Hernando José Pefia Hidalgo

Peter Emerson Pinchao Solis
Andrés Felipe Velandia Espitia
Liliana Morales Gualdrén

T

15
16 Evaluador instruccional
17 Responsable linea de produccion Tolima
o T T

4.1.18. Recurso: Planeacion pedagoégica - GUI3
Hallazgo: se debe verificar, manejar una sola alineacion entre las celdas senaladas.

Ruta: Planeacion pedagégica

Fecha de Elaboracion
Denominacion del Programa de Formacion
Modalidad de Ejecucién
Codigo y version del Programa
Nombre del Proyecto (Diligencie esta casilla tnic te si es un programa de

_|_Cédigo del Proyecto (Diligencie esta casilla (inicamente si es un programa de

Instructor(es) que elaboran la planeacién pedagégica

il Evaluador instruccional

'l Responsable linea de produccién Tolima
T T T

4.1.19. Recurso: Planeaciéon pedagédgica - GUI3
Hallazgo: se debe verificar, solo debe ir la primera letra en mayuscula.
Ruta: Planeacion pedagodgica



ecto Formativo

Marzo de 2024
Implementacion yeag saretbaelg ciberseguridad
A Distancia

1 enfoque de implementacidn y operacidn de la seguridad digital en organi

[ Reg

4.1.20. Recurso: Planeacién pedagégica - GUI3
Hallazgo: se debe verificar, cambiar signo “-” por “.”
Ruta: Planeacion pedagégica /| COMPETENCIA/ RESULTADOS DE APRENDIZAJE /

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR

on rumma I

DE
ol ol RESULTADOS DE
es

ACTIVIDADES DE

COMPETENCIA APRENDIZAJE A
APRENDI,

ENOZAE DESARROLLAR

| (GA3-220501109-AA11]
J Caracterizar el contexto de

220501109 1a aplicacion de controles 2
Disefiar el modelo 22050110900 breparar [segin el plan de
l|de seguridad deta |1 gias d
| de | dad de acuerdo [GA3- 109-AA2 -
Hacuerdo con conlaplanificaciondel  [Programar el disedio de las
j‘ estandares y marco |disefio realizado. estrategias de %
H de refecencia. ciberseguridad tendendo en
cuenta los riesgos
informaticos.

Gu-zwmxsu-uﬂ
IQ)NISIIOBJ\AI!HI los|Identificar la importaMa
dela de los. dela
16N segin sus i6n para 3
caracteristicas, transmitic un mensaje
intencionalidad y contexto, [segun sus caracteristicas,
intencionalidad y contexto.

4.1.21. Recurso: Planeacion pedagoégica - GUI3

Hallazgo: se debe verificar, poner signo “,”.
Ruta: Planeacion pedagoégica / CRITERIOS DE EVALUACION



Reconoce la importancia, naturalezay
caracteristicas de la comunicacion humana,
segun el contexto en el que se desarrolla.

Escucha con atencion y concentracion,
asiente y pregunta al hablante-oyente para
retroalimentar el proceso.

| |Evide
Aplica técnicas para la comunicacion verbal |Video.
y no verbal teniendo en cuenta del dis

caracteristicas comunicativas.

Aplica técpjcas para la comunicacion verbal
y no verbg feglin requerimientos
establecidos.

Utiliza el lenguaje segun el destinatario, el
proposito, el contexto y el contenido.

4.1.22. Recurso: Planeaciéon pedagédgica - GUI3
Hallazgo: se debe verificar ya que difiere del DC
Ruta: Planeacion pedagégica / CRITERIOS DE EVALUACE)N

" 7
240202501 Vistade Vistasde Mostrar 5 Organizar todo Cambiar
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE D; hoja ¥ libro ¥ v 3. | 1 pp  ventanas™
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR ) :
EL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS. B ookl St 4
L27 v X «/ fx historia deviday de otros.
Resultados de aprendizaje
06 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS, DENTRO DE UN . Mm[wm - - =
RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES REDAR TorCLD0S R ]
01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES RO 5 RETRICTORES CRITERIOS DE EVALUACION RSO
ACTUALES A TRAVES DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA I AMBIENTE 0 CON  RESPONSABLES
05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU - o e ey vy
QUEHACER LABORAL, DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
EN SU PROGRAMA DE FORMACION Emplea para ta produccidn de textos
02 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU ENTORNO OCUPACIONAL / LABORAL USANDO normatividad vigente.
EXPRESIONES DE ACUERDO CON EL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE 26
FORMACION Evidencia de conodmiento:
03 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES, ARt ARC O
ACTUALES Y PASADAS, EN CONTEXTOS ORALES Y ESCRITOS,
04 CONTRASTAR SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES, PRESENTES Y Erghh w4 rinda informacién acerca de cbjetos y sus [Edencia de producto:
FUTURAS, EN CONTEXTOS ORALES Y ESCRITOS MCERA2.2, 1 caracteristicas. 5
Expresa gustos, preferencias y acthidades
Criterios de evaluacion en &l tiempo lib y [Egdencia d
DELETREA PALABRAS EMPLEANDO LOS SONIDOS PROPIOS DEL ALFABETO. gramatica bisica acorde con nivel Fdo.
s |643-240202501-AA1-£V03.
UTILIZA EXPRESIONES DE SALUDO CONSIDERANDO LAS NORMAS DE CORTESIA | jdencie de conocimiento:
Emplea la estructura bisica del inglés [Cdestionario,
P 5 > 5200202500 AALEVOL.
Exzﬁ (;/le;f:x Is EXPRESIONES PARA COMPARTIR INFORMACION PERSONAL EN | ] [issorieisetnasscomocantiay
|t teets - pasado smple q pddencia de producto:
/ 1 informackn personal de su historia de vida |addio.
EXPRESA IDEAS SIMPLES EN FRASES CORTAS, DE FORMA ORAL Y ESCRITA, DE ACUERD(] [MCER B1.1. y de otros. 3.240202501-AA2-EV02.
CON SU CONTEXTO FAMILIAR, PERSONAL Y LABORAL 15
EJdencia di
IDENTIFICA LA IDEA PRINCIPAL EN TEXTOS ESCRITOS Y ORALES, DE ACUERDO CON LA 25 do.
ESPECIALIDAD FORMATIVA Y EL PROPOSITO DEL TEXTO 28 240202501-A82-£V03.
DETERMINA LA POSESION USANDO ADJETIVOS POSESIVOS Y POSESIVO SAJON ~ Evidencia de producto:
= Informe de controles para la gestion ¢
~ ciberseguridad en una organizacidn.
Contexto, Programa la documentaciin de las (GA4-220501109-AA1-EVO1.
29 cronograma y disefio estrategias de seguridad digital segin las
(¢ de estrategias de i técnicas de plandicacén y la
Avle ciberseguridad. caracterzacion del contexto.
B, comvencion
al

4.1.23. Recurso: Planeaciéon pedagédgica - GUI3
Hallazgo: se debe ajustar el texto en la celda.
Ruta: Planeaciéon pedagégica / AMBIENTES DE
APRENDIZAJE TIPIFICADOS / AMBIENTE / GA3-220501109-AA1




AMBIENTES DE
APRENDIZAIJE TIPIFICADC

MATERIALES DE IN
FORMACION RE

AMBIENTE

Aula
convencion

al

Disefio y
documentaciéon de
controles de
ciberseguridad.

IhNAC

4.1.24. Recurso: Planeaciéon pedagédgica - GUI3
Hallazgo: se debe aplicar un salto de linea para que el codigo se vea completo en una sola
linea.
Ruta: Planeacién pedagégica / DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE

Evidencia de producto:
Informe. Creacién de contenidos

'|comunicativos [GA3-240201524-AA4-

4.1.25. Recurso: Planeacién pedagégica - GUI3
Hallazgo: se debe verificar la ubicacion de la informacion en cada celda.
Ruta: Planeacién pedagégica / DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE APRENDIZAJE
TODA LA COLUMNA



M
DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE o
APRENDIZAJE

Evidencia de conocimiento:

esentacion del plan de implementacion
e estrategias de ciberseguridad,
A3-220501109-AA1-EVOL.

Evidencia de producto:
rlan de implementacion de estrategias

de ciberseguridad en la organizacién.

|GA3-220501109-AA2-EVO1. l

Evidencia de conocimiento:
Vitheq, (COMQDOS CO i

nicamo ayé
GA3-240201524-AA1-EVO1.

EJEMPLO:

= Evidencia de producto:
====GA2-220501095-AA2-EVO1. Informe
de resultados y correcciones
obtenidos en las pruebas de
escritorio.

4.1.26. Recurso: Planeaciéon pedagégica - GUI3
Hallazgo: se debe poner signo “.” Al finalizar el texto antes del codigo.
Ruta: Planeacién pedagégica / DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA DE APRENDIZAJE /

GA3-240201524-AA2-EV01 - GA3-240201524-AA3-EV01 - GA3-240201524-AA4-EV01



M

DESCRIPCION DE LA O]
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

I0N

Evidencia de desempefio:
Wideo. La comunicacidn cormo
expresion humanp i3 A3-

f;:' 240201524-AA2°E VO

e,

o

0s.
Evidencia de desempefio:
Infoarafia. Comunicacidn de la
interpretacidn del enlorrﬂ
GA3-240201524-AA3-EVOL

los,

B

Lo

5

el

Evidencia de producto:

Informe. Creagidn de contenidos
los comnicatimsAB-zwzmﬁh-
texto |AA4-EVOL

4.1.27. Recurso: Planeaciéon pedagégica - GUI3
Hallazgo: se corregir palabra, debe decir “Writing”.
Ruta: Planeacion pedagégica /| ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS / 240202501-03

DIZAJE
ESTRATEGIAS
8AJO  DIDACTICAS ACTIVAS
B AMBIEN

*Aprendizaje auténomo
(Reading and listening).
*Exposicién digital
(Oral).

! idg de textos
(Writting).

LMS

4.1.28. Recurso: Planeaciéon pedagdgica vs cronograma - GUI3
Hallazgo: los cddigos deben ir en negrilla.



Ruta: cronograma, evidencias de aprendizaje guia 3

|(Veriticar Intormacion dispuesta en Ias Guias de Aprendizaje y ajustar segun sea el caso)

ACTIVIDAD DE
PROYECTO

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE

lGA3-220501109-AA1 -

aracterizar el contexto
de la aplicacion de

ratamiento.

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

ontroles segun el plan dg220501105-02 4Preparar Ia : 1 e

estrategias de

A3-220501109-AA2 {

p2 | Disefiar las Programar el diseno de

Trategias para la as estrategias de
s g ciberseguridad teniendo
gestion de la

n cuenta los riesgos

ciberseguridad en un e
nformaticos.

ciberseguridad de acuerdo
con la planificacion del
diseno realizado.

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Presentacion del plan d
implementacion de

Evidencia de producto:
Plan de implementacion de
estrategias de ciberseguridad

GA3-220501109-AA2-EVO1.

Ca’:ﬂcable.

QrEanzaclon. GA3-240201524-AA1 - |
Identificar la importancia
de los componentes de la
icomunicacion para

transmitir un mensaje
[egdn sus caracteristicas,

ntencionalidad y
ontexto.

240201524-01 - Analizar Iol
componentes de la
comunicacion segun sus
caracteristicas,
intencionalidad y contexto.[

Evidencia de conocimiento:l
Video. cComo nos
comunica
discurso? jGA3-240201524-
AA1-EV01.|

Calificable.

4.1.29. Recurso: Planeaciéon pedagdgica vs cronograma - GUI3
Hallazgo: se debe verificar la ubicacion de la informacion en cada celda.

Ruta: cronograma, toda la guia 3

je y ajustar segin sea el caso)

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Evidencia de conocimiento:
Presentacion del plan de
implementacion de
lestrategias de ciberseguridad.|
IGA3-220501109-AA1-EVO1.
Calificable.

gg{mm

reparar I3s

e acuerdo

5n del Evidencia de producto:

Plan de implementacion de
lestrategias de ciberseguridad
len la organizacion.
IGA3-220501109-AA2-EVO1.
|Calificable.

gg(mm

Evidencia de conocimiento:
|Video. ¢Cémo nos
|comunicamos a través del
discurso? GA3-240201524-
IAA1-EVO1.

Calificable.

Analizar lo
Ia
2un sus

' contexto|

EJEMPLO:



[Evidencia de producto:
IGA3-220501095-AA1-EV02. Informe
Isobre registro de eventos y
lactividades de colaboracion en el
repositorio.

= |Calificable.

4.1.30. Recurso: Planeacion pedagoégica vs cronograma - GUI3
Hallazgo: se debe aplicar un salto de linea para que el cédigo se vea completo en una
sola linea.
Ruta: cronograma, evidencia de aprendizaje GA3-240201524-AA2-EV01.

ientar

Evidencia de desempefio:

ias oL
Y Video. La comunicacion como

240201524-AA2-EVO1.
Calificable.

4.1.31. Recurso: Planeacién pedagédgica vs cronograma - GUI3
Hallazgo: se debe verificar espacios innecesarios.
Ruta: cronograma, evidencia de aprendizaje GA3-240201524-AA1-EV01.

juias de Aprendizaje y ajustar segun sea el caso)

Lt EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
APRENDIZAJE INICIA
Evidencia de conocimiento:
Presentacion del plan de
implementacién de
estrategias de ciberseguridad.
GA3-220501109-AA1-EVO1.
Calificable.

Evidencia de producto:

Plan de implementacion de
estrategias de ciberseguridad
lo en la organizacion.
GA3-220501109-AA2-EVO1.
Calificable.

1def220501109-02 - Preparar las
estrategias de
—ciberseguridad de acuerdo
con la planificacion del
disefio realizado.

98 | 40201524-01 - Analizar los |EVidencia de conocimiento:

tla Video. ¢ nos
componentes de la

5 2 comunjcamof a través del

comunlc'aclon segin sus Fiel B Bypmes, dd/mm/a

caracteristicas,

3 lintencionalidad y contexto. [~ 5E ok
v " |calificable.

4.1.32. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe poner negrilla a los cédigos.
Ruta: guia 3 pag. 1y 2



1. WOENTIFICACION DE LA GUIA DI APRENCIZAIE

Cidiga el programa de forlacidn: RIELM.

de la seguridad digital en ceganizacione colombisaas
Fase del propecto: Planeaciie.

Actividad de proyecto: A7 - Disehar L putrateg

orgesizecdn

Compeseacias

e

B o R

¥ mares de relerencia

¥ elextivos,

Aitascianes de niden wecial, persosal y produti.

Interactuss on lengus ingless de foma oealy escria deniro de contexio

seleiencis pars las lenguas.
Mavuitados & Aprendinaje Alcansar .
Téenien:

o ] Prepsear

el dneha realinade.

planificacidn

Ruta:

4.1.33.

Ru

Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe cambiar el signo
ta: guia 3

pag.1y2

de la seguridad digital en organizaciones colombianas.

Nombre

Fase del proyecto; Planeacién,

Actividad de proyecto: Mﬁiseﬁat las estrategias para la gestidn de la ciberseguridad en una
ofganizaciin,

Competentias:

Técnica:

) Jzusoliﬂd:bisenar el modelo de seguridad de la inf '

“_n por .

Claves:

o |240201524-0] - Analizar los

dela ibn segln
intencionalidad y contexta.
en forma oral y escrita diendo las exi ¥

o I 2'\0201524-02!

de las diversas si ediante los distintos sistemas

de representacitn.

con enfoque de implementacidn y operacsn

o I "g i bos procesas icath do en cuenta eriterios de
légica y racionalidad.
o Q4020152404 proceses lexical y acciones de mejoramiento
en el de procesos segin imi del contesto,
a M iar opini sobre situaci v labarales, actuales y
pasadas, en contextos orales y escritos.
Duracidn de la guia: 328 horas.
Téenica: 184 horas.
Claves: 144 horas.
“
A\
Chives:
o 24020152403 Mnatizar los componentes de ta segin sus

y marco de referencia.

Claves:
Ik

]

procesos de eficaces y efectivos, teniendo en cues

situaciones de arden social, personal y productiva.

e 2402025000 interactuar en lengua inglesa de forma oral y eserita dentro de contextos

saciales y laborales segin los criterios i el i peo d

referencia para las lenguas.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Técnico:

o 220501109

eparar las de

del disefio realizado.

4.1.34. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar si la sangria de las vifietas esta bien aplicada.
Ruta: guia 3 pag. 1y 2

[rr———

Competencias:

Técnica:
0501109 - Disefias ol medela s o ds ton eutdndares
manco de referencia
40201524 - Desarrollar o ¥ efectives, d

40202501 - Interactusr en lengus ingless de forma ofal y e5cits dentro de Contenos

saciales ¥ laborales segin los criteri el

referencia para las lenguas.
Resultados de Aprendizage Alcantas
Téenico:

12050110902 - Preparar k
del dehe reakade.

4.1.35. Recurso: GUI3
Hallazgo:

intencionalidad y contexto,

240201524-0L Drgumentar en forma oral y escrita stendiendo las exigencias y

particularisades de las Sversas stuaciones comunicativas mediante 10s distintos sistemas

de ropeesentacibe.

° Lk Tos

cuenta critecios de

Mgia y racionalidad

enel &

segin
240202501.0:

pasadas, en contextes orales y ewcrites.

®  Duracién de ls guia: 128 horas.
Técnica: 184 horas.
Claves: 144 horas.

tercambiar opiniones sobre situaciones cotidunas y leborales, actuales y

240201524 oﬂuwl«« DIOCE108 o e0riguecimiento lexical y acciones de mejoramiento

7A\!
Claves:
© 280201524-01 - Analizar los dela icacién segin sus isticas,
y contexto.
© 280201524-02 - Argumentar en forma oral y escrita atendiendo las exigencias y
de las diversas si di los distintos sistemas
dp representacién.
© 200201524-03 - Rel los procesos icath iendo en cuenta criterios de
Idgica y racionalidad.
© 200201524-04 - de lexical y acciones de mejoramiento
eh el desarrollo de procesos comunicativos segin requerimientos del contexto.
o 2 03 - i ini sobre sil i idi y laborales, actusles y
ppsadas, en contextos orales y escritos.

Duracién de la guia: 328 horas.



“w o

se debe corregir signos de puntuacion, poner signo “,” en las partes sefialadas
Ruta: guia 3 pag. 2

2. PRESENTACION

Con el desarrollo de esta guiul aprendiz logrard tener un aprendizaje significativo, identificando los
lineamientos de las normas de seguridad y de andlisis de riesgos en los activos de informacién de una
organizacidn, de acuerdo con el entendimiento organizacional realizado, el inventario de activos de

informacion y su evaluacién del riesgo, permitiendo establecer planes para su implementacicn.

Para el ser humanE)omunicarse es una experiencia inherente a si mismo, pues se presenta de diversas
formas e incluye la transmisién y recepcion de estimulos, ideas, pensamientos y emociones que, a su vef e

condicionan desde la cultura, el contexto social, la forma de sentir el mundo y los procesos de formacion

dal

tados, entre otros condicic de la experiencia humana.

1 ac hahilidadac ramiinicativac ca actahlaran dacda ln srarhal A dinital v adamde da ln nnvarhal A analAnicn

4.1.36. Recurso: GUI3
Hallazgo:
se debe corregir signos de puntuacion, poner signo “,” en las partes sefaladas
Ruta: guia 3 pag.2y 3

se establ desde lo verbal o digital Ddemés. de lo no verbal o analégico,
Por ello, el llamado es a repensar la escritura y la oratoria como procesos de crecimiento personal y

Las

P , con miras a procesos de icacion eficaces y efectivos, tenlendo en cuenta
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situaciones de orden sodial, personal y productivo, invitando a ver la naturaleza de la comunicacién en
diversos contextos y procesos dialdgicos, en los que se asumen diferentes actitudes en relacién con el otro

T i la ién de relaciones pe ¥ P

Elinglés es una de las més y de mayor impacto en el mundo
laboral y sociﬂor ello, se plantean actividades generales y especificas para el desarrollo de la

competencia, teniendo en cuenta el aprendizaje articulado de las 4 habilidades de la lengua (leer, escribir,
hablar y escuchar) alineado al MCERL (Marco Comiin Europeo de Referencia para las Lenguas) como
esténdar del nivel de conocimiento de la lengua v la categorizacidn de los conocimientos en los niveles de
competencia de un idioma.

La participacién constante para el desarrollo de actividad 6 y de trabajo ivo que lleven
a un crecimiento integral del grupo, asi mismo, a tomar acciones hacia el trabajo sistemdtico y organizado

para el logro de los objetivos de la formacién a distancia.

4.1.37. Recurso: GUI3
Hallazgo:
se debe corregir, solo va en mayuscula al iniciar un texto
Ruta: guia 3 pag. 3

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

En este apartado se describiran las actividades de aprendizaje para cada una de las competencias que
plantea la fase de planeacién del proyecto formativo Aplicacion de la ciberseguridad con enfoque de

implementacién y operacién de la seguridad digital en organizaciones colombianas.

Actividad d{ Riflexis iicial:

Estimado aprendiz, a partir de la lectura dispuesta en el siguiente link:

https://www.linkedin.com/pulse/estrategias-de-protecci%C3%83n-y-prevenci®C3%83n-en-ciberseguridad-

tekpyme/?originalSubdomain=es

4.1.38. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar, cambiar signo

“ “w o

por “.”.



Ruta: guia 3 pag. 4
v .)csul IUguU UT guuciuv vwuiInia PIGI HILauIivii uci upcniv icancauwv.
3.1.1. Actividad de aprendizaje GA3-220501109-AABracterizar el contexto de la aplicacion de

controles segtin el plan de tratamiento.

Las evidencias planteadas para esta actividad de aprendizaje contribuyen con la preparacién de estrategias

de ciberseguridad, a partir de la estrategia basada en proyectos.

Duracién: 50 horas.

4.1.39. Recurso: GUI3
Hallazgo:
se debe verificar signos de puntuacion y palabras, primero cambiar “procedera a establecer”
por “establecera”, segundo quitar conector “de”, tercero poner signo “,”, cuarto quitar conector
“de”, quinto, sexto y séptimo poner signo “,”, octavo quitar conector “de”.
Ruta: guia 3 pag. 4
* Evidencia GA3-220501109-AA1-EVO01. Presentacion del plan de implementacion de estrategias de

ciberseguridad.

En una sesion presencial, el instructor le dara las indicaciones con las cuales debe desarrollar la presente

evidencia. Primero, el aprendiz debe tener presente el andlisis y valoracion de riesgos realizado en la

organizacion seleccionada yl_procederé a establecer ]os elementos de la estrategia de seguridad que debe
mplementar para mejorar los niveles de seguridad.

A partir de la matriz del tratamiento de riesgcﬂleberé Qidentiﬁcar los controles de la norma ISO/IEC
27001 :201Hanexo B\ecesarios para gestionar el riesgo, para lo cual debe propon ediante un
documento denominado Declaracién de aplicabilidad, que se encuentra en el “Anexo-220501109-AA1-
EVO01” (también en la guia 8 del MSPI pueden encontrar un modelo), los controles que se implementaran
en la organizacién, con el objetivo de garantizar la seguridad de la informacién, en el cual deberén@

presentar:

4.1.40. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacion y palabras, primero quitar conector “de”,
segundo cambiar “aprobacion, esta” por “aprobacioén. Esta”, tercero cambiar signo “,” por “;".
Ruta: guia 3 pag. 6y 7




Con la informacién recopilada en la Declaracién de aplicabilidad, debera’@laborar una presentacién en

PowerPoint en donde se incluya la informacién diligenciada, con el fin de mostrar a la alta gerencia el plan

de accién para sufaprobacion, estapresentacion se debera ensefiar mediante un enlace de video, a través

del cual el aprendiz socialice de manera fluida y con dominio los controles a implementar. El video no
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debera superar los 20 minutos y siempre se debe observar la cdmara de la aprendiz encendida y puede ser
grabado en cualquier medio disponible en la web y publicado en YouTube en modo “no Iistadoﬂe

recomienda verificar que este se pueda visualizar sin dificultad.

4.1.41. Recurso: GUI3
Hallazgo:
se debe verificar signos de puntuacién y palabras, primero cambiar “implementacién, esta”
por “implementacion. Esta”, segundo se debe poner en negrilla el texto senalado, tercero

quitar signo “,”.
Ruta: guia 3 pag. 8

o Evidencia GA3-220501109-AA2-EVO1. Plan de impl ion de gias de ciberseguridad en la

organizacién.

Teniendo en cuenta la declaracion de aplicabilidad elaborada previamente y contando con la revision y
aprobacion por parte de la organizacion para su implementacion, el aprendiz debera establecer un plan de

trabajo, en el cual identifique las fechas estimadas y los recursos que considere necesarios para dicha

GFPI-F-135 V02

Informacion la puede trabajar en el documento de declaracion de aplicabilidad, quel

se encuentra en e{Anexo-220501109-AA2-EV01.I

Se recomienda tener presente en la construccién del plan de implementaciéﬂos recursos necesarios y el

grado de dificultad.

4.1.42. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacion, poner signo “,” en las partes sefaladas.

Ruta: guia 3 pag. 8



4.1.43.

4.1.44.

4.1.45.

3.2. Actividades de la competencia: Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo

en cuenta situaciones de orden social, personal y productivo (240201524).

Para el ser humano, comunicarse es una experiencia inherente a si mismo, pues se presenta de diversas
formas e incluye la transmision y recepcion de estimulos, ideas, pensamientt&mociones que, asu veBe
condicionan desde la cultura, el contexto social, la forma de sentir el mundo y los procesos de formacién
adelantados, entre otros condicionantes de la experiencia humana. La comunicacion oral y escrita es
fundamental, por lo cual se hace tan necesario el conocimiento de los procesos de comunicacién en todos
los dmbitos de la vida (social, personal y productivo) y su buena aplicacion.

Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacién y palabras, primero poner tilde a la palabra

“qué”, segundo poner signo “.”, tercero poner conector “y los usamos”, cuarto poner signo “,”.
Ruta: guia 3 pag. 8

3.2.1. Actividad de aprendizaje GA3-240201524-AA1 - Identificar la importancia de los componentes de
|
Yo

lidad

la comunicacién para transmitir un mensaje segln sus caracteristicas, i

Todos hemos estudiado en algin momento de nuestras vidaon los componentes de la comunicacién,

perola i regunta serfﬂLos conocemos realmentd y usamos jde forma consciente? Al transmitir todo

mensa uchas veces lo solemos hacer hasta de una forma inconsciente y automatizada. Con esta

actividad se busca lograr identificar los mismos, para poder usarlos en nuestra cotidianidad a la hora de

comunicarnos.
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Recurso: GUI3
Hallazgo:
se debe verificar signos de puntuacion y palabras, primero poner signo “,”, segundo poner

“w @

signo “.”, tercero y cuarto poner signo “,”, quinto y sexto poner tilde a la palabra “como”.
Ruta: guia 3 pag. 9

* Evidencia GA3-240201524-AA1-EV01. Video. {Cémo nos comunicamos a través del discurso?

Al comunicarno[lealizamos un proceso integral, donde utilizamos diferentes elementos comunicativos
para transmitir ideas o conceptos en contexto y que persiguen un fin en su intencionalidad. Un ejemplo
claro es un discurso (emotivo, familiar, social, politico, etcﬂ'ur esta razon, esta actividad persigue qlﬂa
través de un d1scursﬂouedas identificar e enriquece un discurso aplicando técnicas de comunicacion
verbal y no verbal \,rm su vez podemos transmitir emotividad a nuestro mensaje dando un discurso
eficaz.

Recurso: GUI3



4.1.46.

4.1.47.

Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacién y palabras, primero poner en minuscula la

palabra “entre”, segundo quitar signo “,”, tercero cambiar signo “,” por “.”, cuarto cambiar

signo “,” por “;”.
Ruta: guia 3 pag. 9

Estructura de la participacion:

v" Redacte un breve discurso de no mas de 1 minuto {Entre 200 y 300 palabras).

v" A partir de los conocimientos adquiridos en el componente formativo “Comunicacién oral y escrita.
Comunicandonos”, realice la exposicion de dicho discurso a través de un video.

v Investigue otras fuentes de informacion para ampliar la conceptualizacién del componente
formativo.

v" Para la realizacién del video puede utilizar la cdmara del computador o celular, inclusﬂ
herramientas en linea que le permitan animar, editar, musicalizar y demé[l:omo: Powtoon, Loom,
Canva, entre otros.

v" Dicho video tendré dos partEIan la primera, dira su discurso sin usar ningtin elemento
comunicativo (inexpresivo, sin gestos, sin emocion, sin contacto visual, etc.ﬂan la segunda, aplica

las técnicas de comunicacion verbal y no verbal.

Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacion, poner signo “,” en la parte senalada
Ruta: guia 3 pag. 10

v" Redacte sus conclusiones en una pagina (la cual entregara en PDF), de las diferencias encontradas
entre las dos formas y como comunicarnos correctamente genera valor a nuestras palabras, basado
en la experiencia del ejercicio a desarrollar.

v'  Se sugiere subir el video a YouTube.

v" Finalmente, en un document&ntregue sus datos, la URL del video en YouTube y sus conclusiones.

Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuaciéon y palabras, primero cambiar signo “,” por

;”, segundo cambiar “aportan” por “aporta”, tercero cambiar son necesarios por “es

necesario”, cuarto poner signo “,”.
Ruta: guia 3 pag. 10



3.2.2. Actividad de aprendizaje GA3-240201524-AA2 - Aplicar los componentes de la comunicacién y

argumentar sus procesos, de acuerdo con las diferentes situaciones comunicativas.

Hay una estrecha relacion entre pensamiento y lenguaje, teniendo en cuenta que todo comuni(ﬂjesde 4
que hacemos de forma consciente o de forma inconscientel lenguaje del ser humano segun el
contexto en que se desarrolle. El primer paso para llegar a una correcta argumentacion es la lectura
comprensiva e interpretativa, que posteriormente nos llevara a una correcta argumentacion de nuestras
ideas y nos ayudara a mejorar el lenguaje verbal y la retdrica. Pero también el pensamiento es

fundamental, que se desarrolla desde la atencién y la observacién hasta traducirse en un lenguaje, por lo

cuallson necesarias fener presentes las caracteristicas de un pensadﬂ haciendo una unién de este

elemento podremos construir un argumento sélido y entendible para cualquier publico.

4.1.48. Recurso: GUI3
Hallazgo:
se debe verificar signos de puntuacién y palabras, primero verificar si esta bien usado el tuteo
en el texto seleccionado, segundo cambiar palabra “darlo” por “darla”, tercero y cuarto poner
signo “,”, quinto quitar signo “,”, sexto y séptimo poner signo “,”, octavo cambiar “el” por “Ia”,
noveno la palabra “nombre” debe ir en mindscula, decimo se debe poner punto y aparte al
finalizar el texto.

Ruta: guia 3 pag. 11
El proceso de comunicacion se centra en generar una articulacion entre cémo y para qué nos
comunicamos. Por ello, esta evidencia de aprendizaje busca que, a través de la realizacion de un escrito y la
posterior grabacion de un video, un tema que aqueja a la sociedad actual y con eso construir un argumento

que conlleve la resolucién de esta.

Con dicha prob!emélica.krear un escrito donde plasmes tu proposicion, }»remisas y conclusiones ante este

tema, construyendo un argumento légico. Finalmente, a través del video exponga el argumento, teniendo
en cuenta las caracteristicas de un pensador en el argumento a exponer.

Estructura para la realizacién del video:

v" Investigue y elabore un escrito donde se plasmen todas las ideas frente a la situacién problémica, a
partir de los conocimientos adquiridos en el material formativo.

¥’ Piense en como esa situacion problémica puede ser tratada en el video argumentativo y busque la
forma correcta de conocer de forma que impacte al receptor, desde el componente
comunicacional.

v En dicho video, exponga el tema desarrollado de forma escrita Dl ﬁnalizﬂusﬁfique sus ideas.
Para la realizacion del video puede utilizar la cdmara del computador o celular, im:lusﬂ
herramientas en linea que le permitan animar, editar, musicalizar y demgomo: Powtoon, Loom,
Canva, entre otros.

v’ Para finalizar, junto al vlde{}n(regue la sintesis escrita, enEcuaI relacione los aspectos mas
importantes de la situacién problémica seleccionada.

v Entregar:

> Documento en PDF, con toda su informacién apellidos completos, nombre del

programa, fecha de realizacion y su sintesim

4.1.49. Recurso: GUI3



“, 0

Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacién, cambiar signo “,” por ;.

Ruta: guia 3 pag. 12
3.2.3. Actividad de aprendizaje GA3-240201524-AA3 - Interpretar asertivamente situaciones del
contexto, de forma légica y estructurada, graficando la informacion a transmitir a través de elementos e

instrumentos graficos.

En la comunicacién, es importante conocer sobre los sistemas de signos propios de todo sistema
comunicativ$, festos dan sentido a nuestro mensaje para que pueda ser interpretado de la forma como se

espera. Por lo cual se hace necesario saber interpretar.
I
4.1.50. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacion, primero quitar signo “,”, segundo cambiar

signo “,” por “;”, tercero cambiar “da” por “dé”, cuarto quitar signo “,”.
Ruta: guia 3 pag. 12

* Evidencia GA3-240201524-AA4-EVO1. Inf Creacion de ¢ idos comunicativos.

El desarrollo de esta evidencia de aprendizaje implica un proceso escritural que dara cuenta de su
capacidad para comunicarse, atendiendo a la estructura gramatical, la semiética, cohesion y coherencia

Iéxica en la produccién de texto, teniendo en cuenta todos los elementos del material de formacion.

A continuacion, se describe la secuencia de acciones que deben tener presentes para realizar esta

actividad:

1. Retome la situacién problema quﬂllgid para el desarrollo de la actividad 2. “La comunicacién
como expresién humana"J

2. Realice un ejercicio investigativo que le permita profundizar en el estudio de la situacion problema.
Para ello, haga uso de algunas de las técnicas de registro de informacio§, de esta manera podra
organizar la informacion y tener un panorama mas amplio y claro de la situacion que debera
desarrollar en la siguiente orientacion.

3. Elabore un informe donde,Ecuema de los elementos y procesos propios de la situacién problema
y qqueberé estar en estrecha relacién con la profesién que usted espera desempefiar al finalizar
este proceso formativo, adaptando la informacién a un contexto laboral.

4. Elinforme debera contener lo siguiente:

a) Encabezado: titulo del informe, autor (nombre y apellidos completos), nombre del

programa y fecha de realizacién.

4.1.51. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacion, primero y segundo cambiar “,” por “;”,
tercero se sugiere cambiar “7/ma” por “7.2”.
Ruta: guia 3 pag. 15



b) Palabras claves: sefiale por lo menos 5 palabras claves que utilizara en el contexto del
informe.
c) Introduccion: describa el tipo de texto, el tema abordado y su importancia.
d) Desarrollo: corresponde al cuerpo del trabajo, donde explica detalladamente el desarrollo
de los aspectos que enuncié en la introduccién. En él debera:
v Exponer la problemética haciendo referencia a los aspectos mas relevantes.
¥’ Presentar argumentos que complementen los aspectos relevantes que seﬁalﬂxara
ello, puede hacer uso de la informacion que recolecté en el proceso investigativo
previo a la escritura del informe, haciendo uso de las referencias bibliograficas en
normas APA, graficos y demds elementos que considere necesarios.
¥’ Presentar su postura frente a la problemética.
¥' Explicar cémo se puede dar solucién o abordar la situacién desde su desempefio
laboral.
v' Existir cohesién y coherencia le‘xic{};ara ello, haga uso de los conectores.
v' Utilizar adecuadamente los signos de puntuacién, interrogacién y admiracién y la
acentuacion.
¥ Tener en cuenta todo lo visto en el material de formacién desde el inicio.
e) Conclusiones: presente las conclusiones a las que llegé luego de haber realizado la
investigacion y escrito el informe.
f) Bibliografia: presente las referencias bibliograficas utilizadas para la elaboracion del

informe. Recuerde que lo debe hacer siguiendo la normativa APdicién.

4.1.52. Recurso: GUI3

Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacion y palabras, primero poner conector “como

en su”, segundo cambiar signo “,” por “;”.
Ruta: guia 3 pag. 16

3.3. Actividades de la competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de
contextos sociales y laborales segtin los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia

para las lenguas (240202501).

Dentro del desarrollo de la competencia comunicativa en inglés, es fundamental ser capaz de expresar
opiniones y puntos de vista acerca de las situaciones a las que el aprendiz se enfrenta diariamente, tanto en
su contexto sociaontexto laboral.

El aprendiz esta llamado a ser observador y criticﬂ:or esta razén es muy importante que conozca la
estructura y el vocabulario apropiado para dar su opinion acerca de diferentes tematicas relacionadas
directamente con su quehacer profesional.

Es importante el seguir las indicaciones del instructor en cuanto a la mejor manera de apropiar el material

del curso y la correlacion que tiene este con el programa de formacion.

4.1.53. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuaciéon y palabras, primero poner signo

segundo cambiar “la” por “las”, tercero cambiar “,” por “;”.
Ruta: guia 3 pag. 16

[
)



3.3.1. Actividad de aprendizaje GA3-240202501-AA1 - Dialogar sobre posibles soluciones a problemas

dentro de contextos sociales.

Dentro de los contextos laboralBs necesario tener en cuenta las diferentes situaciones enE;ue se
pueden poner en practica los conocimientos adquirid entro de estos destacan las recomendaciones,
sugerencias e indicaciones. Ya que es importante comprenderlas y ponerlas en practica, asi como el poder
emitirlas dando soluciones a diferentes situaciones problematicas que puedan darse. En idiomas es
bastante Gtil este conocimiento, ya que permite ese intercambio conversacional con otros hablantes,

estableciendo actos comunicativos eficientes y provechosos.

Es importante seguir las indicaciones del instructor en cuanto a la mejor manera de apropiar el material del

curso y la correlacion que tiene este con el programa de formacion.

Duracion: 48 horas.
4.1.54. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacioén, poner signo “,” en las partes senaladas.
Ruta: guia 3 pag. 17

¢ Evidencia GA3-240202501-AA1-EV02. Audio.

De acuerdo con la tematica abordada en el material de estudio del cuarto nivel, elabore un audio en inglés,

con el fin de identificar sus actitudes, creencias y obligaciones en el contexto laboral y académico.

Para la elaboracién del audHenga en cuenta el desarrollo de un guion o estructura a través de un

documento en Word.

Parte 1. Durante el desarrollo del audiﬂno olvide realizar una corta presentacion de los datos basicos del

aprendiz (nombre completo, ID, ficha, instructor y nombre de la actividad).

Parte 2. En la siguiente parte del audﬂ'nencione una corta opinion sobre sus actitudes, creencias y
obligaciones en su contexto laboral y académico, en el que enuncie las cosas que son necesarias (have to /

must / should + infinitive).

Para |a realizacion de audio puede utilizar su dispositivo mévil o existen paginas web quEIa través del uso

del micréfonﬂle permiten grabar su audio.

Una vez finalizado el audlﬂ:uede cargarlo a Spreaker ,5 Podbean, registrandose de forma gratuita con su
cuenta de correo personal o institucional, generando la URL del podcast y comprobando que no tenga

restricciones de reproduccion para que pueda compartir el enlace con el guion elaborado.

4.1.55. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacioén, poner signo “,” en las partes senaladas.
Ruta: guia 3 pag. 19y 20



4.1.56.

4.1.57.

* Evidencia GA3-240202501-AA2-EV02. Audio.

De acuerdo con |a temdtica abordada en el material de estudio del quinto nivel, elabore un audio en inglés

sobre la trayectoria, planes, acciones y soluciones de su contexto académico y laboral.

Para la elaboracidn del audBenga en cuenta el desarrollo de un guion o estructura a través de un

documento en Word,|

Parte 1. Durante el desarrollo del aqu olvide realizar una corta presentacidn de los datos basicos del

aprendiz (nombre completo, 1D, ficha, instructor y nombre de la actividad).

Parte 2. En la siguiente parte del audip fnencione una corta opinidn sobre la trayectoria, planes, acciones y
soluciones de su contexto académico y laboral, tenlendo en cuenta la flexibilidad y adaptabilidad en los

contextos sobre liderazgo y

1. {Making decisions: zero, first and second

conditional, self-direction, flexibility and adaptability in job contexts about leadership and responsibility).

Para realizar ¢l audio puede utilizar su dispositivo mdvil o existen piginas web quﬂ través del uso del
micréfong le permiten grabar su audie,

Una vez finalizado el audB«eue cargarlo a Spreaker o Podbean, registrdndose de forma gratuita con su
cuenta de correo personal o institucional, generando la URL del podeast y comprobando que no tenga
restricciones de reproduccidn para que pueda compartir el enlace con el guion elaborade,

Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar signos de puntuacién, poner signo “,” en la parte sefalada.
Ruta: guia 3 pag. 20

* Evidencia GA3-240202501-AA2-EV03. Foro

Para el desarrollo de la evidencia debe participar en el foro denominado “Sharing life experiences” wﬂ
partir de los aspectos de su experiencia laboral de manera argumentada y creativa, responda las siguientes

preguntas, basado en la situacion inicial planteada:

Think about an experience at work where you were flexible and adapted to a new situation or a change in

the process.

Recurso: GUI3

Hallazgo: se debe verificar, primero actualizar formato de tabla, segundo los cédigos deben
ir en negrilla, tercero se debe corregir el orden del codigo en la columna “EVIDENCIAS DE
APRENDIZAJE”, cuarto los titulos de las columnas deben ir alineadas a la izquierda.

Ruta: 4. Actividades de evaluacion / pag. 21



4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Evidencia de

conocimiento:

tacidn del plan de

Criterios de Evaluacion

estrategias
ciberseguridad Traza las estrategias de
20501105-AA1-EVOL ciberseguridad de acuerdo a los
| idos v tinos d
Evidencia de producto: - ¥ tipos de
documentacion.

Técnicas e Instrumentos de

Evaluacion

Lista de chequeo:

IIE—GAS-Z 20501109-A41-EVO1. I

de implementacidn de

Lista de chequeo:

IE-GA3-220501109-AA2-EVO1.

ciberseguigad en la
clganizacién@
|220501109-AA2-E\¢"01. I
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Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar, la palabra correcta es “communicare”
Ruta: 4. Actividades de evaluacién / pag. 26

4.1.58.

Comunicacion: un primer acercamiento a la definicion de comunicacién puede realizarse desde su
etimologia. La palabra deriva del Iatl'nue significa “compartir algo, poner en comin”. Por lo
tanto, la comunicacion es un fendmeno inherente a la relacion que los seres vivos mantienen cuando se
encuentran en grupo (Definicién, 2020).

Recurso: GUI3

Hallazgo: se debe verificar, el enlace no esta funcional.
Ruta: 4. Actividades de evaluacién / pag. 28

4.1.59.

chive Inkio Insertz Dibufa Dissfic Dispos Refers Comes Raviss Vista Ayuda Acroby | 0 | |7 bioste - [ -] I % minticgovn/pestiont15/atickes S4R) B Contickes Seprided.. D) @ !
1 B2 | g ciwmtn M Gl VouTibe @) Gdior ol deuns I R re—
Peow
]
PAGINA NO
0 ENCONTRADA
Parece que estds intentanda acceder 3 un contenida que no existe.

4.1.60. Recurso: GUI3



Hallazgo: se debe verificar, primero en la columna cargo solo debe ir la primera letra del
texto en mayuscula el resto debe ir en minuscula, segundo en la columna dependencia debe
ir primero el centro y después la regional.

Ruta: 7. CONTROL DE DOCUMENTO / pag. 29

I 7. CONTROL DEL DOCUMENTO ]

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Regional Cauca - Centro de
Teleinformatica y Produccién

Pablo César Pardg Experto

Ortiz tematico industrial. Septiembre 2021
) » Regional Cauca - Centro de
Joaquin Patifio Experto Teleinformitica y Produccion )
Cerén tematico industrial. Septiembre 2021
. Regional Cauca - Centro de
Hernando José Experto Teleinformética y Produccion _
Pefia Hidalgo temético Industrial. Septiembre 2021
Autor (es) Disefiadora
utor (es
instruccional Regional ) ital—
Ana Catalina - Revisora egional Distrito Capita
. lal i I
Cérdoba Sus metodolgica Centro para la Industria de la Octubre 2021
- Comunicacion Grafica.
y pedagdgica
Regional Santander - Centro
Refael Neftall Asesor Industrial del Disefio y la
Lizcano Reyes pedagdgico Manufactura. Octubre 2021

Disefiadora y Regional Distrito Capital —
lulia Isabel

Roberto

evaluadora Centro para la Industria de la
instruccional Comunicacion Grafica.

Octubre 2021

4.1.61. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar, primero en la columna “cargo” solo debe ir la primera letra del
texto en mayuscula el resto debe ir en minuscula, segundo en la columna “dependencia”
debe ir primero el centro y después la regional.
Ruta: 7. CONTROL DE CAMBIOS / pag. 29 y 30
[ comocxcaamee]

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del Cambic
sonal Tolima
s Adecuacion de
Andrits Folipe velandia | Asasor - Cantro de Abil
Brserdo con Sofis
Espitia Matodologico il Comercioy oz o
us.
Servicios.
Autor fes]
Regional Tolima
Adecusion de
Uiiana victoria Morales | PEFOTIEE B connrg g Al
Linea de scwerdo con Sofis
Gualdrén . Comercioy 2024
Produccion Plus.
Tolima Servicios.
Ana Catalina Cordoba Sus | Evaluadors [ Regional Hula.
instruccianal § contro Adecuacién
Fabrera
Agroamprasarial programa a
w026
¥ Desarrolle distancia,
Pecuario.
Olga Constanza Responsable | Regional Hula,
Bermdder Jaimes Vo de Centro Adecuacion
peoduscion Febrera
otk Agroempresacial programa s
S 2026
¥ Desarrollo distancia.
Pecuario.

4.1.62. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar, los codigos deben ir en negrilla
Ruta: todos los IE



1. DATOS GEMERALES

grama de idny in de la ciberseguridad,
Proyecto formative: Aplicacién  de  la  ciberseguridad con  enfoque de
i i6n y operacién de la idad digital en

organizaciones colombianas,

Fase proyecto: Planeacisn,
220501109-03 - Preparar las estrategias de ciberseguridad
Resultado de aprendizaje: Iaﬂ_a o A m " aurt
e acuerdo con la planificacién del disefio realizade.
Actividad de aprendizaje: AZ-2I0501109-AAY - Caracterizar el contexto de la

aplicacién de controles segun el plan de tratamiento.

Evidancin de conocimientor Presentacidn del pl i i trategias
: de ciberseguridad, BA3-220601109-AA1-EV01.,

Criterios de evaluacidn:

Traza las jas de ci idad de_acuerdo a los contreles requerides y tipos de

documentacidn,

2. LISTA DE CHEQUED

4.1.63. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar, primero se debe cambiar “-” por “.”, segundo se debe aplicar la
vifieta.
Ruta: todos los IE

1. DATOS GENERALES

grama de f I 0 y i6n de la ciber d
Proyecto formativo: aplicacidn  de la ciberseguridad con  enfoque de
i ¥ idn de la idad digital en

organizaciones colombianas.

Fase proyecto: Planeacidn.
Resultado d ndlzaje Hﬂsmlm-oﬂ’repamt las estrategias de ciberseguridad
sultado da aprendizaje: P . .
i de acuerdo con la planificacién del diseflo realizado,
Actividad de aprendizaje: G.A:-)!OsmIDQ-M]EFaraﬂerimr el contexte de la

aplicacién de controles segin el plan de tratamiento,

Pr ién del plan de impl, in de
de ciberseguridad. GA3-220501109-AA1-EVOL.

Evidencia de conocimiento:

Criterios de evaluacidn:
Traza las ias de cit idad de acuerdo a los i idos y tipos de
documentacian,

4.1.64. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar, los textos deben ir con alineacién a la izquierda.
Ruta: todos los IE
1. DATOS GENERALES

[

Programa de formacidn: Implementacidn y operacidn de la ciberseguridad.

Proyecto ior}mlivo: Aplicacion de la ciberseguridad con enfoque de
implementacién y operacidn de la seguridad digital en
organizaciones colombianas.

Fase proyecto: Planeacidn.

220501109-02 - Preparar las estrategias de ciberseguridad

Resultado d dizaje: P . .
esultado de aprendizaje de acuerdo con la planificacién del disefio realizado.

Actividad de aprendizaje: GA3-220501109-AA1 - Caracterizar el contexto de la
aplicacién de controles segin el plan de tratamiento.

Presentacién del plan de impl idn de
de ciberseguridad. GA3-220501109-AA1-EVO1.

Evidencia de conocimiento:

Criterios de evaluacién:

Traza las estrategias de ciberseguridad d a los controles requeridos y tipos de

4.1.65. Recurso: GUI3
Hallazgo: se debe verificar, se sugiere suprimir la fila contenido, segundo los textos deben ir
con alineacion a la izquierda



Ruta: todos los IE

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO

CUMPLE

si | nO

Observaciones

1. | Contenido

analisis de riesgos.

Be!elmlna mealan!e a Bec!ara:lgn He apIIEaEI |aa!|

os controles apropiados para la gestién de la)
ciberseguridad en la organizacidn, de acuerdo con el

organizacidn.

2. |llustifica con propiedad la razon de la inclusion of
exclusion de los controles de seguridad en g

parte de la alta gerencia.

3. |Presenta mediante video, con suficiencia y calidad, I3
Declaracion de aplicabilidad, para la aprobacién por

4.1.66. Recurso: GUI3

Hallazgo: se debe verificar, debe ponerse signo

Ruta: IE-GA3-240201524-AA3-EV01.

CUMPLE
VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Obervacion
No. si | no
1. | Se seleccions un tema del acontecer noticiosa gio'ﬂ 10%
La infografia muestra detalles de registro de Informacién y I
2 0%
busqueda de diferentes fuentes nu!iciuug
Cumple con los pardmetros de formato y estructura, tenbendo en %
3. 10
cuenta los lineamientos de entrey
Se muestra la informacidn a través de un discurso agradable,
4 0%
novedoso y eull:lenidu
5. | Tiene un uso correcto de puntuacion y signos auxiliarel] 0%
Se evidencia diagramas, mapas, grificos, esquemas o flujogramas %
& 10

en lainfografia a presental |

Fa un discursn aresentadn de forma hamneénes eon el

4.1.67. Recurso: GUI3

Hallazgo: se debe verificar, debe ponerse signo
Ruta: IE-GA3-240201524-AA1-EV01

al finalizar el texto

al finalizar el texto



CUMPLE
VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Obser
No. si | NO

Elabora un discurso coherente y preciso, con una correcta

organizacién de ideas y conceptos.

Realiza la exposicion del discurso elaborado, con las
2. |caracteristicas solicitadas (sin el uso de las técnicas de 25%

comunicacidn verbal y no verb

Realiza la exposicion del discurse elaborado, con las
3. |caracteristicas solicitadas (utilizando correctamente las técnicas 25%

de comunicacidn verbal y no verbx{ﬂ

Elabora conclusiones acertadas relacionadas con el ejercicio
4, |realizado y contrastado con lo aprendido en el contenido 25%

tematico de la unidad.

5. | Los productos cumplieron con la extensidn méxima solicitada. 5%

Presenta las conclusiones en un documento de PDF y el video a

través de URL.

7. | Entrega las evidencias en los tiempos establecidos, 5%

8. Guia de aprendizaje 4 (Leira Gaviria)

8.1.1. Recurso: Planeaciéon pedagdgica — GUIA 4
Hallazgo: se debe cambiar palabra subrayada por (la), también se encuentra en el
cronograma, la guia de aprendizaje y IE-GA4-220501109-AA2-EV01.
Ruta: Fase-Planeacion E30

GA4-220501109-AA1 -
Elaborar una hoja de ruta
de las estrategias de

32

220501109-01 - Planificar |ciberseguridad teniendo en
el disefio de las estrategias |cuenta los estandares y el
de ciberseguridad segun el |marco de referencia.
plan de tratamientos y
matriz de riesgos GA4-220501109-AA2 -
informaticos. .

Documentar las estrategias

de ciberseguridad de 17

acuerdo co
planificacion realizada.

8.1.2. Recurso: Planeaciéon pedagdgica — GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar palabra (Presentacion de los controles), también se encuentra en
el cronograma, la guia de aprendizaje y IE-GA4-220501109-AA2-EV01.



Ruta: Fase-Planeacion M30

Evidencia de producto:
Informe de controles para la gestion
de la ciberseguridad en una
organizacian.

Prograra la docurnentacidn de las G A4-220501109-AAT-E VDL

estrategiaz de seguridad digital
zegun las téchicas de planificacian
y la caracterizacian del contesxto.

Fresentacidn los controles
e oo g ian,

GA4-220501109-AAZ2-EVOL

8.1.3. Recurso: Planeaciéon pedagégica — GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar punto, al finalizar frase, para dar uniformidad al archivo.
Ruta: Fase-Planeacién Columnas Hy J

a8 LMS
Contesto,
. F
Estrategia de cronogramma i |
aprendizaje bazada dizefio de 1 e\
en provectos estrategias de =
ciberseguridad o
Aula
53 COFVERE
oral
Fi
Estudio de caso
g i
i
o
ir|
el
Fl
Lmg |Fundamenios 1 ir
2 investigacidn i
C
ir|
Aprendizaje bazado [ul
a0 en provectos
E
it
i
A
it
=%
C
ir|
D

8.1.4. Recurso: Planeaciéon pedagdgica — GUIA 4
Hallazgo: se debe corregir palabra subrayada por (writing).
Ruta: Fase-Planeacion H37



*Aprendizaje autonomo
(Reading and listening ).
*Exposicion digital

LMS
(Oral).
*Produccion de textos
(Writting ).

36

8.1.5. Recurso: Planeaciéon pedagégica — GUIA 4
Hallazgo: uso innecesario de mayusculas.
Ruta: Fase-Planeacion H37

*Aprendizaje auténomo

IIReada'ng and listening ).
*Exposicion digital

26 LMS
(Oral).
*Produccion de textos
I[Wn'rra'ng ).

8.1.6. Recurso: Cronograma — GUIA 4
Hallazgo: se evidencia uso inadecuado de mayusculas.

Ruta: Fase-Planeacion



[
SENA

N

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES — FASE PLANEACION
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
IMPLEMENTACION Y OPERACION DE LA CIBERSEGURIDAD
NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION — NOMBRE DE LA REGIONAL

| FECHA DE INICIO: | (Fecha de Inicio de la fase en concordancia con el cronograma general): dd/mm/aaaa
| FECHA FIN: | (Fecha fin de la fase en concordancia con el cronograma general): dd/mm/aaaa

8.1.7. Recurso: Cronograma — GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar negrilla.
Ruta: Fase-Planeacion

Calificable.
I |GA4-220501109-AA1
- Elaborar una hoja IEvidencia de Eroducto: I
de ruta de las Informe de controles para la gestion| _
K . K Tiempo
lestrategias de de la ciberseguridad en una dela f
iciberseguridad 20501109-01 - izacio dias
teniendo en cuenta [Planificar el disefio de [GAA»—ZZOSOliOB-AAl-EVDl]
los estandares y el |as estrategias de Calificable.
ia. lciberseguridad segun el
[GM—ZZDSUIIOB—M lan de tratamientos y
- Documentar las matriz de riesgos Evidencia de desempefio:
lestrategias de informaticos. Presentacion los controles a Tiempo
[ciberseguridad de i apizacion. dela fi
acuerdo con lo dias
planificacion
realizada.
IEM-unznwsa-Am |
- Identitficar las
lcaracteristicas E40201064—Dl|)\na|iza Evidencia de producto:
lsocioecondmicas,  |el contexto productive |[Mapa mental.
tecnoldgicas, lsegun sus caracteristicasjGA4-240201064-AA1-EVO1. Tiempo
politicas y culturales |y necesidades. lificable.
del contexto = J,Gﬁ
. dias
productivo

aspectos teoricos del Calificable.
proyecto segln referentes
: isgernacionales

soluciones a las necesidades
del contexto segin
resultados de la
investigacion.

Evidencia de conocimiento:

GA4-240202501-AA1-EVO1.

ontrastar
situaciones cotidianas y
laborales, presentes y

IGA4-240202501-AA1 - I
]

mejora relacionadas con

lexpresiones, estructuras

P ! vfuturas, en contextos orales
idesempefio de acuerdo al escritos
programa de formacion. |’ ’ 240202501-AA1-EV03

Calificable.

A4-240202501-AA1-EVD2.

Evidencia de desempefio:

(Verificar, ion dispuesta en las Guias de Aprendizaje y ajustar segtin sea el caso)



8.1.8. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar coma.
Ruta: Fase-Planeacién (2. PRESENTACION pag. 2)

2. PRESENTACION

Con el desarrollo de esta guia el aprendiz lograra tener un aprendizaje significativo adoptando los
documentos, guias, normas y/o estandares establecidos para el disefio y documentacidn de controles de
ciberseguridad. Tendra las habilidades y destrezas comprendidas desde la seleccién hasta la adopcidn de

los lineamientos y metodologias de acuerdo con normas o estandares de ciberseguridad.

La investigacidn, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion son la base del crecimiento econdmico y social
en las empresas a nivel mundial. El gran avance técnico y tecnoldgico requiere personas curiosas,

visionarias, motivadas a descubrir, experimentar y vivir experiencias de aprendizaje que mejoren la calidad

de vida a nivel personal y de su entorno.

8.1.9. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar coma.
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 3)

THOT T3 Ol PrarT oc CIycT SCEuTTae

Tenga en cuenta que la socializacion con su instructor es importante para la aclaracion de inquietudes.

Recuerde que esta es una actividad no calificable pero que le permite contextualizarse y prepararse
previamente.

8.1.10. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se evidencia uso innecesario de mayuscula.
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 4)

* Evidencia GA4-220501109-AA1-EV01. Informe de controles para la gestion de la ciberseguridad en

una organizacién

Para el desarrollo de esta evidencia es importante seguir los lineamientos expuestos para la gestion y
clasificacion de seguridad y privacidad de la informacion en la guia 8 y |a guia 5 Disefio e
implementacion de una estrategia de seguridad de la informacion del MSPI del MinTIC, la cual tiene como
objetivo proteger la informacion de las organizaciones, los mecanismos utilizados para el procesamiento
de la informacion frente a amenazas internas o externas, deliberadas o accidentales, con el fin de asegurar

el cumplimiento de |a confidencialidad, integridad, disponibilidad y confiabilidad de lainformacion.

8.1.11. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar espacio entre palabras.
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 4)



* Evidencia GA4-220501109-AA1-EV01. Informe de controles para la gestion de la ciberseguridad en

una organizacién

Para el desarrollo de esta evidencia es importante seguir los lineamientos expuestos para la gestion y
clasificacion de Controles de seguridad y privacidad de la informacion en la guia 8 y la guia 5 Disefio e
implementacion de una estrategia de seguridad de la informacion del MSPI del MinTIC, la cual tiene como
objetivo proteger la informacion de las organizaciones, los mecanismos utilizados para el procesamiento

de la informacion frente a amenazas internas o externas, deliberadas o accidentales, con el fin de asegurar

el cumplimiento de la confidencialidad, integridad, disponibilidad y confiabilidad d

8.1.12. Recurso: GUIA 4

Hallazgo: se sugiere agregar coma.
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 4)

TR TE OIS TO OET TS O OGO,

o Para hacer el envio de la evidencia remitase al rea de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Informe de controles para la gestién de la ciberseguridad en una organizacién. GA4-

220501109-AA1-EVO1.

8.1.13. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar (de), (Presentacion de los controles).
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 6 y 16)

Msteriales de formacién; para el desarrollo de esta actividad es importante la lectura y analisis del

componente formativo: “Contexto, y disefio d ias de cib guridad

Evidencias: a continuacién, se describen las acciones y la correspondiente evidencia que conforma la

actividad de aprendizae:

* Evidencia GA4-220501109-AA2-EVO1. Presentacién los controles a implementar en |a organizacién.
mmason o

En una sesidn presencial, el instructor le dard las indicaciones con las cuales debe presentar los controles

obtenidos del informe de controles. Deberé realizar una presentacién que tenga la siguiente informacién:

¥ Portada.

¥ Introduccion.

v Objetivo.
¥ Alcance.
¥ Tabla de controles. - -
Evidencia de
¥ Conclusiones.
-
v Bibliografia desemperio:

Lineamientos generales para |a entrega de la evidencia: e
Presentacion los

o Producto a entregar: presentacién del informe de controles de seguridad y privacidad de la

informacidn. .
controles a implementar

o Formato: PDF.
o Extensién: a criterio del instructor. en la organizacion. GA4-

o Para hacer el envio de la evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al

220501109-AA2-EVD1.

espacio: Presentacion los controles a i enla izacién. GA4-220501109-AA2-EVO1.
—_—




8.1.14.

8.1.15.

8.1.16.

8.1.17.

Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar coma.
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 8)

o Para hacer el envio de la evidencia remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Mapa mental. GA4-240201064-AA1-EVO1.

Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar coma.
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 9)

1. En cuanto a aspectos generales el documento debe ser presentado en fuente Arial 10,

interlineado 1.5.

2. Parala Etapa 1. Preparacion: antes de iniciar la escritura del documento es necesario tener en

cuenta las recomendaciones hechas por el tutor para el mapa mental de la actividad 1.

Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere cambiar por (0).
Ruta: Fase-Planeacion (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 9)

3. Paralaescritura del titulo es necesario que este sea concreto con relacién al problema que se busca
resolver, nb debe contener palabras innecesarias, no debe utilizar abreviaturas, ni formulas. Debe
tener una extension maxima de 15 palabraE]?O caracteres y debe reflejar de manera apropiada

de qué se trata el estudio.

Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar tilde (quiénes).
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 10)



DUS(UETd [ESPdIToy TEIES]:

6. La justificacion expone las razones que justifican la realizacion del proyecto de investigacion
formativa en torno al contexto productivo, aspectos sociales, aspectos institucionales, aspectos

pedagdgicos, aspectos tecnoldgicos, entre otros. Demuestra la importancia de resolver el

problema de investigacion. Destaca su impacto y aclaralquienes peran los beneficiarios directos y

el alcance social que tendra.

8.1.18. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere cambiar (es) por (sea).
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 10)

9. Parala preguntade investigacién es necesario tener en cuenta que guarda estrecha relacién con los

objetivos de la propuesta y la revision de la literatura hecha. Para ello, escriba una pregunta cuya

respuesta solucion del problema planteado.

8.1.19. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar (es) en frase, (si es).
Ruta: Fase-Planeacion (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 11)

13. Para el tipo de investigacidn el aprendiz d|Eberé indicaxplnratorfo (si se familiariza con el
fendmeno que se investiga), descriptivo (identifica caracteristicas del universo de investigacion,
sefiala formas de conducta, establece comportamientos concretos y comprueba variables),

explicativo (es comprobar que la propuesta soluciona el problema o no).

8.1.20. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar salto de linea.
Ruta: Fase-Planeacion (4. ACTIVIDADES DE EVALUACION pag. 15-17)

4. ACTIVIDADES DE EVALUACIGN

30301105 ARLEVOL,

mmmmm




8.1.21. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar negrilla.
Ruta: Fase-Planeacién (4. ACTIVIDADES DE EVALUACION pag. 15-17)

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Técnicas e instrumentos de

aprendizaje Criterios de evaluacion iy

Evidencia de producto:

Programa la documentaciéon de las

Informe de controles estrategias de seguridad digital segan Lista de chequeo:

para la gestién dela las técnicas de planificacion y la
; P v E-GA4-220501109-AA1-EVOL.
ciberseguridad en una

caracterizacion del contexto.
organiza:iénm

‘establecidos por la metogologi,

"

Emplea I3 estructura bdsica del ingkés

Euidencia de

[—] 240202501-AA1-£V0L I

{suetorverbotc .
Cuestionario.

nu  [|e-sas-2a0202500-n81-Ev0.

Lista do choquea:

1£-6AS- 240202501 AAL. Evml

Comprands
sencilas en letreros, catélogos o

similares de us laboral cotidiana.

Comprende recomendaciones 30bre | yista de chequea:

conductas seguras en el lugar de
£-GA4. 240202501 AAL-EVO3.
fezan

trabaj o vocabularioy

gramitica bisica acorde con nvel

principisnte,

8.1.22. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere alinear los titulos de la tabla a la izquierda.
Ruta: Fase-Planeacion (4. ACTIVIDADES DE EVALUACION pag. 15)

4. ACTIVIDADES DE EV#LU#CIéN|

Evidencias de Técnicas e instrumentos de

aprendizaje Criterios de evaluacion =T

Evidencia de producto:
Programa la documentacidn de las

Informe de controles estrategias de seguridad digital segun Lista de chequeo:

para la gestion de la \

PR - 1 s is 1




7. CONTROL DEL DOCUMENTO

N

I Nombre Cargo Dependencia Fecha I
REpTonal Cauta - Cento og,
Pablo César Pardo | Experto . - "
Teleinformatica y Produccion
Ortiz temitico Septiembre 2021
Industrial.
Regional Cauca - Centro de
Joaquin Patifio Experto Teleinformatica y Produccion
Ccerén temético § Septiembre 2021
Industrial.
Regional Cauca - Centro de
Hemando José Experto Teleinformatica y Produccién .
Pefia Hidalgo temitico ) Septiembre 2021
Industrial.
Disefiadara
Attt
%
8. CONTROL DE CAMBIOS
Nombre Cargo Dependencia Fecha | Razon del Cambio
Regionallolion
Adecuacion de
Andrés Felipe Velandia Asesor - Centro de Abril
acuerdo con Sofia
Espitia Metodologico | Comercioy 2024
Plus.
Servicios.
Responsable Regional Tolima
Adecuacion de

8.1.23. Recurso: GUIA 4

Hallazgo: se presenta enlace roto.
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 14)

Mediated Foreign

2. Realice una revision del articulo Constructing Personal Learning Environments through ICT-

Language Instruction,

disponible en

https://easychair.org/publications/preprint download/kxvw | elabore el mapa mental en el que

represente ideas, conceptos e informacion que permitan reconocer los elementos que utiliza o ha

utilizado para gestionar su aprendizaje y la aplicacion en el entorno laboral.

Not Found

The requested URL was not found on this server.

8.1.24. Recurso: GUIA 4

Hallazgo: uso innecesario de mayusculas.
Ruta: Fase-Planeacién (3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

pag. 3)



Fonética: parte de |2 Lingﬁfstic}que estudia los sonidos de las lenguas.

8.1.25. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se debe cambiar enlace roto.
Ruta: Fase-Planeacién (6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS pag. 19)

" \‘

6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

Figarola, I. (s.f.). Cémo se pronuncia TH en inglés. https://www.abaenglish.com/es/fonetica-inglesa/th/

150. (2013). ISO/IEC 27001:2013 Information technology — Security technigues — Information security

management systems — Requirements.

150. (2018). ISO/IEC 27005:2018 Information technology — Security technigues — Information security risk

management.

Kupchyk, L. & Litvinchuk, A. (2020). Constructing Personal Learning Environments through ICT-Mediated

Foreign Language Instructiory https://easychair.org/publications/preprint download/low

B8 | Dopsgs Om
Not Found

The requested URL was not found on this server,

8.1.26. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar coma.
Ruta: Fase-Planeacién (6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS pag. 19)

MInTIC. (2016). Guia No. 8 Controles de sequridad y privacidad de la informacion. MinTIC.

https://mintic.gov.co/gestionti/615/articles-5482 G8 Controles Seguridad.pdf

PAGINA NO ENCONTRADA

Parece que estas intentando acceder a un contenido que no existe.

direccion para ver i es correcta o expiora el portal en busca de o que

IR AMINTIC




8.1.27. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: el enlace es para un archivo en pdf, por lo cual se debe agregar a la carpeta de
anexos Yy dar las indicaciones de donde encontrarlo.
Ruta: Fase-Planeacién (6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS pag. 19)

MinTIC. (2019). G.ES.05. Diseiio e implementacién de una estrategia de sequridad de la informacion.

https://www.cvc.gov.co/sites/default/files/Sistema_Gestion de Calidad/Procesos%20y%20procedi

mientos%20Vigente/Normatividad_Gnl/G.ES.05_Diseno%20e%20implementacion%20de%20una%2

Oestrategia%20de%20seguridad%20de%2013%20Inf%20V1%202014-Abr-29. pdf

8.1.28. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar coma.
Ruta: Fase-Planeacion (6. REFERENTES BIBLIOGRAFICOS pag. 19)

Systems, V. (2013). Inglés: grado superior. McGraw-Hill. https://elibro-

net.bdigital.sena.edu.co/es/ereader/senavirtual /50221?page=1

(((. : ;,x‘?\_;_‘; Sistema de
VIOA ZI‘\ Bibliotecas

Bases de datos

Ingrese su numero de identificacion en los campos de usuario y contrasefia,

8.1.29. Recurso: GUIA 4
Hallazgo: se debe organizar la dependencia primero el (Centro de formacion — Regional)
Ruta: Fase-Planeacion (7. CONTROL DEL DOCUMENTO y 8. CONTROL DE CAMBIOS,
pag. 20 y 21)



7. CONTROL DEL DOCUMENTO

8. CONTROL DE CAMBIOS

/AN

Nombre Cargo Dependencia Fecha
G G Nombre Cargo Dependencia | |Fecha | Razon del Cambio
Pablo César Pardo | Experto Teieinformatica y #roducadn Regional Tolima Aderuacion de
pepti bre 2021 .
ortiz temético S eptiembre Andrés Felipe Velandia Asesor - Centro de bril scuerdo con Sofia
Regional Cauca - Centro de Espitia Metodalégico || Comercioy 024 o
Joaquin Patifio Experto Teleinformética y Produccion Servicios.
cerén temético e eptiembre 2021 Responsable || Regional Tolima
. . Linea de . Adecuacion de
Regional Cauca - Centro de Liliana Victoria Morales - Centro de bril
Hemando José Experto Produccion acuerdo con Sofia
Teleinformdtica y Produccion Gualdrén Tolima Comercioy 024 §
Pefia Hidalgo tematico s feptiembre 2021 Servicios Plus
Disefiadora A (o) Ana Catalina Cérdoba Sus | Evaluadora Regional Huila.
Autor (es| wutar (es) . N
) instruccional instruccional || copirg Adecuacion
Ana Catalina Regional Distrito Capital - ebrero
Revisora . i Agroempresarial o programa a
s entro para la Industria de la
Cérdoba Sus metodologica ? " \ctubre 2021 y Desarrollo distancia.
Comunicacion Grafica
y pedagogica Pecuario.
Regional Santander - Centro Olga Constanza Responsable || Regional Huila.
Raiaci henak Aoespr Industrial del Disefio y la Bermidez laimes linea de Centro Adecuacién
Lizcano Reyes pedagégico ctubre 2021 produccion ebrero
Manufactura. Huila Agroempresarial programa a
Disefiadoray || Regional Distrito Capital - y Desarrolio 026 | gistancia.
Jua tsabel evaluadora Centro para la Industria de la b
Robeito ctubre 2021 ecuario.
instruccional Comunicacion Grafica
8.1.30. Recurso: IE-GA4-220501109-AA1-EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se debe corregir palabra (informacion).
Ruta: Fase-Planeacion
2. LISTA DE CHEQUEO
CUMPLE
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO _ Observaciones
SI NO
1. | Contenido
Identifica y aplica normas y guias pagg lg gestion d
controles para la seguridad de lafj infromacion
ciberseguridad.
8.1.31. Recurso: IE-GA4-220501109-AA1-EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se sugiere alinear titulos de la taba a la izquierda.
Ruta: Fase-Planeacion
2. LISTA DE CHEQUEO
CUMPLE
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Observaciones

Si

NO

[

Contenido

Identifica y aplica normas y guias para la gestion de

8.1.32. Recurso: IE-GA4-220501109-AA1-EV01 - GUIA 4

Hallazgo: se debe corregir palabra (infraestructura).

Ruta: Fase-Planeacion




2. LISTA DE CHEQUEO

CUMPLE
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO _ Observaciones
Sl | NO

1. |Contenido

Identifica y aplica normas y guias para la gestidn de
controles para la seguridad de la infromacién y
ciberseguridad.

2. |Determina los requisitos que se necesitan para su

gestion: objetivos de los procesos, numerales gue
aplican dentro de las normas y guias) infraestratura

8.1.33. Recurso: IE-GA4-220501109-AA1-EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar tilde (informacion).
Ruta: Fase-Planeacion

de los procesos, actividades que se realizan, relacion
con la politica de seguridad de lp informacion.

3. |Construye el informe teniendo en cuenta los
requisitos dados por la guia 8 del MSPI del MinTIC.

8.1.34. Recurso: GA4-220501109-AA2-EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se debe alinear titulos de la tabla a la izquierda.
Ruta: Fase-Planeacion

2. LISTA DE CHEQUEO

CUMPLE
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Observaciones

Sl | NO

1. | Contenido

Elabora la portada de la presentacion conforme a las
normas requeridas.

8.1.35. Recurso: IE-GA4-240201064-AA1-EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar (de) a frase, (alguna de las).
Ruta: Fase-Planeacion



8.1.36. Recurso: IE-GA4-240201064-AA1-EV01 - GUIA 4

8.1.37.

Alto

Medio

El mapa plantea
las caracteristicas
socioecondmicas,

tecnoldgicas,

politicas %
culturales del
contexto
productivo
inmediato,

identificando sus
necesidades vy
problematicas.

El mapa

evidencia algungs

|as caracteristicas
-

socioecondmicas,

P

tecnoldgicas,

politicas v
culturales del
contexto
productivo [
inmediato, i

identificando sus

Hallazgo: se debe eliminar palabra subrayada.
Ruta: Fase-Planeacion

Bajo Inexis
lapa | El mapa | El ma
nas | evidencia pocas | relaci
cas aracteristicas | caract
cas, | socioecondmicas, | sociod

tecnoldgicas, tecno

y | politicas y | politic
del | culturales del | culturi
contexto conte
productivo produ
inmediato, inmed
sus | identificando sus | identi

Recurso: GA4-240201064-AA2- EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se debe alinear titulos de la tabla a la izquierda.
Ruta: Fase-Planeacién

2. LISTA DE VERIFICACION

No.

VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO

CUMPLE

si

NO

Observaciones

Identifica las necesidades del contexto social y
productivo.

Titulo de provecto.




8.1.38. Recurso: GA4-240202501-AA1-EV01- GUIA 4
Hallazgo: se debe corregir palabra (sugiere).
Ruta: Fase-Planeacion

2. INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

Estimado aprendiz sener presente la informacién contenida en este instrumento de evaluacion,
el cual ha sido realizado para recoger, verificar y valorar sus conocimientos. Lea cuidadosamente cada una
de las preguntas y responda de manera clara, concisa y precisa.

Para ello, debe:

8.1.39. Recurso: GA4-240202501-AA1-EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se debe eliminar un punto.
Ruta: Fase-Planeacién

2) Angela: “I love working out in the morning!”
Paul: * J
b) Soaml.

c) Me neither.

d) §! can too..

8.1.40. Recurso: GA4-240202501-AA1-EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se sugiere agregar dos puntos (:).
Ruta: Fase-Planeacion

On questions 6 to 10 select from the options the mast appropriate meaning to the given sentence

Choose the correct option:
6) “Idon’t getit”.

a) Iwas close.

¢) Idon’t know.

d) Itisclear.
7) “T'll make it up to you".

a) I'll fight with you.

¢) I'll go with you.

d) Il stop here

8.1.41. Recurso: GA4-240202501-AA1-EV01 - GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar punto (.).
Ruta: Fase-Planeacién



8) “Stop the fuss”.

a) Stop complaining.
b) Stop the traffic.
c) Stop drinking.
d) Stop talking.
9) “They got me on that”
a) They manipulated me.
b) They used me.
© They convinced me.
d) Theycaptured me
10) “I didn’t buy that one”.
o) i didftbeeveit.
b) Ididn‘t purchase it.
c) [didn't know that.

d) [didn’t have money

Reading comprehension

8.1.42. Recurso: GA4-240202501-AA1-EV02 - GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar (el) a frase, (y el uso).

Ruta: Fase-Planeacion

La organizacion de la informacion da cuenta de la
5. |coherenciay cohesién entre los conceptos ywuso del
vocabulario propuesto en el componente formativo.

Curanla ~coe dodae |

8.1.43. Recurso: GA4-240201064-AA2-EV01 - GUIA 4

Hallazgo: se debe alinear titulos de la tabla a la izquierda.

Ruta: Fase-Planeacion

2. LISTA DE VERIFICACION

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO

CUMPLE

si

NO

Observaciones

productivo.

Identifica las necesidades del contexto social y

Titulo de proyecto.

8.1.44. Recurso: GA4-240202501-AA1-EV02 - GUIA 4
Hallazgo: se debe alinear a la izquierda.

Ruta: Fase-Planeacion




2. LISTA DE CHEQUEO

No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO E?MPNLE Observaciones
El mapa representa (Personal Learning Environment)
PLE a partir de sus estrategias de aprendizaje de una

1. |lengua extranjera y su aplicacion en su entorno 30%
IdRUTAT TITEUTA LY, TIdUICTIUD DUTiT Uy dE1 TaroTd
inglés.

8.1.45. Recurso: GA4-240202501-AA1-EV03 - GUIA 4
Hallazgo: se debe alinear a la izquierda.
Ruta: Fase-Planeacion

2. LISTA DE CHEQUEO

CUMPLE
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO Observaciones

sl NO

El blog presenta al menos 5 entradas de forma

1. | creativa mostrando videos, audios, textos orales y 30%

escritos entre otros elementos relacionados con

8.1.46. Recurso: GA4-240202501-AA1-EV03 - GUIA 4
Hallazgo: se debe agregar negrilla en todos los instrumentos de evaluacion.
Ruta: Fase-Planeacion

1. DATOS GENERALES

Programa de formacién: Implementacion y operacion de la ciberseguridad.

Proyecto formativo: Aplicacion de la ciberseguridad con enfoque de
implementacion y operacion de la seguridad digital en
organizaciones colombianas.

Fase proyecto: Planeacion.

[ | —

l 220501109-01 I Planificar el disefio de las estrategias de
Resultado de aprendizaje: ciberseguridad segun el plan de tratamientos y matriz de

riesgos informaticos.

Actividad de aprendizaje: GA4-220501109-AA1 I Elaborar una hoja de ruta de las

estrategias de ciberseguridad teniendo en cuenta los
estandares y el marco de referencia.

N R Informe de controles para la gestion de la ciberseguridad
Evidencia de producto: L
€en una organizacionyGA4-220501109-AA1-EVO1.

Criterios de evaluacion:

Programa la documentacién de las estrategias de seguridad digital segin las técnicas de
planificacion y la caracterizacion del contexto.




9. Guia de aprendizaje 5 (Fernando Amortegui)

9.1.1. Recursos: Planeacion pedagoégica (GUI5)
Hallazgos: se encuentra celda sin informacion.
Ruta: fase Ejecucion (K24)

| J K L I M
Evidencia de producto:
Informe de los criterios y herramientas

de monitoreo 2 los controles de
ciberseguridad implementados.
Fija criterios y herramientas de GAS-220501111-AA1-EVO1.

maonitoreo de ciberseguridad segun

1
LMS y auls estandares, y metodologias nacionales |Evidencia de producto:
. | Seguimientode la e internacionales. Instrumenteos para el registro de
CONvVencio K .
nal seguridad digital. moniteree de acuerdo a los controles
implementados.
GAS-220501111-AA1-EVO2,
23
Evidencia de dese fio:
Elgbora artefactos de registrode _I nea m?,Em
. Videode presentacion de los artefactos
menitoreo de acuerdo con los controles | istro d it
dej=eguridad digital implementados. Rara el regIstro g maniterso.
24 | GAS-220501111-AA2-EVDL.

9.1.2. Recursos: Planeacién pedagédgica (GUI5)
Hallazgos: la fila 25 se encuentra oculta.
Ruta: fase Ejecucioén (fila 25)

220501111 - Controlar |220501111-01 - Establecer meétricas, alcance y 22 &8
sistema de seguridad  |indicadores, métricas i
i EQ ., MEtTie ¥ herramientas de Estrategiade LMSy sula o
de la informacion de alcance de seguimientode la (menitoreo segin S .| Seguimiento de |z
4 | idad digital . . L aprendizaje basada | convencio idad digitsl
acuerdo con los seguridad digital segun seguridad digital.
o ES' £l 2g . nermatividad técnica. en proyectos. nal BEl g
procedimientos y estandares y metodologias
normativa técnica. nacionales e internacionales.
23
GAS5-220501111-AA2 -
Dizefiar artefactos de 22 3
o registro de monitoreo.
‘ — GAS5-240201526-AA2 -
Reconocer los
240201526-02 - Establecer
. . conceptos sobre la
relaciones de crecimiento . .
| itari vida en comunidad
ersonal y comunitarica .
P . v . . teniendo como base 3 ] Soy un ser social.
partir del bien comuin como |
las relaciones con el
aporte para el desarrollo )
. contexto social y el
social. .
sector preductive de
26 su programa.
GAS5-240201526-AA3 -
. Froponer estrategias
240201526 - Enrigue 240201526-03 - Promover el po =5
. para promover el uso
Low Murtra- uso racional de los recursos .
st e s ' e e et a —__.__ |racional de los e ar—al

9.1.3. Recursos: Planeacion pedagogica (GUI5)
Hallazgos: segun los estilos del documento, hace falta negrita en el tipo y cédigo de
evidencia.
Ruta: fase Ejecucion (M25)



| J K L I M

Reconoce su valary el valor del otro de
acuerdo con los principios de dignidad y
construccion cultural y autonomia.

Cefine su proyecto de vida con base en I Evidencia de producto: I

Ser Individuo. criterios axiclégicos y culturales y Prezentacion del proyecto de vida.
habitos de convivencia. GAS-240201526-AA1-EVD]. I

Define su proyecto de vida de acuerdo

con los criterios de dignidad, de
respeto, creencias, ecologia vy cultura.

9.1.4. Recursos: Cronograma_Fase_Ejecucion
Hallazgos: se debe ajustar el uso innecesario de mayuscula inicial.
Ruta:

(Verificar Informacion dispuesta en las Guias de Aprendizaje y ajustar segun sea eljcaso)

RFSINTAMNY NDF
AL IVILAL ULL AL TIVILIAL LT cvivciiusas v ArncrllZAIE

PROYECTO APRENDIZAIE APRENDIZAIE
AS-220501110-AA1

Preparar la
implementacion de

Evidencia de producto:
Informe de planificacidn para la
implementacicn de |as estrategias
de ciberseguridad.
AS-220501110-A41-EVDL.

AP3 - Planificar la
implementacicn
de estrategias y

dd/mmyaaaa ddyr

9.1.5. Recursos: GUI5 (Pag. 1)
Hallazgos: falta preposicion “a” entre “aprendizaje” y “alcanzar”.
Ruta:

con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
—
Técnicos:
- 220501110-01 - Planificar la implementacion de las estrategias de ciberseguridad de

acuerdo con el disefio de las mismas.

9.1.6. Recursos: GUI5 (Pag. 1)
Hallazgos: se evidencia uso innecesario de mayuscula inicial.
Ruta:



- 240201526 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo

con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

# Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Técnicos:

- 220501110-01 - Planificar la implementacidn de las estrategias de ciberseguridad de

acuerdo con el disefio de las mismas.

9.1.7. Recursos: GUI5 (todo el documento)

Hallazgos: se hace necesario evitar incluir espacios en blanco y textos que no aplican, en la
estructura de titulos del documento; e incluir los titulos que si correspondan, y organizarlos
segun sean de primer, segundo, tercer, o cuarto nivel.

Ruta:

JR— T —

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

Cadigo del programa de formacion: 228124,
Competencias:

Técnicas:

Transversal:

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Técnicos:

Transversales:

PROCESO DE GES IOM DE FORMACION PROFESIONAL.

2. PRESENTACION

4 3.1. Actividades de la competencia: Implementar el sist...
3.1.1 Actividad de aprendizaje GA5-220501110-AA1 -...

Foidem.ie MAE MANEAAAAR A A4 FUNY 1o PR

Titulos  Paginas  Resultados

4 1.1, Actividades de la competencia Implementar el sist...
3.1.1 Actividad de aprendizaje GAS-220501110-A41 -..,
Evidencia GA5-220501110-AA1-EVOD1. Informe de planifi...

| 4 Lineamientos generales para |a entrega de la evidencia: I

1.2. Actividad de aprendizaje GA5-220501110-AA2.
Evidencia GA5-220501110-AA2-EVO1. Video de socializa...

[Gineamientos generales para Ia entrega de la evidencix |

4 3.2, Actvidades de la competencia: Controlar sistema d...

3.2.1. Actividad de aprendizaje GA5-220501111-AA1...
Evidencia GAS5-220501111-AA1-EVD1, Informe de los cri...
| Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: |
Evidencia GAS5-220501111-AA1-EV02, Instrumentos par...
I‘ Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: I

3.2.2. Actividad de aprendizaje GA5-220501111-AA2...

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
+ Denominacién del programa de formacion: Implementacion y operacion de la ciberseguridad.
* Cddigo del programa de formacién: 228124,
= Nombre del proyecto: Aplicacién de la ciberseguridad con enfoque de implementacidn y
operacion de la seguridad digital en organizaciones colombianas.
* Fase del proyecto: Ejecucion,
S TR S T U T T S PSP S
3.1. Ac de la comp ia: Imp el sistema de seguridad de la informacion segun

modelo y estindares técnicos (220501110).
Las actividades que se plantean para esta competencia estdn relacionadas con la planificacién de la

implementacidn de las estrategias de ciberseguridad de acuerdo con el disefio de las mismas.

3.1.1 Actividad de aprendizaje GA5-220501110-AA1 - Preparar la implementacion de estrategias de
ciberseguridad segin el modelo y estandares técnicos.

Las evidencias que se proponen para esta actividad de aprendizaje se relacionan con la elaboracién de la
planificacion para implementar las estrategias de ciberseguridad de acuerdo a la preparacion de controles

informaticos.

Duracidn; 112 horas.

Materiales de formacidn: para desarrollar esta actividad adecuadamente, se recomienda revisar los

contenidos presentados en el componente formativo: “Planificacion, entrenamiento v concienciacion en



312, Actividad de aprendizaje GA5-220501110-AAZ... N Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Evidencia GA5-220501110-AA2-EV01. Video de socializa...

- - o Producto a entregar: instrumentos para el registro de monitoreo de acuerdo con los controles
Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

] | implementados.
4 3.2, Actividades de |la competencia: Controlar sistema d... @ N ~ .
'—% ] o Formato: documento de hoja de calculo o procesamiento de texto.
3.2.1. Actividad de aprendizaje GA5-220501111-AA... b o Extensién: a criterio del instructor.

Evidencia GA5-220501111-AA1-EVD1. Informe de los cri.. ]
| Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: | 3 o Para hacer el envio de la evidencia remitase al drea de |a actividad correspondiente y acceda al

e AaL o espacio: Instruhentos para el registro de monitoreo de acuerdo a los controles implementados.

|A Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: | -
7 GAS5-220501111-AA1-EVO02.

3.2.2. Actividad de aprendizaje GA3-220301111-AA2... g

Evidencia GA5-220501111-AA2-EVD1, Video de presenta... 3

| Lineamientos generales para la entrega de la evidencia: | 3
4 3.3, Actividades de la competencia: Enrique Low Murtr... h 3.2.2. Actividad de aprendizaje GAS-220501111-AA2 - Disefiar artefactos de registro de monitoreo.

3.3.1. Actividad de aprendizaje GA5-240201326-AA1... o

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION La evidencia propuesta para esta actividad se enfoca en la elaboracidn de artefactos de registro de

6. REFERENTES BIELIOGRAFICOS B monitoreo de acuerdo con los controles de seguridad digital implementados.

9.1.8. Recursos: GUI5 (Pag. 5)
Hallazgos: se debe unificar el uso o no de verbo en infinitivo en los items sefalados.
Ruta:

* Evidencia GA5-220501110-AA1-EV01. Informe de planificacion para la implementacion de las

estrategias de ciberseguridad.

Para el desarrollo de esta evidencia es importante seguir los lineamientos expuestos para la planificacidn,
entrenamiento y concienciacion de la implementacion de la ciberseguridad en el componente formativo

cinco, aplicando las técnicas de planificacion y defensa en profundidad.

A continuacion, se listan los aspectos que se deben evaluar en el desarrollo de esta evidencia:

¥ Realizar la planificacién de la implementacion de ciberseguridad, utilizando técnicas de
—

planificacidn, incluyendo cronogramas y diagramas de Gantt o flujos PERT.

v Aplica los conceptas de defensa en profundidad en la planificacion de |a implementacién de la

ciberseguridad.

9.1.9. Recursos: GUI5 (Pag. 10)
Hallazgos: el producto a entregar difiere con la evidencia.
Ruta:



Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

o Producto a entregar: video de socializacion sobre la planificacion de la implementacion de

estrategias de ciberseguridad.

o Formato: video.

o Extension: a criterio del instructor.

o Para hacer el envio de |a evidencia regaftase al area de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Video de presentacion de los artefactos para el registro de monitoreo. GAS-

220501111-AA2-EVO1.

9.1.10. Recursos: GUI5 (Pag. 10)
Hallazgos: se debe suprimir el espacio en blanco después del guion, en el cédigo de
evidencia.
Ruta:

o Extension: a criterio del instructor.

o Para hacer el envio de |la evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Video de presentacion de los artefactos para el registro de monitoreo. GAS-

220501111-AA2-EVO1.

9.1.11. Recursos: GUI5 (Pag. 13)

Hallazgos: sobra la “a” en “un”.
Ruta:

Evidencias: a continuacidn, se describen las acciones y la correspondiente evidencia que conforma la

actividad de aprendizaje:
+ Evidencia GA5-240201526-AA2-EV01: Diagrama de sistemas.

Esta evidencia consiste en realizar una anilisis e interpretacion de la relacidn del individuo con el entorno.
—
El objetivo es establecer relaciones de crecimiento personal y comunitario a partir del bien comidn comeo

aporte para el desarrollo social.

A continuacion, se describe la secuencia de acciones y la correspondiente evidencia gque conforman la

L.

9.1.12. Recursos: GUI5 (Pag. 16)
Hallazgos: se evidencia espacio excesivo.
Ruta:



o Para hacer el envio de la evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Estrategia para el uso racional de los recursos naturales. GAS-240201526-AA3-EVO01.

3.3.4. Actividad de aprendizaje GA5-240201526-AA4 - Reflexionar alrededor de acuerdos de paz, teniendo

en cuenta el contexto social y la dignidad humana.

9.1.13. Recursos: GUI5 (Pag. 17)
Hallazgos: se evidencia uso de tuteo.
Ruta:

Es de gran utilidad la experiencia vivida en otros paises como un proceso de construccidon de memaoria,
experiencia y acciones que pueden ser aplicadas en Colombia. Para resolver esta evidencia consulta
informacion sobre el proceso de paz adelantado en otra nacién y luego responda las preguntas de reflexion
haciendo un cuadro comparativo entre los acuerdos que se han llevado a cabo en Colombia y los procesos

desarrollados por la nacién escogida de tu parte:
¥ iQuiénes intervinieron?

¥ iCual fue su manera de actuar y de gestionar el conflicto?

9.1.14. Recursos: GUI5 (Pags. 18, 19)
Hallazgos: se deben suprimir los espacios en blanco después del guion en los cédigos de
evidencia.
Ruta:



Video de socializacidn sobrela | capacita sobre las estrategias de
Lista de chequeo:

planificacion de la ciberseguridad segin el contexto

implementacion de estrategias y los controles de seguridad |E-GAS5-220501110-AA2-EVD1.
de ciberseguridad. GAS-__ digital.

220501110-AA2-EVOL.

Evidencia de producto:

Informe de los criterios y

herramientas de monitoreo a Listajdeichequeo:

los controles d Fija criterios y herramientas de IE-GA5-220501111-AA1-EVO1.

implementadd monitoreo de ciberseguridad

220501111-AA1-EVOL. segln estandares, y

Evidencia de producto: metodologias nacionales e

) internacionales.
Instrumentos para el registro Lista de chequeo:

de monitoreo de acuerdo a los
IE-GA5-220501111-AA1-EVO02.
controles implementados.

GAS- 220501111-AA1-EVO2.

- _________________________________________________________|
Evidencia de desempefio:
Elabora artefactos de registro de
Video de presentacion de los
monitoreo de acuerdo con los

Lista de chequeo:
artefactos para el registro de 4

monitoreo. GA5-230501111-

_—

I,ontroles de seguridad digital IE-GA5-220501111-AAZ-EVOL.

mplementados.

AAZ-EVOL.

Reconoce su valor y el valor del
otro de acuerdo con los
principios de dignidad y
construccion cultural y

autonomia.

Evidencialdejproducto: Define su proyecto de vida con
Presentacion del proyecto de N e Rubrica de evaluacion:
base en criterios axiologicos y

vida. GA5-240201526-AA1- . IE-GAS5-240201526-AA1-EVOL.
= || culturales y habitos de

EVO1.

convivencia.

9.1.15. Recursos: GUI5 (Pags. 19, 20)
Hallazgos: cuando la celda contenga mas de un criterio de evaluacién, se recomienda
agregar vifieta en cada item.
Ruta:



AAZ-EVOL.

Reconoce su valor y el valor del
otro de acuerdo con los
principios de dignidad y
construccién cultural y
autonomia.

Evidencia de producto: Define su proyecto de vida con

Presentacion del proyecto de| - . Ruibrica de evaluacion:
base en criterios axiologicos y

vida. GAS5-240201526-AM1- . E-GA5-240201526-AA1-EVO1L.
culturales y habitos de

EVOL. . .
convivencia.

Define su proyecto de vida de
acuerdo con los criterios de
dignidad, de respeto, creencias,

ecologia y cultura.

ATTCE SCCTONeS OF pTEVETCon o |

e g

Aplica acciones de prevencion de
acciones violentas con base en

. . B estrategias de comunicacion
Evidencia de desempeiio:
asertiva.
Diagrama de sistemas. GAS- Rubrica de evaluacion:

240201526-AA2-EVOL. |IE-GA5-240201526-AA2-EVOL.
Evidencia respeto por el bien

comun, la alteridad y el dialogo
con el otro con base en principios

axioldgicos.

GFPI-F-1

w
w
s
=]

Técnicas e instrumentos de

Evidencias de aprendizaje Criterios de evaluacion

evaluacion

Cambia actitudes frente a su
comportamiento con base en la
dignidad, aportando a la cultura
Evidencia de producto: de paz.

Estrategia para el uso racional Rybrica de evaluacion:

de los recursos naturales. GAS Utiliza herramientas que E}GAS-240201526-AA3-EVO1.
240201526-AA3-EV01 permiten la comunicacion
asertiva en diferentes entornos
teniendo en cuenta la pedagogia

para la paz.

=
Reconoce NItos MIStoNcos ae




para Ia pat.

Reconoce hitos histéricos de
violencia y paz como aporte a la

construccién de una cultura de

paz.
Evidencia de producto: Modifica actitudes

Ryibrica de evaluacion:
Solucion del caso. GAS- comportamentales a partir de la

IF-GA5-240201526-AA4-EVO1.
240201526-AA4-EVD1 resolucion pacifica de conflictos.

Construye relaciones
interpersonales a partir del
enfoque diferencial y la

promocion de una cultura de paz.

9.1.16. Recursos: GUI5 (Pag. 24)
Hallazgos: enlace no funcional.
Ruta:

AR Ey s A A G Bl el B M ELE LELCRES e B A e SR BT T [ o R T MRS L Rl § Mg e | e T

10.

Magenta. (2018) Uing guio para crear morcas éﬁmsl https://magentaig.comy/guia-para-crear-marcas-eticas/ I

Martinez, ¥. (2014). Habilidad para la toma de decisiones. Escuela de Organizacion Industrial.

=/ magentang.oom

Site Currently Unavailable

If you are the owner, contact your hosting provider for more information.

9.1.17. Recursos: GUI5 (Pag. 24)
Hallazgos: se debe verificar la referencia sefalada, parece inconclusa.
Ruta:



Lozano, F., Pastor J. y Monterde, R. (s.f.). Impacto de los valores éticos en la toma de decisiones.

Departamento de Proyectos de Ingenieria ETSII — UPV.

Magallon, C. (2016). La paz en Colombia: decepcidn, controversia y esperanza. Cultura de Poz, 22 (70) p. 4 —

10.

Magenta. (2018) Una guia para crear marcas eticas. https: //magentaig.com/guia-para-crear-marcas-eticas/

9.1.18. Recursos: GUI5 (Pag. 24)
Hallazgos: se debe verificar el enlace sefalado.
Ruta:

villarraga, A, [2015). Biblioteca de la paz. Los procesos de paz en Colombia, 1982-2014 [Documento

resumen). Fundacion Cultura Democratica. Gente Mueva Editarial.

Viveros, 1. (2015). Defensa en profundidod para proteger la informacidn de la red corporativa. Universidad

Piloto de Colombid. http://polux.unipilato.edu.co:B080/00002061.pdf

@ pohrcunipiloto.edu.co

No se puede acceder a este sitio

polux.unipiloto.edu.co rechazd la conexion

ntenta
« Comprobar la conexidn.

« Comprobar el proxy y el firewall

ERR_CONNECTION_REFUSED

9.1.19. Recursos: GUI5 (Pags. 25 y 26)
Hallazgos: en las secciones “7. Control del documento” y “Control de cambios” se recomienda
escribir primero el centro de formacion, y luego la regional.
Ruta:



7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Autor (es)

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Regional Cauca - Centro de
Pablo César Pardo | Experto . .
P Teleinformatica y Produccidn .
Ortiz temético _ Septiembre 2021
Industrial.
Regional Cauca - Centro de
loagquin Patifio Experto . .
4 p Teleinfarmatica y Produccion _
Cerén temiético ] Septiembre 2021
Industrial.
Regional Cauca - Centro de
Hernando José Experto . .
P Teleinfarmatica y Produccidn
Pefia Hidalgo temaético Septiembre 2021

Industrial.

Ana Catalina

Cardoba Sus

Disefiadora
instruccional
- Revisora
metodoldgica

y pedagogica

Regional Distrito Capital —
Centro para la Industria de la

Comunicacion Grafica.

Qctubre 2021

Rafael Neftali

Asesor

9.1.20. Recursos: IE-GA5-220501111-AA1-EV01
Hallazgos: se evidencia uso innecesario de mayuscula inicial.

Ruta:

Regional Santander - Centro

Industrial del Disefio y la

[t R T e T k]

Aplica pruebas o Testing de seguridad digital, incluyendo
andlisis de vulnerabilidades.

5. | Realiza monitoreo de la seguridad digital.

9.1.21. Recursos: IE-GA5-240201526-AA2-EV01

Hallazgos: se evidencian saltos de linea innecesarios.

Ruta:




CRITERIOSH EXCELENTEH BUENOX DEFICIENTEH TOTALH
Calidad-de- En- la- informacion-| En- la- informacion-| En- la- informacidn-| o
informacionu mostrada- en-  el-| mostrada- en-  el-| mostrada- en- el
esquema- o- diagrama-| esquema- o- diagrama-| esquema- o- diagrama-
se- observan:- claridad,-| se-observan:q no- se- observa: la-
relacion-con-eltema,q | relevancia- y+| relevancia- y- relacidn
relevancia- ~y-| actualidad,-aunque-no-| con-el-tema.f]
contribucién- al-| gqueda- mucha- claridad- 10-pts.u
desarrollo-deltema.y | y- definicion- en- el-
25-pts.u desarrollo-del-tema.q
20-pts.u
Clasificacion-de-la- | Los: datos- en- el-| Los- datoss en- el| Los- datoss en el &
informacionu esquema- o- diagrama-| esquema- o- diagrama-| esquema- o diagrama-
estan- hien-| estan- organizados,:| son-imprecisos.q
organizados, 1] pera-nao-son-muy’] 10-pts.o
—— —
son- precisos: y- faciles:| precisos- y- dificulta- la-
deleer.q lectura.q
u
Reflexion-H Presenta- las- ideas- de-| En-su-mayoria-las-ideas-| Falta- una- secuencia-| H H
las- respuestas en-| de- las- respuestas| logica: en: la
parrafos-con-secuencia-| tienen- una- secuencia-| presentacion-de-ideas,
logica: ¥ usa-| logica-y-usa-de-manera:| no-hay-un-buen-uso-de-
eficazmente-palabras-o-| normal- palabrass o-| palabras- o+ frases de
frases- de- enlace,- lo-| frases- de- enlace,r lo-| enlace,r lo- cual- hace
cual- hace- que- se-| cual- hace- que- se-| que-no-se-comprenda
comprenda-muy-bieny | comprenda-bien-lo-que:| bienlo-que-escribe.q]
lo-que-escribe.q escribe.q 10-pts.q
25-pts.q] 20-pts.n H
H
9.1.22. Recursos: IE-GA5-240201526-AA2-EV01
Hallazgos: falta mayuscula en la letra inicial.
Ruta:
2. RUBRICA DE EVALUACION
kx
CRITERIOS EXCELENTE BUENO DEFICIENTE TOTAL
Calidad de En la informacidn | En  la  informacion | En la  informacion
informacion mostrada en el | mostrada en el | mostrada en el
esquema o diagrama | esquema o diagrama | esquema o diagrama
se observan: claridad, | se observan: no se observa la
relacion con el tema, relevancia y | relevancia y relacidn
relevancia vy | actualidad, aungue no | con el tema.
contribucion al | queda mucha claridad 10 pts.
desarrollo del tema. y definicion en el
25 pts. desarrollo del tema.
20 pts.
Clasificacionde la | Los datos en el|Los datos en el|los datos en el

informacion

esquema o diagrama

esquema o diagrama

9.1.23. Recursos: IE-GA5-240201526-AA4-EV01
Hallazgos: sobra el “no” sefalado.

Ruta:

esquema o diagrama

j=1



Desarrollo

9.1.24. Recursos: IE-GA5-240201526-AA4-EV01

El desarrollo del | El desarrollo del | El desarrollo del | El  desarrollo  del
trabajo no estad | trabajo tiene una | trabajo tiene | trabajo tiene una
completo o no| secuencia de | una estructura | estructura  visible,
tiene una | titulos y | visible, con una | con una secuencia
estructura subtitulos, pero | secuencia ldgica | logica y sustentada
visible, Hay [_no_su contenido | y sustentada en | en forma
problemas de| no estd | forma sobresaliente
redaccion y | suficientemente | aceptable, porque la redaccién
desarrollo de | fundamentado. porque hay | del  mismo  no
ideas. algunas presenta  errores

debilidades de | conceptuales ni

4 pts. 5 pts. contenido y | formales.
forma. 20 pts.

Hallazgos: se evidencia uso innecesario de mayuscula inicial en “normas”, y falta

Ruta:
10 pts.
Bibliografia Mo hay biografia | Algunas Las referencias | Todas las
ni webgrafia o | referencias bibliograficas y | referencias
estd muy | bibliograficasyla | la webgrafia | bibliograficas vy la
incompleta esta | webgrafia tienen | tienen algun | webgrafia  tienen
informacion. datos dato incompleto | todos los datos y el
incompletos o su | u orden | orden
orden no | incorrecto  de | reglamentado por la
corresponde a lo | acuerdo con las | Normas APA. =
3 pts. reglamentado MNormas APA. -
por _la_ Normas — 10 pts. 10 pts.
APA,
5 pts.
Redaccion vy El trabaio | La redaccidn | La redaccién es | La  redaccidn  es

9.1.25. Recursos:

Hallazgos:
Ruta:

S

en “las".



10. Guia de aprendizaje 6 (Julian Navarro)

Observaciones
Se debe ajustar el DC en el texto resaltado.

01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS|
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES
(ATEL) DE AGUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZAGIONALES Y EL ENTORNO
SOCIAL

02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS
AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE ACUERDO CON LOS
PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION,

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL
CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJO,
COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL

03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS.
PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE DESEMPERO.

Criterios de evaluacioén
INTERPRETA EL CONTEXTO AMBIENTAL Y DE SST. ASOGIADO A SU ENTORNO LABORAL Y
SOCIAL ACORDE CON LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RELACIONA LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD VIGENTE SOBRE MEDIO AMBIENTE Y SST
CON LOS ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES, GROS Y RIESGOS QUE SE PRESENTAN
EN SU AMBIENTE DE TRABAJO SEGUN POLITICAS DE LARRGANIZACION Y EL ENTORNO
LABORAL

ANALIZA LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL Y DE SST PARA LA
APLICACION DE LOS CONTROLES DE IMPACTO AMBIENTAL ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION

&
il

Portapapeles 1S

Calibri oz 4

N K S~|A &

Hi-la- A

Fuente

fi

H

presentan ensu ambiente de trabajo s

Alineacién

%

Nimero

1 1]

[E] Formato condicional
[Z Dar formato como tabla

[ Estilos de celda ~

Estilos.

2(n politicas de la organizaciény el entorno laboral.

K

Celdas | Edicién

=
Crear PDF y corn|
con Outiool

Complementos Crear PDF y.

Sensibilidad
- compartir vinculo

& &

L

il Evidencia de desempefio:
mv::um Elabora documentacion y registro segin los|Video de socializacion de capacitacion
o controles implementados. sobre los controles implementados.
|GA6-220501110-AA3-EVO1.
Fundamentos de Evidencia de desempefio:
medio ambiente, |Andlisis de caso de situaciones que se
seguridad y salud en| presentan en el contexto ambiental y del
| trabajo. |SST.
eltrabajo. Interpreta el contexto ambiental y de 5T,
|GA6-220601501-AA1-EVO1.
asoclado a su entorno laboral y social
acorde con la legislacion y normatividad
vigente.
Relaciona lalegislacion y normatividad
vigente sobre medio ambiente y SST con los
Cl c1e bientales, peli -l "
aspectos e mpactos ambientales, PRIGIOS e Lh. oy oo
riesgos que se presentan en su ambiente del
=== © O Dialrama de Ishikawa o Espina de pescado
rabajo segin politicas de Ia organizaciény "
sobfe las estrategias para la prevencidny
el entorno laboral.
cortrol de
accidentes y enfermedades laborales
(ATEL).
|GA6-220601501-AA2-EVO1.
aprendizaje basadoen|
problemas. 1
Particioa en el desarrollo de accion

Disefio curricular VS Palenacion pedagogica -
Planeacién pedagdgica vs. Cronograma fase ejecucion -
Planeacion pedagdgica vs. Cronograma General

o Se debe ajustar la evidencia seguida de la actividad de aprendizaje.

Reflexionar
Jrededor de

fde la dignidad

Jeniendo en cuenta
las estrategias para la

b contextosactly ===

nflctos.

Evidenci de producto:
fiforme de controles

Apicar controles
[de seguridad digital
liegin modeloy

2200111002 - Agl

fsas-220501110-A81

Eies s [
E A s

idencia de desempeno y
roducta:

£ &
o O

Portapapeles

Calibri |

]

de paz.

Alineacién

L
enfoque diferencial y la promocién de una cultura

%

Nimera

= O[S
Celdas | Edicién

Sensibilidad
Estilos de celda ~ - -

[ Formato condicional ~
B Dar formato como tabla v G

Estilos. Confidencialidad | Com

LMs

Aplicacién de
estrategias de

Aplica controles de seguridad digital segtin la

Evidencia de producto:
Informe de controles implementados en
de I G

delas.

'GA6-220501110-AA1-EVO1.

Lleva a cabo un plan de

Evidencia de desempeiio y producto:
Informe de las capacitaciones realizadas

ezin el

4.1.68. Recurso: GUI6

Hallazgo: se debe agregar una coma después del texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 4.



SERNA

+» Evidencia GAG-220501110-AA1-EV01. Informe de controles implementados en la organizacion. l

Para el desarrollo de la presente evidencia gl aprendiz debe documentar el trabajo realizado durante la
implementacidn de |a estrategia de ciberseguridad y los controles seleccionados e implementados en la

organizacion.

El aprendiz debe realizar la implementacion de los controles de seguridad seleccionados y aprobados por la

direccion o guien tenga |a responsabilidad dentro de la organizacion.

4.1.69. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe agregar una coma después del texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 4.

¥ Introduccion.
v Resumen de controles a implementar.

¥ __Para cada control 3 implementar:

» Presentar el andlisis realizado para la eleccion de la herramienta y/o control a implementar, por

en donde se encontrd gue la solucion pfsensg cumple con los requisitos exigidos.

ejemplo, para la instalacion de unﬁrewnﬂizvaluamn las herramientas pfsense y OPNsense, |

4.1.70. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe separar el texto resaltado.
Ruta: Guia 6 / Pag 4.

# Presentar el analisis realizado para la eleccion de la herramienta y/o control aimplementar, por

ejemplo, para la instalacion de un firewal! se evaluaron las herramientas pfsense y OPNsense,
en donde se encontrd que la solucion pfsense cumple con los requisitos exigidos.

T,
» Procesodeimplementacidnoinstalacion,incluirimagenes, pantallazosypasosrealizados en

cada grafica, evitar dejar imagenes sin describir.

se verifigue que el control fue implementado sin causar conflictos o problemas en la

» Proceso de validacion y pruebas de funcionalidad, presentar las pruebas realizadas en las que l

4.1.71. Recurso: GUI6



Hallazgo: se debe separar el texto resaltado.
Ruta: Guia 6 / Pag 5.

conocimiento hacia la organizacion.
¥ Conclusiones.
v Referencias bibliograficas.

¥ Anexos (en caso de ser necesario).

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

o Producto a entregar: documento con informe de la implementacion de controles de seguridaden

la organizacion.

o Formato: PDF.

4.1.72. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe agregar una coma después del texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 5.

. a
|a organizacion.
o Formato: PDF.
o Extension: a criterio del instructor.
o Para hacer el envio de la evidencia remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Informe de controles implemi dos en la organizacién. GAG-220501110-AA1-EVO1.
3.1.2. Actividad de aprendizaje GAG-220501110-AA2 - Aplicar un plan de concienciacidn conforme a las '
Sl

41.73. Recurso: GUI6
Hallazgo: se deben validar los espacios entre textos.
Ruta: Guia 6 / Pag 6.

» Ruta para reporte de incidentes a la seguridad de la informacién. r’/’/’
-

= Recomendacionesquepromuevanlaseguridad delainformacian.

+  Disefiar y aplicar una evaluacidn a cada jornada de capacitacion.

L -

_‘-_--_-"'"‘"--—-.._

Es importante gue se incorpore el mayor numero de persanas de la organizacion y se recomienda

documentar el proceso de capacitacion, para presentar un informe a la direccion o guien haga sus veces.

El informe debe contener como minimao:




4.1.74. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe agregar una coma después del texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 7.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

o Producto a entregar: informe de las capacitaciones realizadas al personal de la organizacion en

donde se socialice |a estrategia de seguridad y controles implementados en la organizacidn.
o Formato: PDF.

o Extensidn: a criterio del instructor.

o Para hacer el envio de la evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Informe de las capacitacionesrealizadas sobre los controles implementados al personal

de la organizacion. GA6-220501110-AA2-EVD

4.1.75. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe agregar una coma después del texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 8.

+ Evidencia GAG-220501110-AA3-EVD1. Video de socializacion de capacitacion sobre los controles
implementados.

En una sesidn presencial, el instructor le dard las indicaciones con las cuales debe desarrollar la evidencia.

Para garantizar que la estrategia de seguridad implementada en la organizacion se conserve a futuro se
recomienda que dentro del plan de capacitacion al personal de la organizacion sea induida la sucializa$l

sobre |la estrategia de seguridad implementada. \

Ly 1 S ] S | ad | Sl s a Zd 1 Lol I,

4.1.76. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe completar el texto inicial resaltado y se debe agregar una coma después
del texto sefalado.
Ruta: Guia 6 / Pag 8.



¥ Siempre se debe observar la camara del presentador.

+ El presentador debe socializar el tema con suficiencia y propiedad.
¥ El video debe ser grabado, apoyado con diapositivas, tener buena iluminacion y excelente video.

+  Debe ser publicado en plataformas de streaming como YouTube o Vimeo o alguna otra, en modo

“lo listodo®, para que sea accesible (nicamente desde el enlace generado.

Limeamientos generales para la entrega de la evidencia:

Producto a entregar: documento con portada y en una hoja adicional el enlace del video con

presentacian del plan de implementacidn y diapositivas utilizadas en la capacitacion.
Formato: Documento en PDF y diapositivas en formato PPT/PPTX y video.

Extensidn: a criterio del instructor.

n\ara hacer el envio de |a evidencia femitase al area de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Video de socializacion de bapacitacién sobre los controles implementados. GAG-

220501110-AA3-EVOL.
GFPIAQVDZ

4.1.77. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe validar si el texto resaltado debe ser “permiten”.
Ruta: Guia 6 / Pag 10.

b. Elaboracion de Matriz de identificacion de los peligros y la valoracion de los riesgos en seguridad y

salud en el trabajo.
a. Caso /

En la empresa "Vestidos y costuras 5.A.5.”, los operarios que trabajan e las maquinas bordadoras deben
descender al sétano, donde se encuentran las maguinas que les permite realizar su labor. Algunos de ellos
han tenido caidas y tropiezos en las escaleras que los conducen hacia el sotano, debido a que en este lugar
5@ cuenta con poca luz lo que dificulta caminar de manera segura por las escaleras; esta situacion fue
expuesta al encargado del Sistema de Gestion de seguridad y salud en el trabajo de la empresa hace dias

atrds, aungue a la fecha no se ha atendido la situacion.

Anilisis e Interoretacién:

4.1.78. Recurso: GUI6
Hallazgo: se deben validar los saltos de linea en el espacio sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 11.



SENA

para la identificacion de los peligros y la valoracidn de los riesgos en seguridad y salud en el trabajo).

Proceso | Zonaflugar | Actividades | Tareas

Rutinario Peligro

Sl | No | Descripcidn

Clasificacion

Efectos
Posibles

Control Existente

Fuente

Medio

Persona

Limeamientos generales para la entrega de la evidencia:

o Producto especifico a entregar: documento en Word, el cual debe contener la siguiente estructura:

4.1.79. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe agregar una coma después del texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 11.

¥ Titulo.
¥ Desarrollo (analisis y matriz).

o Formato: Word.

220601501-AA1-EVOL.

o Para hacer el envio de la evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Andlisis de caso de situacionis que se presentan en el contexto ambiental y del 55T. GAG-

4.1.80. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe eliminar el guion sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 11.




h=

o Para hacer el envio de la evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Andlisis de caso de situaciones que se presentan en el contexto ambiental y del 55T. GAB-

/

3.2.2 Actividad de aprendizaje - GAG-220601501-AA2 - Reconocer el desarrollo de las acciones de control

220601501-AA1-EV01.

de los impactos ambientales, disminucion de accidentes y enfermedades laborales de acuerdo con los

planes y programas establecidos por la organizacion.

Esta actividad se centra en reconocer el desarrollo de las acciones de control de los impactos ambientales,

disminucion de accidentes y enfermedades laborales. Con ello se espera implementar estrategias para el

4.1.81. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe agregar una coma después del texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 12.

12 /23

actividad de aprendizaje: a

* Evidencia GA6-220601501-AA2-EV01. Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sgbre las estrategias
para la prevencion y control de los impactos ambientales, accid y enfermedjdes laborales

(ATEL).

Continuando con la estrategia diddctica de aprendizaje a través de estudio de casos en su fase de
determinacion de un método de analisis se desarrollara por parte del aprendiz en un analisis basado en un
diagrama de Ishikawa sobre las estrategias para la prevencion y control de los impactos ambientales,
accidentes y enfermedades laborales (ATEL) En los documentos del programa se encuentra el
“Anexo_Diagramalshikawa” donde se describen cada uno de los pasos y aspectos fundamentales para su

construccion.

4.1.82. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe validar si la figura sefialada lleva titulo o descripcion, como también si
lleva fuente o nota.
Ruta: Guia 6 / Pag 12.



kGuia_d... 12 /23

Orientaciones para el desarrollo de la evidencia:

Basado en el caso expuesto de la actividad anterior, elaborar un diagrama de Ishikawa o espina de pescado,

donde tomando la imagen modelo, debera identificar el problema, las posibles causas y efectos.

NN
7/

GFPI-F-135 V02

4.1.83. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe validar si el texto sefalado debe ser “mencionada”.
Ruta: Guia 6 / Pag 13.

¥ Bibliografia.

o Formato: cualguier formato o herramienta digital mencionado en el “Anexo_Diagramalshikawa”,
esta herramienta digital arrojara una URL, la cual deberan pegar en un documento de Word el cual

contendra, ademas, sus datos personales.

o Para hacer el envio de |a evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Diagrama de Ishikawa o Espina de pescado sobre las estrategias para la prevencion y
control de los impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL). GAB-
220601501-AA2-EVO1.

4.1.84. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe agregar una coma, después de cada texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 14.



més que pueda el contenido.

Lineamientos generales para la entrega de la evidencia:

Los subtemas sugeridos son planes y acciones en medio ambiente y en 55T.

v Puede desglosar ramificaciones las veces que necesite, pero recuerde que la idea es simplificar lo

o Producto a entregar: un mapa mental con los planes y acciones en 55T.

colocar sus datos personales.

o Extension: 1 hoja.

GAB-220601501-AA3-EVD1.

o Formato: si el mapa mental se gestiona manualmente, digitalizar con extension PDF. 5i se usa

herramienta digital, exportar a PDF. Dentro del mapa mental en |a parte inferior derecha debe

o Para hacer el envio de la evidencia remitase al area de la actividad correspondiente y acceda al

espacio: Mapa mental respecto a los planes y acciones establecidos en medio ambiente y 55T.

4.1.85. Recurso: GUI6

Hallazgo: se debe ajustar el enlace sefialado en el archivo “Anexo_Mapa_mental.docx”,
puesto que no esta disponible.
Ruta: Guia 6/ An

exo_Mapa_mental.docx

@ ]

- g

@ B Noesseguo fitpen.com .
A [RNowsguo itpen.com Archivo Inido  Insertar  Diseflo  Disposicion

Fuente | Pémafo | Esilos | Edicion

4.1.86. Recurso: GUI6

Referencias  Correspondencia Revisar Vista Ayuda  Acrobat  Di

B B A|Q| B |#

CrearPDFy  Crear PDF y compartir Soficitar | Dictar | Sensibilidad Editor | Complementos

comparirvinculo  conOutlook  firmas v
Agobe Acrobat voz Editor | C

Ayoa: Buvia Ge idess, diagrama de araia, mapas mentales. planficacién de proyectos,
presentacin de informacidn, toma de notas, ejercicios para la memoria. Plan gratulto, de pago y
empresarial. https: /iy aYoa com/ming-mapoing/

Gocongr: mapas mentales, aprendizaje personaizado para estudiantes. profesores, instituciones
¥ empresas_Registro gratuito. hitps i 1

: mapas mentales, luvia de ideas, gestion de proyectos. Gratuilo, descargable para
Vindows 0 MAC. hitos /bizaniat

Litpen: destnada para crear mapas mentales en forma de panal, fue lanzada en 2013 de forma
répida y creativa. ynww itpen com

: funciona en cispositvos tictles y esta dsefiada para 10S. Mapas mentales y Buia de
ideas. hitps /imindnode. com/

: genera mapas mentales on linea. Plan gratuito, personal, proy empresarial
v mindmetster com

Mind42: herramienta onine para disefiar mapas mentales que permite incorporar imagenes al
rabajo tomdndolas de una fuente I0cal, y permite previsuakzar eniaces web que formen parte el
esquema. hitps:/iming42. com!

Hallazgo: se debe validar el nombre del archivo anexo, puesto que su titulo es
“Video_expositivo” y el contenido habla de “video-exposicion”.

Ruta: Guia 6 / Anexo_Video_expositivo.docx



4.1.87.

4.1.88.

kT dutaguerssdo @ ) (5] < AnewoV
Archivo Inido Insertar Diseio Disposicion  Referenc

[Py E | fmenontonn iz & &[As- |
k?"c' N K §S-ox «|[A- £~ A

Portapapeles Fuente

'D EJ;’ E‘g g: -Qr # EE j Fill and Sign

Edicion | CrearPDFy  Crost PDF ycompadi Solictar | Dictar | Sensibiidsd | Editor | Complementos | -+ Send forSignature
~ | compairvincu  conOuook  fimas | - ~ £ e
Adobe Acobat vor | Confidenciaidad | Editor | Complementos | Adobe acrobat Sign

Descripcion | Formato NOV. ‘Normal | =

actitudes)

Destinatarios: (elapa

(documental,

n
manotematica, leccién

temitica, motlvador, otros)
€l video es una tecnologia utilizada par.

capturar, grabar, procesar, transmitir y
una de
sonidos representativos de una

v El bhulo debe ser claro, corto y preciso. Ademas, Titulo
tematica especifica. debe evidenciar o nsiuar a posturs del autor, 1
= ez, 1942).

(Gémez-
Autores/Productores
in u a un % Tematica
Explicitos en ¢l vides o e by documentacisn
El guion es el elemento bésica que permitira definir | de produccion gel vid igion En

pocas palabras, describe detalladamente los textos, imdgenes, sonidos y demés aspectos g tener en Contenidos que
cuenta en el desarollo del praceso. Hachon, ey
e ol se tratan,
Titulo [+ version, idiomas)

Documental, namatio, lecoién monctemitca kscén Tipologia
femitca, motrador, entre obos.

Autores/productores:
(del guion y de la
reakzacidn)

Coleccionleditorial: (afio,
lugar, web)

bias [

Recurso: GI6

Hallazgo: se debe agregar una coma después del texto sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 16.

Espali

¥ Se sugiere acompafiarlo de imdgenes reales. &

¥ El video-expositivo se debe cargar en el canal de YouTube del aprendiz y compartir en la

evidencia la URL del sitio a donde se subid.

o Para hacer el envio de |a evidencia remitase al drea de la actividad correspondiente y acceda al
espacio: Video expositivo sobre op nidades de mejora en medio ambiente y SST. GAG-
220601501-AA4-EVO01.

Recurso: GUI6

Hallazgo: se debe validar si el anexo mencionado en el apartado resaltado esta correcto o
si se debe ir el “Anexo_Presentacion.docx”, puesto que no es usado en la guia; de lo
contrario,si no es el que debe ir en el espacio, se debe eliminar de la carpeta anexos.
Ruta: Guia 6 / Pag 13 / Anexo_Presentacion.docx



X+

Insertar Disefio Disposicion Referendias Correspondendia Revisar Vista Ayuda acrobat &) 2R [EH

Su organizacion requiere que etiquete este documento antes de.
N QUETA DE CONFIDENCIALIDAD SU-e1aanizacién requiere que efiquete este documento antes de e ——
@ Nuevo (B Detalles editarlo.

lombre

A nicio

. B Anexo_Diagramalshikaws.
Galeria

CUENTAS D!

[ ]
SENA

A

ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE: Presentacion.

o Producto especifico a entregar: diagrama de Ishikawa sobre las estrategias para la prevenciény

control de los impactos ambientales, accidentes y enfermedades laborales (ATEL). £l documento a

entregar debe tener.

v Tio,
Imégenes
¥ Diagrama

Misica
+ iblografia

Las presentaciones son probablemente una de las técnicas de ensefianza mas utilizadas. En la
© Formato: aslquier| Tl . actualidad, es utilizada con el fin de preparar a los aprendices para asumir los retos y roles en un
esta herramienta digital arrojard una URL, |a cual deberdn pegar en un documento de Word el cual mundo cambiante de caracteristicas tecnoldgicas. Cuando se aplica de la manera apropiada, con el
contendd, ademas, sus datos personales contenido adecuado a los espacios de iempo disponible e integrado con otras técnicas o estrategias
Instrumentos de evaluaci didécticas, puede contribuir enormemente a un proceso de ensefianza aprendizaje efectivo.
o Para hacer el envio de Ia evidencia remitase al érea de la actividad correspondiente y acceda al X
An
R e - * _
N y ). a6 Guia de aprendizzj
220601501-AR2-EVOL.
Titulo: este resume la informacion visual y textual del tema. Debe ser breve y expreso.
OneDrive i . i
. Cuerpo: es la parte s extensa, en Ia que se comunica un tema a la audiencia y contiene un
3.2.3 Adtividad quipo de trabajo .
mensaje contundente.
en los planes o de acuerd i

s de chat de Micro: Conclusiones: es una proposicion al final de un argumento, después de las premisas, donde se da
cierre al tema.

Coloque el titulo de la presentacio

enpl para orientar- planes o programas

. N a B Dstos adjunts

‘ambientales y de SST. Con ello se espera

mismos. De esta forma se participa en la implementacion de acciones coordinadas para el monitareo de

planes, seginsu @

Duracién: 12 horas. : hay que centrarse en el tema principal.

Selecciones el texto y las imagenes a incluir: las mejores son las que tienen un buen
equilibrio de informacién visual con informacién escrita. Una forma de conseguirlo es combinar
el uso de iconos e ilustraciones, pero sin saturar.

Materiales ion: p isar los

contenidos presentados “Legislacién seguridad y salud

en el trabai

Equilibrio visual: debe disefiarlo en , con unas y iones que lo
hagan fécil y agradable de leer. Para ello, debes elegir el tipo y tamafio de letra més adecuado,

GFPLF-135 V02

= W] | palabras [l Configuracion de visualizaén % Concentracién

4.1.89. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe ajustar la alineacién de los referentes bibliograficos, puesto que deben ir
alineados a la izquierda.
Ruta: Guia 6 / Pag 21.



1IE 4

Guiad.. 21 /23 —  85% + B & ig & L o

a evaluacion, la auditoria y las acciongs de mejora, con el ob)etivo de antiCipar, reconocer, evaluar y

controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo.
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4.1.90. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe ajustar el enlace sefialado, puesto que no esta disponible.
Ruta: Guia 6 / Pag 21.
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AUDEA. {2020). Fuga de informacidn ¢Gué es y coma se puede prevenir? it/ wene 2uded comifuga-de
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firewall bt

FORTINET. (2023} Administracibn unificoda de amenazas
https fuww fortinet Jsmall-businessinetwork security

INCIBE. (2017} Control  de acceso,  poiticos de  seguridod pora ko pyme.
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Oops, Page
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The link you have entered does not exist.
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Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe ajustar el salto de linea del titulo y contenido sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 22.

SENMN.O

!

r 7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Regional Cauca - Centro de

Palilo César Pardo Experto Teleinformatica y Produccion

Ortiz tematico § Septiembre 2021
Industrial.
Regional Cauca - Centro de

J in Patin Expert

oaquin Fating Aperto Teleinformatica y Produccion

Cerdn tematico Septiembre 2021
Industrial.
Regional Cauca - Centro de

Hernando Jose Experto Teleinformatica y Produccion

Pefia Hidalgo tematico i Septiembre 2021
Industrial.

4.1.92. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe ajustar el salto de linea del titulo y contenido sefialado.
Ruta: Guia 6 / Pag 23.
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[ 8. CONTROL DE CAMBIOS

Nombre Cargo Dependencia Fecha | Razon del Cambio

Regional Tolima
Adecuacion de

Andrés Felipe Velandia Asesor - Centro de Abril
acuerdo con Sofia
Espitia Metodoldgico | Comercioy 2024
Plus.
Servidos.
Responsable Regional Tolima
; Adecuacion de
Liliana Victoria Marales Linea de - Centro de Abril
) Produccion . acuerdo con Sofia
Gualdran Tolima Comerdioy 2024
Plus.
Servicios.
(es) Ana Catalina Cordoba Sus | Evaluadora Regional Huila.
Autor (es . ;
instruccional Centro Adecuacion
Febrero
Agroempresarial programa a
2026
y Desarrollo distancia.

4.1.93. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe eliminar de la ruta “Guia de aprendizaje 6\Instrumentos de evaluacién”,
la carpeta sefalada.
Ruta: Guia 6 / Guia de aprendizaje 6\Instrumentos de evaluacién



[m]

M instrumentos de evaluacion X I

© Iniciarcopia > - Guia de aprendizaje6 > Instrumentos de evaluacion > Buscar en Instrumentos de evaluacid  Q

. Ordenar ~ v (B Detalles

EVOT pdf
Vol

EVO1.pdf

EVO1.pdf
BV

4.1.94. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe ajustar el titulo del numeral 4, se deben validar las 3 columnas faltantes
como se muestra en la imagen de la “Ejemplo guia modelo”, puesto que en la guia 6 actual
no se encuentra, también se debe tener presente que las tablas al pasar de pagina deben
conservar sus encabezados.
Ruta: Guia 6 / Pag 16, 17, 18.
h

Guia_de Aprendizaje 6 228124.pdlf

Materisles de formacién: para desarrolar esta actividad sdecusdamente, se recomienda revisar los
4. ACTIVIDADES DE EVALUACION
contenidos presentados en el componente formativo: “Legislacién en medio ambiente, seguridad y sakud

en ol trabajo”

£

Tecnicas e instrumentos de

Evidencias: 3 continuacidn, se describen las acciones y ta correspondsente evidencia que conforma la [RASScist B4 spremsieni SIRISE 59 Bawivadtin evaluscién

actividad de aprendizaje: Evidencia de producto

. Sidkirme i contrales Aglica controles de seguridad

Lista de chequeo:
ambiente y SST. implementados en la dighal segin ia preparaciin de

organizacidn, GAG: las estrategias de 1E-GAG-220501110-AA1-EVOL
£ncuanto a a estrategs didictica de aprendizaje 3 través de estudio de casos en su fase final de tomar 2
220501110- AAL-EVOL ciberseguridad
decisiones, se desatrollars un video expositivo sobre oportunidades de mejora en medio ambiente y SST de.

Evidencia de desempeno y
su residencia, lugar de trabajo o localidad. En los documentos del programa se encuentra e

. de producto:
"Anexo_Video_expositivo” donde se describen cada uno de los pasos y aspectos fundamentales para su s b v pler 8
construccién Informe de las apacRICONEs | rienciacion segin el Lista de chequeo:
realizadas sobre los controles

contexto y los controles de T,
implementados al persanal PILOMEE

s oa o seguridad dighal
Producto a entregar: video expositivo. de la organizacion. GAG-

220501110-AA2-EV01
Forma de presentacion:

v

¥ Bl video-expositivo debe ser creativo, dindmico e innovador T —— registro segun los controles

GFPIF-135 V02 GFPIF-135 V02

= Ay A ]

1E-GAB-220501110-AA3-EVOL.
controles implementados. acciones orientadas al coatrol

GAB- 220501110-A83-EV01 de los Impactos amblentales y

Interpreta el contexto s disminucin de accidentes y

ambiental y de ST, asaclado a enfermedades aborales de
Evidencia de conocimiento:
su entorno laboral y social acuerdo con los planes y
Mapa mental respecto a los

acorde con la legisiacitn y programas establecidos por la

planes y acciones Ribrica de evaluacién:
. organizacién.

normatividad vigente.
Evidencia de desempefio: establecidos en medio 1E-GAG-220601501-AA3-EVO1.

Anslisis de caso de amblente y SST. GA6-
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4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO Fase del Actividad del Téenicas e
Actividad de  Evidencias de 5
prayecta proyecto Instruments de

FORMATIVO Aprendizsie  Aprendizaje Evaluacidn

= ‘Activided del Técaicaa e formativa formativo Evaluacidn
Actividad de e
— - - thvidad de d o — partis de la wocacion turistica | consumo IE-GAL-

Aprendizaie  Aprendizaje

formativo format Evaluadidn tendenciade | del teritorio. turistico 260201095-AR3-
Anlisis AL Analizarel | GAL- Evidencla de - Levanta, Valoracidn de coRsuma, Evol.

petencial 260201005 | producto: inventario de products Inventarioy
turistico del AAL Leventar | GA1-260201095- | recursosy sistema

territoria. elinventariode | AAL-EVOL. atractives Usta de cheques: turistice

recursasy Inventaria de turisticos del IEGAL A1 Anchzarel | GAL- Fvidencia de Organiza cadena | Valoracién del
stractivos recursosy tersitoria 260201095-AA1- potencial 220201098 | producto: de valor del producto
turisticoscon | atractives teniendo en Evor turistico del AAL Valdarel | GA1-220201098- | turismo en el
base en turisticos de cuenta tersitorio potencial AALEVDL territoriacon | Lista de chequeo
metodologia | terntanio. metodologis. turisticodel | Cadens devalor | base enlos E-GAL-

del ministerie teritario con | del turismo del | factores de 220201098-AA1
de comercio, base =0 la territorio. competitiidad. | Evo1.

industria v identifiescién

turisme. de I cadena de

iz AP Anslizarel | GAL Evidencia de “Delimita Valorarisn de valor.

potencial 260201095 producto: sistema turistice | producta Andlisis APL Analzarel | GAL- Evidencia de - Estructura mapa | valoracién del

turistico del AAZ. A potencial 220201098- | producto: de actores del praducts

territoria. Is metodologis | AAZ-EVOL Base | baseensus Lists de cheques, turistico del AR GA1-220201098- | sistema turistico
del sistema de datos del componentes. | IE-GAL- territario, Comprender las | AA2-EVOL. Mapa | con base en Uista de chequeo.
wristico con | territorio obieto 260201095-AA2- funciones de | de actores del metodologiay | IE-GAL-

base en de estudio Evor, los actares que | territoria. necesidsdesde | 220201098-AA2-
componentes canforman la winculacion con el | EVDA.

del territoric superestructura territorio,

Andlisis APL Analizarel | GAL Evidencla de Define vocacién | Valoracisn de 8 partir de.
potencial 260201005 | producto: turistica del products normative

Pigina1de 46 10914 palabras L) mbia)  Prediccionss de texta: o L Configuracion de visuali

4.1.95. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe validar la alineacion del texto en “Todos los IE de la guia 67, puesto que
el texto debe ir alineado a la izquierda.
Ruta: Guia 6 / Todos los IE.

(= meni & % E-GAB o X Meni (D T¥ IE-GAB [0)

Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electronica Todas las herramient: Editar  Convertir J r texto o herramientas Q_

0 kA 1. DATOS GENERALES —
1. DATOS GENERALES -— FB ®‘
2 Programa de formacién: Implementacion y operacién de la ciberseguridad.

N Proyecto formativo: Aplicacion de la ciberseguridad con enfoque de
programa de formacidn: ¥ operacién de la e, i T § EEs A 5 s dme &
Proyecto formativo: Aplicacion de Ia ciberseguridad con enfogue de organizaciones colombianas.

implementaciény operacién de la seguridad digital en A Fase proyecto: Fecudon
organizaciones colombianas.
>4 >4 _— 220501110-02 - Aplicar las estrategias de ciberseguridad
a, Fase proyecto: Ejecucién. a, Resultado de aprendizaje: G 3 d
conforme a la planificacion realizada.
Resultado de aprendizaje: ZRETNDTR o IE7 [ el 0 Actividad de aprendizaje: GA6-220501110-AA1 - Aplicar controles de seguridad
ciberseguridad conforme a Ia planificacion realizada. e S e v it
Actividad de aprendizaje: GA6-220501110-AA2 - Aplicar un plan de o T e T Bor
concienciacién conforme a las necesidades. Evidencia de producto: A6 320501810 ARA VoL
Informe de las capacitaciones realizadas sobre los Citerios de evaluacion:
Evidencia de desempefio y producto: | controles implementados al personal de s
organizacidn. GAG-220S01110-AAZ-EVOL. Aplica controles de seguridad digital segtn Ia preparacion de las estrategias de ciberseguridad.
Criterios de evaluacion:
Lleva 2 cabo un plan de concienciacion segtin el contexto y los controles de seguridad digital. 2. LISTADE CHEQUEO
CUMPLE
2. UISTA DE CHEQUEO
Q No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO _ ol i
Si NO
CUMPLE 1. | contenido
No. VARIABLES/INDICADORES DE LOGRO ol i
! FRET) Evaliia y determina las herramientas y/o controles
. lai éndela
Contenido ; ciberseguridad en la organizacién aprobada por la
socializa al personal de la organizacion las direccién.
vulnerabilidades a Ias que se ve expuesto. 2 A T o e
2. [ Socializa al personal de la organizacién los controles implementacién de las herramientas necesarias para
Seleccionados y aprobados por Ia direccion para la implementacion de la estrategia de ciberseguridad
garantizar la seguridad de la informacién. v en la organizacion.
Socializa recomendaciones y tips para el c
fortalecimiento de la estrategia de seguridad en Ia
‘organizacion. m‘
C}
Q

4.1.96. Recurso: GUI6



Hallazgo: se debe validar y ajustar la columna “dependencia” del punto “7. CONTROL
DEL DOCUMENTQ?”, puesto que primero debe ir el centro de formacién y luego
la regional.

Ruta: Guia 6 / Pag 22.

®
k.. SENA
i

N

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia / Fecha

Regional Cauca - Centro de
Pablo Cé Pard Experts S s
ablo Lesar Fardo perto Teleinformatica y Produccion

Ortiz tematico Septiembre 2021
Industrial.

Regional Cauca - Centro de

J in Patifi Expert . .
oaquin Fatinie perto Teleinformatica y Produccion .
Cerén temtico Septiembre 2021
Industrial.
Regional Cauca - Centro de
Hernando José Experto Teleinformatica y Produccién
Pefia Hidall temtico Septiembre 2021
eha Hidaeo Industrial.
Disefiadora
Autor (es)
instruccional
Ana Catalina Regional Distrito Capital —
- Revisora

Centro para la Industria de la
metodoldgicy Octubre 2021
Comunicacion Grafica.

Cordoba Sus

y pedagogica

Regional Santander - Centro

Rafael Neftali Asesor Industrial del Disefio y la

Lizcano Reyes edagogico Octubre 2021
ve pedagce Manufactura.

Disefiadora y Regional Distrito Capital —

Julia Isabel

ulla fsabe! evaluadora Centro para la Industria de la
Octubre 2021

Roberto o o

instruccional Comunicacion Grafica.

GFPI-F-135 V02

4.1.97. Recurso: GUI6
Hallazgo: se debe validar y ajustar la columna “dependencia” del punto “CONTROL DE

CAMBIOS”, puesto que primero debe ir el centro de formacion y luego la regional.
Ruta: Guia 6 / Pag 23.



4.1.98.

4.1.99.

8. CONTROL DE CAMBIOS

MNombre

Cargo

Dependencia L/l—(echa

Razon del Cambio

Andrés Felipe Velandia

Espitia

Asesor

Metodolégico

Regional Tolima
- Centro de
Comercio y

Servicios.

Abril
2024

Adecuacion de

acuerdo con Sofia

Plus.

Liliana Victoria Morales

Gualdrén

Responsable
Linea de
Produccion
Tolima

Regional Tolima
- Centro de
Comercio y

Servicios.

Adecuacion de
acuerdo con Sofia

Plus.

Ana Catalina Cordoba Sus

Autor (es)

Evaluadora

instruccional

Regional Huila.
Centro
Agroempresarial
y Desarrollo

Pecuario.

Febrero

2026

Adecuacion
programa a

distancia.

Olga Constanza

Bermudez Jaimes

Responsable
linea de
produccian
Huila

Regional Huila.
Centro
Agroempresarial
y Desarrollo

Pecuario.

Febrero

2026

Adecuacion
programa a

distancia.

Recurso: GUI6
Hallazgo:
Ruta: Guia 6 / Pag xx.

Recurso: GUI6
Hallazgo:
Ruta: Guia 6 / Pag xx.




11. Guia de aprendizaje 7 (Diego Francisco Villanueva Gonzalez)

4.1.100. Recurso: Cronograma - GUI7
Hallazgo: se debe poner estilo negrita al texto
Ruta: Cronograma fase ejecucion

nor
vigente.

es y métricas
lestablecidos.

|- Realizar analisis de
lvulnerabilidades

(GA7-220501111-AA2)

lacuerdo con las
métricas
lestablecidas.

|Calificable.

Evidencia de desempefio y
roducto:
Registro de vulnerabilidades,

lcontroles.
|GA7-220501111-AA3-EVO1.

TR leventos, incidentes y acciones de dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa
[técnicas de acuerdo 5
et [tratamiento.

2 |GA7-220501111-AA2-EVO1.

establecidas. 5
|GA7-220501111-AA3)
“Responder y tratar Evidencia de desempefio:
incidentes de ideo de socializacion resaltando los|
Iseguridad digital de beneficios del monitoreo activo de dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa

|GA7-230101507-AA1]
FValorar el estado

lgeneral de las

necesarios que
[permitan mejorar las|
lcapacidades.

Evidencia de desempefio:

Calificable.

lcondiciones 230101507-01 - e -

2 2 A ——_ Foro tematico - Identificar y
psicomotrices Desarrollar habilidades R e T e, “~
e pars psi cesen lcoordinacion motriz. re
japlicar los jcontexto productivoy  |5a7 530101507-aA1-EVOL.
|correctivos [social.

|GA7-230101507-AA2|

|- Establecer habitos
para lograr un estilo”|
|de vida saludable,

230101507-02 -
[Practicar habitos

saludables mediante la

fundamentos de
Inutricién e higiene.

nutricion e higiene.

Evidencia de producto:

Infografia — Estilos de vida

la da saludable. dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa
6n de q de |GA7-230101507-AA2-EVO1.
|Calificable.

(GA7-230101507-AA3)
|- Construir

[actividades de

or

Y
practicas basicas de

lorientadas hacia el

230101507-03 - Ejecutar]

Evidencia de producto:
Ficha antropomeétrica de valoracion

fisicode la condicion fisica.

|GA7-230101507-AA3-EVO1.

dd/mm/aaaa

4.1.101. Recurso: Cronograma - GUI7
Hallazgo: se debe corregir la frase “de acuerdo con las metricas”
Ruta: Cronograma fase ejecucion



foar-230101507-a83-8v01.

matvdad  [nacadoresy métrcas [aifiabi
igente. fstablecidos.
[Fdenciade desempero y
fegisto de winerabidaces, . PRUE
e fventos, incidentesy accones de | ce/mm/azas | carmm/asas Nomphte de stunin 0 e
fénicas e acuerdo cerdr esponsatlede a evidenca’
el foxr-220501111.a02-8v01.
colificable.
Responder y tratar fpidenca de desempeiio:
& o v 34
besncaa gl e bereirdemorkreoode | dlmizs | oz | eniedianceroin
heserdo ont fontoles. = o
frétricas oa7-220501111.A43 V01,
ecidas
e
[valorar el stado
feneralde s <
ndicones sowossorar.  [encadedempel y
rcomotrces - Desarolarhabikdades L rpecer s ténicas de " = Nombre del nstuctor o irea
5 i || e respansabe dela evidenca
ol 7 fox7-230101507.a81-8v01.
i) a laticable.
Pecesaries que
Eﬂﬂ
723010150702
festabiecerhabtos prosossoraz- Lo
Pl b - “Nombre de nstructor o érea
mm:w; pracinte L s s o slimn | ol esponsabie de s svdencia
fundamentos e nuricne higene. [Pl
i e higiene.
723001507 T
e ficthidatesde  fichaamropométricadevalracién [ Nombre del nstuctor o irea

responsabe de 1a evidencia®

]

GA7-220501111-AA1 -
Ejecutar monitoreo de
Ia seguridad digital

lteniendo en cuenta la

27

et
(GA7-220501111-AA2 -

220501111-02 - Realizar el %
g i Realizar andlisis de
monitoreo de la seguridad o £
A vulnerabilidades 35 105
digital de acuerdo con los S ap
i e técnicas de acuerdo las
indicadores y métricas s g en
i métricas establecidas.
establecidos.
Responder y tratar
incidentes de seguridad & 5
digital de acuerdo con
las métricas
establecidas.
(GA7-230101507-AA1 -
Valorar el estado
general de las
230101507-01 - Desarrollar “’_"d'c'";‘?s
habilidades psicomotrices en el[*' 0O <% 3 9

contexto productivo y social.

individuales para
aplicar los correctivos
necesarios que
permitan mejorar las
capacidades.

GA7-230101507-AA2 -

4.1.102. Recurso: Cronograma - GUI7
Hallazgo: se debe poner la palabra “calificable’
Ruta: Cronograma fase ejecucion

Evidencia de desempefio:
Video de socializacion resaltando los
beneficios del monitoreo activo de

controles.
GA7-220501111-AA3-EVO1.




4.1.103. Recurso: Cronograma - GUI7
Hallazgo: se debe corregir la ubicacién del nombre de la evidencia que va en la parte de
arriba del cuadro
Ruta: Cronograma fase ejecucion

Evidencia de desempefio y

producto:

Registro de vulnerabilidade#\
eventos, incidentes y acciones de
[tratamiento.
GA7-220501111-AA2-EVO1.
Calificable.

Evidencia de desempefo:
\Video de socializacién resafandsjos
beneficios del monitoreo activo d L
controles.
GA7-220501111-AA3-EVO1.

Evidencia de desempenfo:
Foro tematico - Identificar y
establecer Ias técnicas de
coordinacion motriz.
GA7-230101507-AA1-EVO1.
Calificable.

Evidencia de producto:
Infografia — Estilos de vida
saludable.
GA7-230101507-AA2-EVO1l. =—
Calificable.

Br|Evidencia de producto:

Ficha antropométrica de oracion
Folde la condicion fisica.

GA7-230101507-AA3-EVO]1l. ===




4.1.104. Recurso: Cronograma - GUI7
Hallazgo: se debe cambiar el guion
Ruta: Cronograma fase ejecucion

por punto “.

“

en las partes sefaladas

GA7-220501111-AA2
|- Realizar analisis de
vulnerabilidades
tecnicas de acuerdo
las métricas
establecidas.

GA7-220501111-AA3
J-_Responder y tratar
incidentes de
seguridad digital de
acuerdo con las
métricas
establecidas.

GA7-230101507-AA1]
- Valorar el estado
general de las
condiciones
psicomotrices
individuales para
aplicar los
correctivos
necesarios que
permitan mejorar las
capacidades.

230101507-01 __
Desarrollar habilidades
psicomotrices en el
contexto productivo y
social.

GA7-230101507-AA2
|- Establecer habitos
para lograr un estilo
de vida saludable,
mediante la
aplicacion de
fundamentos de
nutricion e higiene.

230101507-02 -
Practicar habitos
saludables mediante la
aplicacion de
fundamentos de
nutricion e higiene.

GA7-230101507-AA3
|- Construir
conocimientos y
practicas basicas de

230101507-03 _ Ejecutar
actividades de

acondicionamiento fisicol
orientadas hacia el

4.1.105. Recurso: Planeacién Pedagogica - GUI7
Hallazgo: se debe cambiar el guion
Ruta: Columnas actividades de aprendizaje, resultados de aprendizaje

por punto “.

en las partes sefaladas



220501111-02 - Realizar el
monitoreo de la seguridad
digital de acuerdo con los
indicadores y métricas
establecidos.

E
GA7-220501111-AA1 -
Ejecutar monitoreo de
la seguridad digital
teniendo en cuenta la
normatividad vigente.

GA7-220501111-AA2 -
Realizar analisis de
vulnerabilidades
técnicas de acuerdo las
métricas establecidas.

GA7-220501111-AA3 -
Responder y tratar
incidentes de seguridad
digital de acuerdo con
las métricas
establecidas.

230101507-01 - Desarrollar
habilidades psicomotrices en el
contexto productivo y social.

GA7-230101507-AA1 -
Valorar el estado
general de las
condiciones
psicomotrices
individuales para
aplicar los correctivos
necesarios gue
permitan mejorar las
capacidades.

230101507-02 - Practicar
habitos saludables mediante la
aplicacion de fundamentos de
nutricion e higiene.

GA7-230101507-AA2 -
Establecer habitos para
lograr un estilo de vida
saludable, mediante la
aplicacion de
fundamentos de
nutricion e higiene.

SR MM EAT A A




4.1.106. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe cambiar el guién “-” por punto “.” en las partes sefaladas
Ruta: Guia pag 1, 2

s Competencias: Técnica:
o 220501111 - Controlar sistema de seguridad de la informacion de acuerdo con los

procedimientos y normativa técnica.
Transversal:

o 230101507 - Generar habitos saludables de vida mediante la aplicacién de programas de

actividad fisica en los contextos productivos y sociales.
Clave:

o 240202501 - Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales

y laborales segtn los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las

lenguas.

# Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
Técnico:

o 220501111-02 - Realizar el monitoreo de la seguridad digital de acuerdo con los indicadores y

métricas establecidos.

GFPI-F-135 V02

77\
Transversales:

—  230101507-01 - Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social.

— 230101507-02 - Practicar habitos saludables mediante la aplicacion de fundamentos de
nutricién e higiene.

—  230101507-03 - Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el
mejoramiento de la condicion fisica en los contextos productivo y social.

- 230101507-04 - Implementar un plan de ergonomia y pausas activas segtn las
caracteristicas de la funcién productiva.

Clave:

—  240202501-05 - Presentar un proceso para la realizacion de una actividad en su quehacer

laboral, de acuerdo con los procedimientos establecidos en su programa de formacion.

e Duracion de la guia: 396 horas.
Técnicas: 300 horas.
Transversal: 48 horas.

Clave: 48 horas.




4.1.107. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe aplicar estilo negrita en las partes sefialadas
Ruta: Pag1y 2

Competencias: Técnica:

o 220501111 - Controlgr sistema de seguridad de la informacién de acuerdo con los

procedimientos y normativa técnica.

ITransversal:

o 230101507 {Generar habitos saludables de vida mediante la aplicacion de programas de

actividad fisica en los contextos productivos y sociales.

Clave:

o 240202501} Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales

vy laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de referencia para las

lenguas.

« |Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Técnico:

b 220501111-02 -Realizar el monitoreo de la seguridad digital de acuerdo con los indicadores y

métricas establecidos.

GFPI-F-135 V02

R

Transversales:
— 230101507-01 - |Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social.

— 230101507-02 - |Practicar habitos saludables mediante la aplicacion de fundamentos de
nutricién e higiehe.
—  230101507-03 - [Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el

mejoramiento de la condicion fisica en los contextos productivo y social.

— 230101507-04 - lmplementar un plan de ergonomia y pausas activas segun las

caracteristicas de la funcion productiva.
Clave:

—  240202501-05 - |Presentar un proceso para la realizacion de una actividad en su quehacer

laboral, de acuefdo con los procedimientos establecidos en su programa de formacidn.

Duracidn de la guia: 394 horas.
Técnicas: 300 horas.
Transversal: 48 horas.

Clave: 48 horas.




4.1.108. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe cambiar el guién “-” por punto “.” en la parte sefialada en todos los titulos
de las actividades de aprendizaje de la guia.
Ruta: Cronograma fase ejecucion

3.1.1. Actividad de aprendizaje GA7-220501111-AA1 - Ejecutar monitoreo de la seguridad digital teniendo

en cuenta |la normatividad vigente.

Las evidencias consideradas en esta actividad pretenden aportar a la realizacion del monitoreo de la
seguridad digital, incluyendo analisis de vulnerabilidades cuando sea requerido, segun los indicadores y

herramientas de monitoreo establecidos.
Duracién: 110 horas.

Materiales de formacion: para desarrollar esta actividad adecuadamente, se recomienda revisar los

contenidos presentados en el componente formativo: “Monitoreo y respuesta de incidentes de seguridad

digital”.

4.1.109. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe completar la frase agregando la palabra “a”
Ruta: Pag 6. Planeacién E37
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3.1.2. Actividad de aprendizaje GA7-220501111-AA2 - Realizar analisis de vulnerabilidades técnicas de

E5 Formato candicional = =
o og @

Etilos

Camplementas

acuerdo las métricas establecidas. ‘GAT-220501111-A42 - Reslizar andliss de vulnerabilidades técnicas de acue

| 3 F 6

(GA7-220501111-AA1 -
Ejecutar monitoreo de
la seguridad digital 7 23
teniendo en cuenta la

Las evidencias consideradas en esta actividad pretenden aportar  la realizacidn el monitoreo de la

seguridad digital, incluyendo andlisis de vulnerabilidades cuando sea requerido, segtin los indicadores y
herramientas de monitoreo establecidos.

normatividad wigente.

Duracién; 140 horas.

(GA7-220501111-AA2 -
220501111-02 - Realizar el Reali Slsis d
monitoreo de laseguridad | o ot O Etr
Materiales de formacién: para desarrollar esta actividad adecuadamente, se recomienda revisar los digital de acuerdo con los _‘V‘I""ff'“h‘:dadﬁm ‘ 35 105 p
N . I & aCuer as
contenidos presentados en el componente formativo: “Monitoreo y respuesta de incidentes de seguridad = indicadores y métricas métric establecid. ent
s establecidos,
digital”. GA7-220501111-AA3 -
Responder y tratar
. . . . P incidentes d idad
Evidencias: a continuacion, se describen las acciones y la correspondiente evidencia que conforma la V!({ enies ce segunoa 12 38
digital de acuerdo con
actividad de aprendizaje: las métricas
establecidas.
* Evidencia GA7-220501111-AA2-EVD1. Registro de vulnerabilidades, eventos, incidentes y acciones de
(GA7-230101507-AA1 -
tratamienta. Valorar el estado
) general de las
Para el desarrollo de esta evidencia es importante seguir los lineamientos expuestos en la Guia 7 para la condicionzs
3 230101507-01 - Desarrollar
gestion de riesgos del MSPI del MinTIC y los lineamientos de la ISO/IEC 27001, IS0 27003 vigentes que tiene habilidades psicomatrices en e ipsicomotrices 3 g

individuales para
aplicar los comectivos
necesarios que
permitan mejorar las
capacidades.

como objetivo orientar a las entidades en la gestion de los riesgos de seguridad de la informacidn, basados contexto productivo y sacial.

PR

en los criterios de seguridad | integridad, disponibilidad) buscando lai ién con la

Metodologia de riesgos del DAFP.

Ayudar a que |as entidades logren vincular la identificacion y andlisis de riesgos de la entidad hacia los (GA7-230101507-AA2 -
Establecer habitos para

lograr un estilo de vida

temas de la seguridad de la informacion. (B 230101507-02 - Practicar

habitos saludables mediante la




4.1.110. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe agregar espacio despues del “.”
Ruta: Cronograma fase ejecucion

¢ Evidencia GA7-220501111-AA3-EV01, Video de socializacion resaltando los beneficios del monitoreo

activo de controles.

En una sesion presencial, el instructor le dara las indicaciones con las cuales debe desarrollar la
evidencia.Para avalar que el monitoreo activo de controles en la organizacion se haya realizado de la
forma correcta, se recomienda que dentro del plan de capacitacion al personal de la organizacion sea

incluida la socializacién sobre el monitoreo de controles de seguridad de la informacian.

4.1.111. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe agregar “,” en la parte sehalada
Ruta: Pag 19

¢ Evidencia GA7-230101507-AA1-EV01. Foro tematico - Identificar y establecer las técnicas de

coordinacién motriz.

Para el desarrollo de esta evidencia debe participar en el foro realizando un aporte inicial en respuesta a las

siguientes preguntas: x

v ¢Cudles musculos del cuerpo humano posibilitan la coordinacién motriz de acuerdo con su area de
desempefio?

¢Qué papel juegan los huesos del cuerpo humano en la coordinacion motriz?

¢Qué es motricidad? Definalo con sus propias palabras.

¢éA qué se refiere cuando se habla de motricidad fina y motricidad gruesa?

AN N RN

En el desempefio laboral de su &rea ocupacional ¢ cémo se evidencia la motricidad gruesa? Dé un

ejemplo.




4.1.112. Recurso: GUI7

Hallazgo: se sugiere hacer un salto de pagina con el titulo para un mejor orden
Ruta: Pag 19

3.2.2. Actividad de aprendizaje GA7-230101507-AA2 - Establecer hibitos para lograr un estilo de vida

GFPI-F-135 V02

| N

saludable, mediante la aplicacién de fundamentos de nutricién e higiene.

Con esta actividad se espera que el aprendiz establezca habitos a través de la practica de un estilo de vida
saludable fundamentado en los saberes de nutricidn e higiene, puesto que mantener buenos habitos
alimenticios puede ayudar a evitar diferentes tipos de enfermedades; ademas de proporcionar la energia
suficiente que el cuerpo necesita para el desarrollo de las actividades cotidianas, por esto es fundamental
mantener una alimentacion balanceada y equilibrada en los requerimientos energéticos de acuerdo con las

actividades que se realizan a diario.
Duracién: 12 horas.

Materiales de formacién a consultar: para desarrollar esta actividad adecuadamente, se recomienda
revisar los contenidos presentados en el componente formativo: “Actividad fisica y habitos de vida

saludable”.

4.1.113. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe cambiar la forma del verbo a “emplean”
Ruta: Pag 24

3.3. Actividades de la competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de
contextos sociales y lahorales segun los criterios establecidos por el marco comn europeo de referencia

para las lenguas (240202501).

Durante el desarrollo de las actividades se debe comprender vocabulario y expresiones en inglés en
contextos personales acorde con nivel pre-intermedio B1.2 de acuerdo con el MCERL (la construccion de los
diferentes programas de la formacion en inglésfemplea jel MCERL como instrumento de referencia para

proveer los conocimientos requeridos para alcanzar el nivel).




4.1.114. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe utilizar tildes correctamente, “afin”
Ruta: Pag 19

» Evidencia GA7-240202501-AA1-EV01, Diagrama de flujo

Es importante tener en cuenta que un diagrama de flujo de procesos es una de las herramientas graficas
tradicionales utilizadas y se desarrolla con el debido cuidado, por lo que se debera crear un diagrama que
trace un proceso del quehacer laboral del aprendiz ofa firfal programa de formacion en el que se pueda

identificar y analizar un proceso administrativo, de producto o academico.

4.1.115. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe agregar “,” en la parte sefnalada
Ruta: Pag 27

+ Evidencia GA7-240202501-AA1-EV02. Ensayo

El contexto laboral o académico genera diferentes puntos de vistay es parte de la condicion humanay a

medida que la vida se vuelve més disputable y compleja, la gestion de conflictos de interés sigue creciendo.

De acuerdo con lo anterio&labore un ensayo en el que se expongan situaciones generales cuando ocurre
una situacion de conflicto en un contexto laboral 0 académico y reporte (reporting instructions and requests,
adverbial clauses, conditional clauses) una situacion de conflicto de interés en alguna de las etapas de su
proceso laboral o académico donde se exponga de forma argumentativa la situacion (adjectives with —ed
and—ing) y los procesos que pudieron involucrarse, exponiendo las afectaciones que se generan en el

campo laboral o académico debido a los conflictos de interés.




4.1.116. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe agregar cambiar la forma del verbo a “permita”
Ruta: Pag 29

Estructura del video con camara web: cuando grabe el video, tenga en cuenta que las fotos, imagenes y
textos que use en las diapositivas deben ser un apoyo visual para que de forma oral denote buena

pronunciacion y su aprendizaje sobre las tematicas estudiadas y abordadas.

Para la emision del video debera encender su camara web, mostrar la pantalla con las diapositivas creadas, la

recomendacion es utilizar alguna herramienta digital quelpermitelgrabar el video y pantalla como

Screencast-o-Matic, Loom, Camtasia, recordscreen.io, scrnrerd.com e incluso existen aplicaciones como X
Recorder para que pueda realizarlo desde su teléfono movil. Lo importante es mostrar las diapositivas, su

camara web e ir realizando su presentacion de forma oral.

4.1.117. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe corregir el titulo y los encabezados de la tabla del planteamiento de

evidencias de aprendizaje
Ruta: Pag 30, 31y 32

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Técnicas e instrumentos de

Evidencias de aprendizaje Criterios de evaluacidn evaluacién

TABLA ORIGINAL



4.1.118.

4, PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO

Fase del Actividad
proyecto del
proyecto

formativo

Recurso: GUI7

Actividad de

Evidencias de Criterios de Técnicas e

Evaluacion

Aprendizaje

de Evaluacion

Hallazgo: se debe agregar la letra “a” en la frase senalada, “acuerdo a las metricas”
Ruta: IE-GA7-220501111-AA2-EV01

Programa de formacion:

Implementacion y operacion de la ciberseguridad.

Proyecto formativo:

Aplicacion de la ciberseguridad con enfoque de
implementacion y operacion de la seguridad digital en
organizaciones colombianas.

Fase proyecto:

Ejecucion.

Resultado de aprendizaje:

220501111-02 - Realizar el monitoreo de la seguridad
digital de acuerdo con los indicadores y métricas
establecidos.

Actividad de aprendizaje:

GA7-220501111-AA2 - Realizar analisis  de

Instrumentos

vulnerabilidades técnicas de|acuerdo las métricas

establecidas.

4.1.119.

Recurso: GUI7

Hallazgo: se debe reparar la funcionalidad de los links.

Ruta: Pag 35




ISO. (2013). ISO/IEC 27001:2013. Seguridad de la informacién, ciberseguridad y proteccién de la privacidad.
https://www.iso.org/standard/27001

1SO. (2016). ISO/IEC 27004:2016. Tecnologia de la informacion - Técnicas de seguridad - Gestion de la
seguridad de la informacion - Sequimiento, medicion, analisis y evaluacian.

https://www.iso.org/standard/64120.html|

MInTIC. (2015). Guia de indicadores de gestion para la sequridad de la informacién.

https://gobiernodigital. mintic.gov.co/692/articles-150512 G9 Indicadores Gestion Seguridad.pdf

Ojeda, Y. y Garcia, E. (2008). Guia para la identificacién y andlisis de los procesos de la Universidad de

Modlaga. Universidad de Malaga.

https://www.uma.es/publicadores/gerencia_a/wwwuma/guiaprocesos.pdf

GFPI-F-135 v02

Not Found

The requested URL /publicadores/gerencia_a’wwwuma/'guiaprocesos. pdf was not found on this server.

4.1.120. Recurso: GUI7
Hallazgo: se debe agregar la linea faltante en el cuadro de la tabla
Ruta: Pag 37



/

N

Julia Isabel

Roberto

Disefiadora y
evaluadora

instruccional

Regional Distrito Capital —
Centro para la Industria de la

Comunicacion Grafica.

Octubre 2021

8. CONTROL DE CAMBIOS

Mombre Cargo Dependencia Fecha Razén del Cambio
Regional Tolima
Adecuacidon de
Andrés Felipe Velandia Asesor - Centro de Abril
acuerdo con Sofia
Espitia Metodoldgico Comercio y 2024
Plus.
Servicios.

Liliana Victoria Morales

Gualdrdn

Responsable
Linea de
Produccién
Tolima

Regional Tolima

- Centro de Abril
Comercio y 2024
Servicios.

Adecuacion de
acuerdo con Sofia

Plus.

Ana Catalina Cordoba Sus

Fvaluadora

Resional Huila

4.1.121. Recurso: GUI7 - Anexos

Hallazgo: se debe corregir alineacion de texto, ya que no puede estar justificado
Ruta: Anexo_Guia_para_elaborar_diagrama_de flujo
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Guia para elaborar un diagrama de flujo

También llamado flujograma de procesos, es la representacion grafica de la secuencia o los pasos
I6gicos (ordenados) para llevar a cabo una tarea.

Los diagramas de flujo se usan en muchos campos, ya que son una buena herramienta
para documentar, resolver problemas, comprender y comunicar procesos que pueden ser complejos;
también se emplean para validar e identificar posibles errores en los procedimientos. Se representan
en un esquema grafico que emplea figuras como rectangulos, ovalos, rombos y otras que indican el
tfipo de accion a realizar, junto con flechas conectoras que establecen el flujo y la secuencia de la
informacion.

Simbolos del diagrama de flujo

Para facilitar la comprension y desglose del proceso, se utiliza unos simbolos que representaran
momentos y acciones del proceso, a continuacion, conocera los simbolos mas empleados

Simbolo Significado

Indica el inicio o fin del proceso.

Actividad que se ejecutara.

Indica decision (formula un interrogante).
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